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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 2021. 06. 30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi  programok  elkészitésének szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint atdolgozva Kony Kozség Onkormanyzata
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartasaban 1évo
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

Kony kozség bemutatasa

Koény a csornai jaras teriiletén van. A csornai jaras a nyugat-dunantili régié észak-nyugati
részén helyezkedik el, 6sszesen 599 km? teriileten, az orszag egyik legdinamikusabban fejlédd
megyéjében, Gydér-Moson-Sopron Varmegyében. A Csorna vérost és az azt koriilvevd 33
telepiilést magaban foglalo, viszonylag nagy foldrajzi egységet lefedd statisztikai jaras két f6
tengelyét a 85-0s és a 86-0s szadmu foutak adjak.

A térség demografiai helyzete az orszagos tendencidkkal jellemezhetd, a munkanélkiiliségi rata
valamivel az orszagos atlag alatt marad. A valtozatos foldrajzi adottsdgokkal rendelkezd térség
- a Rébakoz, a Hansag és a Tokoz - teriiletének jelentds hanyadat a Fert6-Hansag Nemzeti Park
képezi. A csornai jarasra jellemzé a kedvezd természeti adottsagokra ¢épiild, nagy
hagyomanyokkal biré mezégazdasagi-termelés és allattenyésztés.

A harom mikro-régiora oszthatd jarasra az aprofalvas, rurdlis telepiilésszerkezet jellemzo.
Kozségei hozzajarulnak a vidék sokszinliségéhez, hiszen mindegyik egy-egy sajatos értéket
képvisel kornyezetével, épitészeti karakterével, rendezvényeinek hangulataval. A jaras
turisztikai vonzerejét elsésorban a Nemzeti Park és a Raba foly6 hatarozzédk meg. A természeti
értékekben gazdag teriileten adottak az oko- és a falusi turizmus feltételei. A térség biiszkén
Orzi tradicioit, am ezzel egyiitt a megujulésra, a fejlodésre torekszik.

1228-ban II. Endre kiraly Konyt a Téth nemzetségbdl vald Demeternek adomanyozta, amit
késObbi oklevelében megerdsitettek. A korabeli oklevelekben Coun, illetve Coon névvel
jelolik. A név valoszinilileg szlav eredetii, a jelképekben €s a hagyomanyokban a 16 gyakran
eléfordul. 1553-ban a torok pusztitotta a falut.

Kony a Rabakoz-Tokoz legnépesebb telepiilései kozé tartozik, a lakossag szama a falu kedvezo
fekvésének, dinamikus fejlédésének koszonhetéen nem csokken. A nemzetiséget tekintve
kisebbség nincs a telepiilésen.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezeési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid
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A kozség ivovizhalozata a ’70-es években épiilt ki; telefon-, gaz- €s csatornahaldzattal
rendelkezik. Kony 37 utcdjanak 100 %-a burkolt, portalanitott. Az dnkormanyzat az itt ¢l
embereknek megprobalja helyben biztositani a megélhetésiikhoz alapvetden sziikséges
feltételeket (orvosi rendeld, gydgyszertar, fogaszat, védondi szolgalat, Idosek napkdzi otthona,
iskola, 6voda, csaladi bolcsdde, élelmiszeriizletek, vendéglok, telefon, kébeltévé, internet).

A letelepedni kivano fiatalok részére ) kozmivesitett telkeket alakitottak ki, a kereslethez
igazodva Ujabbak kialakitasa folyamatos.

A Gyort Sopronnal 0sszekotd 85-0s és M85 szamu fokozlekedési utvonal az északi oldalon
hatérolja, a Gy6ér—Sopron—Ebenfurti Vasut pedig atszeli a falut. Téle 10 km-re talalhaté Csorna,
Gyo6rtol 25 km, Soprontol 60 km tavolsagra fekszik. Az oranként kozlekedd menetrend szerinti
autobuszjarattal a megyeszékhely 25 perc alatt, a GYSEV vonaldn vonattal 15 perc alatt elérhetd.
Vasuti ipari rakodopalya is van a telepiilésen.

A kozség kedvezd fekvése, megkozelitési lehetdségei €s a rendelkezésre allo szakképzett
munkaerd a letelepedni kivané ipari, mezégazdasagi befektetOk szamdara jo lehetOségeket
teremtenek, amelyek letelepedéséhez az oOnkormanyzat 40 ha belteriileti ipari teriiletet
biztositott. 2020 évben az iparteriilet infrastrukturdlis  fejlesztése  (vizellatas,
szennyvizelvezetés, gdzvezeték épitése, villanyhaldzat kiépitése, utburkolat épités) megtortént.

A kozség a Rabakoz és a Tokoz hataran helyezkedik el, nyugati iranybol a Hansag ovezi, ennek a
torendszernek tagja a Tiindér-t6. A telepiilés hataraban 250 hektarnyi teriilet t4jvédelmi korzet, a
Fert6—Hansag Nemzeti Park része. Természeti értéke a tézegtavak rendszere, melynek 60 hektaros
vizteriilete horgaszatra, csonakazasra alkalmas.

Az itt €16 és dolgoz6 emberek rendiiletleniil faradoznak a falukép szépitésén, az infrastruktura
mindségének javitasan, a meglévo és létesiild vallalkozasok fejlesztésén. A telepiilés kozosségi
élete sokszinli; az 1960-ban alakult Erkel Ferenc Enekkar tobb mint fél évszazados multra
tekint vissza. A Konyi Hagyomany6rzo és Kulturalis Egyesiilet fogja 6ssze a hagyomany6rzo
fiatalokat. A konyi Sportegyesiiletnek labdarigd szakosztalya miikodik. Civil szervezetként
miikddik a Horgéasz- és a Postagalamb Egyesiilet, valamint az Onkéntes Tiizolto Egyesiilet. A
kozségben 2004 o6ta miikodik a Polgardrség. A Piros Rézsa Nyugdijas Klub 1986-ban alakult.
Mind az alapitd tagoknak, mind a kdzség vezetdségének az volt a célja, hogy a magara maradt,
nyugdijas éveiben jard, a vilagra nyitott, a kozoOsséget szeretd id0s emberek szamara
lehetdséget biztositson szabadidejiik hasznos eltoltésére. A nyugdijas klub 32 fével alakult,
jelenleg 40 fével miikodik.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama
az év végén Lakénépesség
2740
k5 2720
Ev Valtozas 2700
(TS 001) 5 680
2 660
2640
2018 2 606 bazis év 2620
2600 -
2019 2644 101,46% 2580 .
2020 2 667 100,87% 2560
2021 2 693 100,97% 2540 - ‘ ; ;
2022 2714 100,78% 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2023 2 697 99,37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allando
népességhdl a
F6 megfeleld
Korcsoport korcsoportu ndk és
férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak NGk
Férfiak N6k
era ° (TS 003) | (TS005) | (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k 1374 1370 2744 50.07% | 49,93%
TS 006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 9% 3,50%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k
210 205 9 9
TS 012, aranya TS 013) e 7,65% 7,47%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k 0 0
TS 016, aranya TS 017) 49 41 90 1,79% 1,49%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k
823 742 9 9
TS 020, aranya TS 021) e 29,99% 27,04%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k 0 0
TS 024, aranya TS 025) 72 % 167 2,62% 3,46%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027,
220 287 9 9
nék TS 028, ardnya TS 029) &0y 8,02% 10,46%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allando
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

osszesen) Gsszesen) (TS 030)
2018 471 398 118,34%
2019 494 405 121,98%
2020 494 403 122,58%
2021 507 415 122,17%
2022 512 429 119,35%
2023 510 433 117,78%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
123%

122%
121%
120%
119%
118%
117%
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115% T T T T T
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
elvandorlasok
kilonbségének

Ev 1000 allandé
lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 031)
2018 11,95
2019 19,05
2020 7,53
2021 4,48
2022 12,21
2023 9,61

Forras: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és
haldlozasok
Ev kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama
(f6)
(TS 032)
2018 -4,63
2019 -3,43
2020 -5,27
2021 2,61
2022 -5,18
2023 2,22

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének
1000 allandé lakosra vetitett szama (f6)

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Az élve sziiletések és halalozasok
kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama (f6)

I I I 2001 I 2023

A természetes szaporodas egyenlege a 2018-as -4,63-bol 2023-ra pozitivba fordult, 2,22 lett. A
bekoltozések szama évrdl évre emelkedik, a folyamatos telekialakitadsoknak kdszonhetden sok
fiatal hazaspar koltozott telepiilésiinkre, mely a telepiilés vonzerejét is mutatja. Az élve
sziiletések szama 2021-ben haladta meg eldszor a haldlozasok szamat.

Ertékeink, kiildetésiink

A kozség romai katolikus templomat 1723-ban, tornyat 1755-ben épitették, barokk stilushan.
Eredetileg egyhajos volt, 1905-ben kereszthajoval €s 0j szentéllyel toldottdk meg. Fdoltaran
oldalt Szent Istvan ¢és Szent Laszlo szobrai a XVIII. szazadbdl valok. Véddszentje Szent
Mihaly, ehhez kapcsolodik a Mihély-napi bucst megtartésa.



Nevezetes a konyi verbunk, bucsukezdé tanckeént ismert tobb telepiilésen, Kony falucsufoldja a
bikardl szol. 2025 évben Kony Kozség Onkormanyzatanak KépviselO-testiilete 1étrehozta a 8

fovel a Telepiilési Ertéktar Bizottsagot, mely biztositja 6rokségiink megdrzését, a folytonossagot.

A szabadid6é eltoltésére sportcsarnok, a kozség kozepén szabadiddpark (sportpalyakkal,
latvanytoval, sétalo utakkal, fitness eszkozokkel, futouttal, kutyafuttatoval) all a kikapcsolodni
vagyok rendelkezésére. Az Integralt Kozosségi Szolgaltato Tér (IKSZT)-Faluhdz épiilete ad
otthont a konyvtarnak, lehetdség van kulturalis programok, rendezvények, klubok, talalkozok
megrendezésére.  Helyszint  biztosit a  civil szervezetek  szdmara, kozosségi
kezdeményezésekhez, internetezési lehetdség és sok szines program varja az érdeklédoket. A
gyerekeket négy koztéri jatszotér varja a telepiilésen

A természetet, horgészatot kedveldk pedig a tézegtavakon hddolhatnak szenvedélyiiknek.

Az esélyegyenl6ség minden ember szamara fontos érték. Megléte lehetOséget biztosit
mindenkinek a jo mindségli szolgaltatdsokra, eldényt az esélyegyenldtlenséggel kiizdd
embereknek az élet minden teriiletén, fiiggetleniil attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal €16, milyen a szarmazésa vagy az anyagi helyzete.

Az  Onkormanyzat az  esélyegyenléségi  politikdjat  munkéltatéi  szerepkorben,
intézményfenntartdi szerepkdrben és kozvetlen szolgéltatdsai sordn érvényesiti. Az
es¢lyegyenlOséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében,
hogy az egyes projektek kidolgozasdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet
jatsszanak, eldsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnya szemléletvaltasat is. Ennek
eszkozei a szabalyozas, tdimogatas €s a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatésa.

Koény Kozség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete a Szervezeti és Miikodési szabalyzatarol
sz0l6 8/2024.(XII.12.) dnkormanyzati rendeletének 29. §-a értelmében a Képviseld-testiilet a
feladatai eredményes ellatasa érdekében Kulturalis, oktatasi és sport, valamint Szocialis és
egészségiigyl konzultacios testiiletet hozott 1étre. A konzultacios testiilet tagja az
alpolgarmesteren és a képviselokon kiviil a Képviseld-testiilt altal felkért, a szakteriilettel
érintett szervezetek, intézmények vezetdi, dolgozoi.



Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Kony telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivénja:
e azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén
a helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket,
e a koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylttmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgald (maés telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési
terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések
kozotti egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegité feladatokat, és azokat
a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak I1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés,
ellenérzés-értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultidcidos rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfel¢ torténd informdacidoaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési
igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.




| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkdzas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,, MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok elkészitésének szempontjaihoz ¢és a program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkorményzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrol ¢és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szo6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészsegligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elOirasaira.

| 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika 6
iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030): a napjainkban is gazdasagi nehézségekkel,
eloitéletekkel kiizd, a tobbségi tarsadalomhoz képest leszakadd roma népesség
felzarkoztatasa érdekében sziikséges beavatkozdsi irdnyokat meghatdrozo stratégia,
mely a Magyar Maltai Szeretetszolgalattal egyiittmiikodésben kivanja megvaldsitani a
lefektetett célokat. A stratégia kiemelt figyelmet fordit a roma gyermekek sorsdnak
alakulasara.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024): a stratégia 2009 és 2024 kozotti 15 éves
iddszakra vonatkozoan fogalmaz meg célokat és feladatokat annak érdekében, hogy az
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ifjusdg ,,a demokratikus értékek ismerete és elismerése mellett jogaival tudatosan €106, a
felnott tarsadalomba zokkenOmentesen beilleszkedd, s azt innovativ szemlélettel
folyamatosan megjité erdforrasként biztositsa sajat maga €s kozossége boldogulasat,
érvényesiilését”. (Nemzeti Ifjusagi Stratégia, 34. 0.)%. A stratégia egy atfogd célt
fogalmaz meg: az ifjisagban rejld eréforrasok kibontdsdnak és a korosztalyok

crer

e ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032): A hosszu tavra
(2007- 2032 kozotti idészakra) sz616 stratégia célja a gyermekszegénység csokkentése,
a gyermekek esélyeinek javitasa. Elkészitésének harom 6 oka volt: 1. A gyermekek ¢€s
csaladjaik nélkiilozésének csokkentése, a gyermekek fejlodési esélyeinek javitasa, azon
gyermekekkel a fokuszban, akiknek érdekei a leginkabb sériilnek, akik fejlodését a
nélkiilozés leginkabb korlatozza. 2. A szegénységi ciklus megszakitasa. 3. Az orszag
fenntarthatd gazdasagi ¢és tarsadalmi fejlodése érdekében sziikséges a gyermekek
esélyeinek kozelitése, a ndvekvd tarsadalmi szakadékok sziikitése. A stratégia hdrom
atfogd célt kivan megvalodsitani egy generdcio alatt: - JelentOsen, a jelenleginek
toredékére csokkenjen a gyermekek és csaladjaik szegénységének aranya, és ezzel
egyidejiileg kozeledjenek egymashoz a gyermekek tovabbtanulési esélyei, életkilatasai.
- Sziinjenek meg a gyermeki kirekesztés, szegregalas és mélyszegénység szélsOséges
formai, csokkenjen az életesélyeket rombold deviancidk el6fordulasa. - Alapvetéen
alakuljon 4t azon intézmények ¢és szolgaltatdsok mitkddésmaddja és szemlélete, amelyek
ma hozzijarulnak a szegénység és kirekesztés ujratermelédéséhez. Ezeknek az
intézményeknek ¢és szolgaltatdsoknak a maindl sokkal nagyobb mértékben kell
hozzajarulniuk a gyermekek képességeinek kibontasahoz, ahhoz, hogy felndttként
értelmes tevékenységek révén, teljes jogh polgarként kapcsolddjanak be a tarsadalom
életébe.”

e A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)*:

1. Az Akcioterv a csaladi élet és munkavallalas osszehangolasanak tovabbi
tamogatasat tiizi ki célul, amelyet a kovetkezé konkrét intézkedésekkel javasolt
elérni:

a) A ndi-férfi munkamegosztas eldsegitése

-az atipikus foglalkoztatdsi formak — kiilonosen a munkaltatok korében -
népszerisitésével; tovabba hazai €és unids palyazati programokkal, kedvezményekkel,
illetve a Csaladbarat Munkahely palyazati program kibdvitésével;

- a nék és férfiak igényeinek, illetve az atipikus foglalkoztatasi formak alacsony volta
okainak kutatassal torténo felmérésével, a KINCS bevonasaval;

- Sikeres  palydzatnak koszonhetéen 2020. jalius 1-t61 egy 18 hodnapos
Strukturalisreform-tdmogaté program (SRSP) keretében a nemek kozotti
foglalkoztatasi kiillonbségek elemzése valosul meg, illetve a kutatds vizsgalni fogja,
hogy a meghozott intézkedések ellenére miért alacsony tovdbbra is a ndk
munkaerdpiaci részvétele. A projekt 11j intézkedések kidolgozasat is magaban foglalja.

- a kutatds eredményének figyelembevételével sziikséges intézkedések kidolgozasa, a
munkaltatoi és munkavallaléi eltérd érdekek Gsszehangolasaval;

- a kisgyermekes ndknek és férfiaknak lehetdség megteremtésével, hogy hosszabb ideig
¢s rugalmasabban vehessék igénybe az atipikus foglalkoztatasi megoldasokat;

- az atipikus foglalkoztatasi formakban dolgozok aranyanak novelésével.

2. https://lemmiugyfelszolgalat.gov.hu/ifjusagugy/nemzeti-ifjusagi/nemzeti-ifjusagi-strategia

3. https://mkogy.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A07H0047.0GY

4. Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eur6pai Uni6 szamara készitett, ,,A nok
szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akcioterv elfogadasarol.
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b) A ndk ,,lathatatlan”, ,.fizetetlen” munk4janak fokozott elismerése

- figyelemfelhivo kampannyal;

- andk és férfiak ,,fizetetlen” munkéban val6 részvételének vizsgalataval;

-az éapolasi feladatok (beteg vagy 1dds hozzatartoz6 &polasa) kutatdsban valo
vizsgalataval;

- nagysziil6i feladatok fokozott elismerésével.

c) A munka és csaladi ¢élet 0sszehangoldsa a ndk és férfiak kozott a gyermekgondozasi
szabadsag tekintetében

- a gyermekgondozasi id6 alatti, a munkahellyel, illetve szakmai civil szervezetekkel
vald kapcsolattartast timogatod programokkal/palyazatokkal;

- a férfiak csaladi szerepének kutatasaval a KINCS bevondasaval;

- a nOk-férfiak k6zotti munkamegosztas tamogatasaval.

d) A gondozasi feladatokban vald allami és munkaadoi segitségnyujtas munkahelyi, vallalati
bolesddék ¢€s ovodak szdmanak novelésével figyelembe véve a meglévd oOvodak
kapacitasat;

- a gondozasi feladatokban résztvevok tdmogatasaval.

e) Szemléletmdd formalés az oktatasban

- a Csaladi Eletre Nevelés program erdsitésével, hangstllyal a nék és férfiak kozotti
harmonikus egylittmiikodésre az oOvodaktol kezdve, illetve az alap-és kozépfoku
oktatasban az iskolai védonok bevonasaval;

- Magyarorszdg Digitalis Gyermekvédelmi  Stratégidjanak Programjai tovéabb
folytatasaval a Digitalis Gyermekvédelmi Szolgaltatdé és Modszertani Kozpont
megvalositasaban;

- modszertan és segédanyag kidolgozaséaval a pedagdgusok, dvodai és iskolai szocidlis
segitd tevékenységet nyljtd szakemberek, iskolapszichologusok részére.

f) Szemléletmdéd formalds a vallalati magatartdsban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm.
hatarozatban foglalt a vallalati tarsadalmi feleldsségvallalasra vonatkozé Cselekvési Terv
aktualizalasa a vallalatok felel6s magatartasanak erdsitése érdekében;

- a vallalatok menedzsmentjének érzékenyitése tovabbi eszkozokkel.

g) Csalad-¢és gyermekbarat kornyezet kialakitasa

- tovabbi palyazatok, dijak bevezetésével.

2. A nok részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony. A cél
eléréséhez a kovetkezo 1épések javasoltak:

- A nd6k részvételének tamogatasa a politikai dontéshozatalban képzéssel ¢és
mentoralassal.

- A n6k vezetdvé valasanak elGsegitése a gazdasagi - vallalati szektorban kozépfoku
oktatasban torténd palyaorientacioval,

- avezetd nOk példajanak bemutatasaval;

- mentorprogrammal;

- dijak alapitaséaval,

- a csaladbarat munkahelyek ¢€s felsdoktatas tamogatasaval, a csaladbarat megoldasokkal
rendelkez0 fels6oktatdsi intézmények aranyanak novelésével.

- A tudomany terén a nok eldtt 4ll6 lathatatlan akadalyozé tényezdk lebontasa palyazatok
meghirdetésével, amelyek figyelembe veszik a kutato, PhD hallgatd6 ndk
gyermekgondozas kovetkeztében a kutatomunkabdl kiesett idoszakat és ennek fényében
kedvezményeket nytjtanak szamukra;

- andi oktatodi és kutatdi utanpotlas eldsegitése érdekében olyan beruhazasok tdmogatésa,
amelyek a telephelyeken gyermekbarat megoldasokat valdsitanak meg (pelenkazo és
szoptat6 terek, gyermeksarkok, gyermekmeg6rzo);
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a kutato, PhD hallgato ndk jo csaladi gyakorlatainak (a mai modern szemlélet szerinti,
harmonikus csaladi egyiittélésen alapuld ndi-férfi szerepek) bemutatasa médiakampany
formajaban.

A lanyok és ndk MTMI (matematikai, természettudomanyos, miszaki, informatikai)
palyak fel¢ wvald iranyultsdganak tamogatdsa palyaorientacios foglalkozasok
szervezésével a kozépszintli oktatdsban, amelyek népszeriisitik az MTMI szakmakat a
palyavalasztas el6tt all6 fiatal n6k szamara;

a kutatoi életpalya népszertisitésével a felsdoktatasban;

kozépfoku szakképzés terén;

az MTMI pélyaorientacid, 0sztondij a felsdoktatasban, kiilonds tekintettel a noi
hallgatokra.

A lanyok és nok szakképzésben ¢€s felsGoktatasba valo érvényesiilésének elémozditasa,
a lemorzsolddasuk csokkentése specidlis oktatasszervezési modellek kidolgozasaval és
alkalmazasaval,

felzarkozasi és fejlesztési célu kurzusok megvalositasaval;

olyan programok kidolgozaséaval, amely révén nd a szakma ¢€s a diplomaszerzés esélye a
lemorzsolddas kockazataval érintett nok szamara;

a “nem foglalkoztatott, oktatasban és képzésben nem részesiilok” (NEET) kozott
magasabb a nok aranya, szamukra szakképzést, illetve felséfokti tanulmanyokat
elokészitd programok szervezésével, a programokon valo részvételt eldsegitd 0sztonzd
rendszer kialakitdsaval és mukodtetésével, specifikus (korai) palyaorientacios,
készségfejlesztd ¢és kommunikaciés programok megvalositisaval, tovabbad a
gyermekneveléssel 0sszeegyeztethetd tovabbtanulasi formak tdamogatasaval;
nagyszabasu digitalis kompetenciafejlesztési program inditasaval nok részére.

A nopolitikai, a ndi szempontokat figyelembe vevd szaktudas fejlesztése szakértok
képzésével, valamint a szaktudas elterjesztésével a kozigazgatdsban (pl. Probono
képzések inditasaval).

. A nok és férfiak egyenld mértékit gazdasagi, egészségi és szocialis védelmének
megteremtése:

A 6 ¢v alatti gyermeket neveld nék elhelyezkedésének tamogatasa az 1. fejezetben
kitlizott célok mellett fiatal n6knek karrier tandcsadéassal, mentorhaldzat kiépitésével;
kisgyermekes anyaknak biztositott képzéssel, tanacsadassal;

bolcsddei ellatast biztositd intézmények kapacitdsanak tovabbi novelésével;

a hatranyos helyzetli, szakmat még nem szerzett négy vagy tobb gyermekes édesanyak
esetében a hosszi évek utdn a munkaba torténd visszatérés megkdnnyitésére azon
lehetdség kialakitasaval, hogy egészségligyi, szocialis, gyermek-vagy idésgondozasi
teriileten segitd szakmdba térhessenek vissza, amely az otthon megszerzett tudas
elfogadottsagat is erdsitené (NO az es€ly programhoz hasonld koncepcio kidolgozasa),
amennyiben az eredeti munkahelyen torténd foglalkoztatasra nincsen mod.

A néi vallalkozok tdmogatdsa felkarolo, foglalkoztatast javitd (kompetenciafejlesztés,
tréningek, kutatds, mentorprogram) és a forrasok elérését biztositd intézkedésekkel;
sikeres vallalkozé nék péld4janak bemutatasaval.

A ndk ¢és férfiak kozotti bérkiilonbségek okainak kutatdsban vald vizsgalataval a
kihivasok aldtdmasztasanak fényében;

a kutatas eredményeinek figyelembevételével az indokolt, célértékekkel meghatarozott
intézkedések meghozatalaval;

andk és férfiak nyugdija kozotti kiilonbségek kutatasban valo vizsgalataval.

A ndk specidlis (kiilondsen gyermeksziilés és gyermeknevelés, csaladi allapot,
gyermekszam, egészségi allapot, valamint beteg- ¢s idésgondozas miatti) szegénységi
kockazatanak csokkentése (munkavallalds, tarsadalombiztositds, munkanélkiiliség, az
egészségligyi €s a szocialis ellatasok, valamint a digitalizaci6 teriiletén) nemekre bontott
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statisztikai adatgyiijtések és adat-kiértékelések elvégzésével, kiilon célzottan a specialis
helyzetben 1év0 (egysziilds, fogyatékkal €16 gyermeket neveld, nagycsalados, hatranyos
helyzetll) csoportokra keresetszerkezeti felmérés, idomérleg adatok, haztartasi szatellit
szamla modszereivel;

kedvezményes oktatasi lehetdségek biztositasaval kismamak szdmara;

a Csalad ¢és Karrier Pontok halozatanak tovabbfejlesztésével;

a Csaladbarat Sziilészet és Csaladbarat Koérhaz palyazat tovabbi meghirdetésével,
kibovitésével;

a varandos anyak nagyobb mértékii tamogatasa érdekében a védondi haldzat erdsitése
0sztonzok bevezetésével, béremeléssel, kiemelt jelentdséggel a hatranyos helyzetii
telepiilésekre;

a hatranyos helyzetli n6ék egészségtudatossagat noveld, a szervezett népegészségiigyi
szliréseken valo részvételt 6sztonzo programok kidolgozasaval;

ingyenes  mentalhigiénés  tandcsadéassal,  pszichologusok  biztositasaval az
Egészségfejlesztési Irodakban a hatranyos helyzetli n6k szdmara;

a szegénységben ¢lok és a roma ndk, mint aktiv erdforras beépitésével a
munkaerdpiacra, figyelembe véve a korai iskolaelhagydst megel6zd programok
tovabbfejlesztését, kiterjesztését;

a hatranyos helyzetli édesanyak gyermeknevelési kompetencidinak erdsitése (az unids
forrdsok biztositdsa esetén a Biztos Kezdet Gyerekhdzak halézatanak kibdvitésével:
legfeljebb 50 ) Gyerekhaz 1étrehozéséaval);

a szegénységben, illetve mélyszegénységben ¢€l6 egysziilds csaladok szamara
rezsikoltségek tamogatasaval, illetve tanulmanyi 6sztondijak biztositasaval az egysziilos
gyermekek részére;

1d6s hozzétartozd gondozasat ellatdé ndk otthoni munkavégzésének elismerésével;
digitalizacio adta tamogatasi lehetdségek specidlis felmérésével és kamatoztatasaval az
adott ¢élethelyzethez igazodva.

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024): kapcsolodva a nemzetkozi
idosiigyi  politikdkhoz, az iddspolitika hossza tava célkitlizéseit tartalmazo
dokumentum, mely sokrétii és atfogd valtozasokat siirget az idések helyzetének javitasa
érdekében, tovabbd az egyik legfontosabb megoldandd kérdésként jeleniti meg az
1dosek diszkriminaciojat, esélyegyenloségének megteremtését.

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025): Az Orszaggyiilés 6sszhangban a
vonatkozé ENSZ egyezménnyel®, valamint az Eurépai Fogyatékossagiigyi Stratégiaval,
2015 marciusaban elfogadta az Orszagos Fogyatékossagiigyi Programot, mely a 2015 és
2025 kozotti tiz éves iddszakra vonatkozoan hatiroz meg célokat és feladatokat a
fogyatékossaggal ¢lo személyek élethelyzetének javitisa és esélyegyenldségének
megteremtése érdekében. Mivel a fogyatékossaggal ¢16 emberek gyakorlatilag az élet
minden teriiletén hatrdnnyal indulnak, ezért a program szamos szintéren kivan
beavatkozasokat eszk6zolni a célok megvaldsitasa érdekében, ehhez pedig az
agazatkozi egyiittmiikodés és szakpolitikdk gondos Osszehangolasanak sziikségességét
is megallapitja. (Az Orszaggyllés 15/2015. (IV. 7.) OGY hatarozata az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Programrél (2015-2025.), Magyar Kozlony 2015. évi 47. szama) ©

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek. A helyi felzarkozas politika
tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Osszefogasaban késziilt Nemzeti
Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcié is. Az Ebktv. 31. § (2)
bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
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esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek o6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az agazati stratégiakat atszovo, a mozgaskorlatozottak, iddsek és kisgyerckesek érdekeit
figyelembevevd kiemelt horizontalis szempont az akadalymentesség. Az egyes programok,
koncepciok a kozéptavu stratégiabdl kiindulva sajat teriiletére vonatkozolag hatarozzak meg az
es¢lyegyenlOséget elomozditd célokat, intézkedéseket.

Helyi rendeleteink (Kerék-t6 Szabadidékdzpont - turisztika fejlesztés 137/2008. (X.18.) FVM
rendelet)

Telepiilésrendezési Terv, Telepiilésképi Arculati Kézikonyv, Telepiiléskép védelmérol
sz016 helyi rendelet.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Kony telepiilés lakoi szamara a kozszolgaltatéasi feladatok jelentds része hozzaférheto.

A kézoktatasi feladatokat, igy az dvodai nevelést, az 1-8. évfolyamos altalanos iskolai oktatast
helyben vehetik igénybe az érintettek.

A Konyi Tiindér-tavi Ovoda telephellyel egésziil ki Markotabodoge telepiilésen. A Konyi Deak
Ferenc Altalanos Iskolaban a konyi gyerekeken kiviil a markotabodogei didkok 1-8.
¢vfolyamon tanulnak.

A kozoktatasi szakszolgalati feladatellatas koziil helyben torténik a logopédiai ellatas, utazo
gyogypedagogus segitségével megoldott. A gyogypedagdgiai tanacsadas, a korai fejlesztés és
gondozas, a fejlesztd felkészités, a nevelési tanacsadas és a tovabbtanulasi, palyavalasztasi
tanacsadas, gyogytestnevelés a 10 km-re fekvd varosban, Csornan vehetd igénybe.

A gyermekjoléti alap- és szakellatasok kozil a gyermekjoléti szolgaltatast, a csaladi bolesddét,
az iskolai étkeztetést, helyben biztositja az dnkormanyzat. Csaladok és gyermekek atmeneti
otthonaba bejutast a csalad-és gyermekjoléti szolgalat szervezi az érintetteknek.

A szocialis szolgéltatasokat a Konyi Szocialis €s Gyermekjoléti Alapszolgaltatdsi Kozpont
biztositja, amely 21 telepiilési onkormanyzat alkotta Szocialis és Gyermekjoléti Feladatkat
ellato Tarsulas fenntartdsaban mikodik Kony kézponttal.

d Etkeztetés

d Hazi segitségnyujtas

d Iddsek nappali ellatasa

. Csalad és gyermekjoléti szolgalat

Etkeztetés: Azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérél
kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy &atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk miatt.

Jovedelem vizsgélat alapjan, onkormanyzati rendelet hatdrozza meg a téritési dijat.

Hazi segitségnyujtas:

A szolgéltatast igénybe vevé személy sajat lakokornyezetében kell biztositani az ©nallo
¢letvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast:

- az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

- az Onallo életvitel fenntartasdban, az ellatott ¢és lakokdrnyezete higiénids koriilményeinek
megtartasaban valo kdzremiikodést,
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- a vesz€lyhelyzetek kialakulasdnak megel6zésében, illetve azok elhéritdsaban valo
segitségnyujtast.

A Gondosora szolgaltatas ingyenesen igénybe vehetd, 65 év felett alanyi jogon hozzaférhetd
joléti szolgaltatds, amelynek célja, hogy az idések sziikség esetén egyetlen gombnyomassal
jelezni tudjak segitségkérési szandékukat. Elsddleges cél az otthoni és o©nallo ¢életvitel
meghosszabbitasa.

Am sokszor az onellatas mellett is sziikség lehet kiilsé segitségre. A Gondosora program segit
abban, hogy az id6s emberek sziikség esetén egyszerlien elérjék azt a személyt, aki gyorsan,
valddi segitséget tud nyujtani nekik. A regisztracioban a csalad-és gyermekjoléti szolgalat
munkatérsai kozremitkodnek.

Pannonia Kincse LEADER Egyesiilet -(Ko6zosségi kezdeményezés a videki gazdasag
fejlesztéséért) A Pannonia Kincse LEADER Egyesiilethez 65 telepiilés tartozik, kozottiik Kony
kozség is. A helyi kozosség telepiilései a téti, pannonhalmi, gydri, csornai és papai jaras tagjai.
A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia kovetésével a térség fejlddése szamottevd lesz gazdasagi,
turisztikai €s tarsadalmi szempontbdl. Megvalosul az dsszefogas az akcidcsoport hatarain kiviil
¢s beliil, a civil szervezetek, dnkormanyzatok, vallalkozasok kozott, ezaltal képesek lesznek
komplexebb projekteket késziteni. A népi mesterségek megdrzésével, felelevenitésével, helyi
jellegzetességek fejlesztésével tobb munkahely létesiil, valamint a turizmusban, szolgaltatd- és
feldolgozoiparban a tdmogatasok eredményeként ndvekvd kindlat, gazdasagilag stabilabb
térséget fog eredményezni. A térségi fejlddés nagyobb 0Osztonzd erdt fog jelenteni a
vallalkozésoknak a munkahely teremtés és megdrzés szempontjabol, igy erdsodik a vasarloi
piac keresleti oldala is. A kozdsségi kezdeményezések és a helyi identitastudat fejlesztésének
hatasaiként a tarsadalmi kohézié erésodik, a térség hagyomanyai elmélyiilnek, valamint a
teleptilések megtartd ereje novekszik. FObb célkitlizések: Falukdézpont megujulast segitd
fejlesztések, Helyi identitastudat fejlesztése és hagyomanyorzés, Térségi gazdasagi és
turisztikai  potencial erOsitése, fiatalok ¢és helyi jellegzetességek bevondsa a
gazdasagfejlesztésbe, Kozosségi €s helyi kezdeményezések eldsegitése, helyi partnerség
eldsegitése, Térségi €s telepiilési arculat megteremtése, valamint a térségi informdacios bazis
létrehozésa.

Kozos Onkormanyzati Hivatal jott 1étre 2013. januar 1-t31 Kony, Markotabodoge, Rabcakapi,
Cakohaza kozségek onkormanyzataival, melyhez marcius 1-t61 Barbacs kozség is csatlakozott
az dnkormanyzati feladatok ellatasara, Konyi Kozos Onkormanyzati Hivatal néven. A 2024-évi
onkormaényzati valasztasokat kovetden, Barbacs telepiilés kivalt a Konyi K6zos Onkormanyzati
Hivatalbol.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gylijtottik Ossze. Felhasznaltuk az é4gazati beszamolok megallapitsait,
szakemberek tapasztalatait. Sor keriilt személyes informaciogytijtésre a hivatal munkatarsai, és
a célteriileten dolgozok, intézményvezetok €¢s a HEP forum tagjainak korében. Adatforrasként
haszndltuk az Onkormdnyzat altal ellatott feladatok, koncepciok, rendeletek, dokumentumok
anyagait. Az el6z6 2018-2023-as idészakban hatalyos majd a 2024-2029-es iddszakban
hatalyos Helyi EsélyegyenlGségi Program megallapitasait is feliilvizsgaltuk. Az Orszagos
Teriiletfejlesztési és Terliletrendezési Informacids Rendszerben a telepiilésrdl tarolt adatok csak
2023-ig szerepelnek. Tovéabbra is adathidny mutatkozik a telepiilésen €16 fogyatékos
személyekrdl, hianyosak a kozponti nyilvantartasok, felméréssel is nehezen kimutathatok
(elzarkozés, személyiségi jogok stb.).
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi ¢let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy
valakik tartésan létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl
Onerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, melynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetdéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer6-piaci
esélyek szlikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok
altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz,
szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzid Gsszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbol fakado
Osszes probléma ,,cigdnykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomésul venni, hogy a
cignysag ¢s a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete,
am a kettd nem fedi teljesen egymdst. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember
cigany/roma.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan, a telepiilésen egyik legsulyosabb
gond a szegénységben ¢lok helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a
leszakadds, a kiszorulas az életlehetdségekbdl mind a tanulas, mind a foglalkoztatds, mind az
egészségligyi szolgaltatasok teriiletén. A regisztralt munkanélkiilieck aranya nem kimagaslo.
Telepiilésiinkdn a 2011-es népszamlalas alkalmaval senki nem vallotta magat roma/cigany
szdrmazasunak.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA ) _
adéfizetsk koziil Jovedelmi helyzet (%)
Az SZJA adéfizetsk a 0-1 millié %
. . e o — V¢
szama forintos 50
jovedelemsavba 1
tartozok
az allandd népessé az SZIA ;
woabar (TSp059) & adéfizetsk 2
Ev ? %-&ban (TS 060) .
2018 53,91 24,80
0
2019 52,69 20,93 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2020 52,14 20,76 —— Sz Bk szdme
2021 53,83 20'92 SZ)A adofizetdk kozila 0-1 millio sévba tartozdak
2022 54,32 19,34
2023 54,38 17,41

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el@segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi
IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmualt évek
valtozéasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést 0sszevetjlik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A konyi csaladok tobbsége atlagos koriilmények kozott €1, szocidlis helyzetiik kielégitd, amit a
vizsgalt adatok is alatamasztanak. A lakossadg 1,26 %-a munkanélkiili volt, a 2023 évi adat
alapjan, ami a 2021 évi csokkenés utan ismét minimalis emelkedést mutat.

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek a telepiilésen nem él1.

Nincsenek kiilteriileten és etnikailag szegregalt lakdkorzetben €16 csaladok.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
) allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 0,32 0,55 0,44%
2019 0,52 0,56 0,54%
2020 0,73 1,02 0,88%
2021 0,42 0,80 0,61%
2022 0,52 1,36 0,94%
2023 1,04 1,47 1,26%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiliségnemek szerint

1,60

1,40

1,20

1,00

0,80

0,60

0,40

0,20 I I

0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Férfiak aranya m N6k aranya
(TS033) (TS034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

2

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeres6k szama
osszesen _Fo 8 10 16 11 17 23
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00
(TS 037) % 12,50% | 0,00% | 0,00% | 18,18% | 588% | 4,35%
) F6 2,00 0,00 4,00 5,00 3,00 3,00
21-25 év (TS 038)
% 25,00% 0,00% 25,00% 45,45% 17,65% 13,04%
i F6 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 3,00
26-30 év (TS 039)
% 0,00% 0,00% 0,00% 9,09% 11,76% 13,04%
, F6 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 0,00% 12,50% 0,00% 5,88% 4,35%
. F6 0,00 1,00 2,00 0,00 1,00 3,00
36-40 év (TS 041)
% 0,00% 10,00% 12,50% 0,00% 5,88% 13,04%
; F6 1,00 0,00 2,00 0,00 0,00 3,00
41-45 év (TS 042)
% 12,50% 0,00% 12,50% 0,00% 0,00% 13,04%
; F6 3,00 2,00 2,00 0,00 1,00 2,00
46-50 év (TS 043)
% 37,50% 20,00% 12,50% 0,00% 5,88% 8,70%
, F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
; F6 1,00 4,00 3,00 0,00 1,00 1,00
56-60 év (TS 045)
% 12,50% 40,00% 18,75% 0,00% 5,88% 4,35%
61 éves, vagy afeletti F6 0,00 2,00 1,00 3,00 7,00 6,00
(TS 046) % 0,00% 20,00% 6,25% 27,27% 41,18% 26,09%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi
Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
25
20
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb ideje regisztralt . !\l6k arényfa ? 180 nip?n tmi,,
o , nyilvantartott allaskeresékon beliil (TS
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) 058)
% %

2018 0,00 n.a.
2019 10,00 0,00
2020 12,50 100,00
2021 27,27 100,00
2022 35,29 83,33
2023 26,09 66,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2023

2022

2021

2020

2019

2018

180 napnal hosszab ideje allaskeresok

I

0,00 20,00 40,00 60,00

80,00 100,00 120,00

B NOk aranyaa 180 napon tulregisztaltak kozott

B 180 napnal regebb ota regisztralt
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga;

A nyilvantartott allaskeres6k aranyanak tekintetében a 8 altalanos és annal alacsonyabb iskolai
végzettséggel rendelkezok szama 17 %.

szerint

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama o6sszesen

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék
megoszlasa iskolai végzettség szerint

Ev
(TS 052) j sltala 2
8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
. . . . magasabb
alacsonyabb végzettség | végzettség (TS iskolai
(TS 036) 035) . ,
végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 8 0 0,00% 3 37,50% 62,50%
2019 10 1 10,00% 2 20,00% 70,00%
2020 16 1 6,25% 4 25,00% 11 | 68,75%
2021 11 1 9,09% 2 18,18% 8 72,73%
2022 17 0 0,00% 0 0,00% 17 |100,00%
2023 23 1 4,35% 3 13,04% 19 | 82,61%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

25

20

15

10

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettségszerint

(f6)

2018 2019

| 8 altalanosnal alacsonyabb

2020 2021

2022 2023

m 8 altalanos m 8 altalanosnal magasabb
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d) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsidleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetoségei;

Magyarorszag 2014 soran is erdsitette a kozfoglalkoztatas rendszerét, mivel a program jelentds
szerepet tOlt be a tartosan munkanélkiiliek foglalkoztathatosaganak javitadsaban, az inaktiv
népesség aktivalasaban. A rendszer fenntartasat indokolja, hogy a célcsoport tartds piaci
foglalkoztathatosaga a munkaerd-kereslet tovabbi novekedésével parhuzamosan latszik csak
megvalodsithatonak. A tartds allastalansagbol kilépés tobb 1épcsds, képzést és foglalkoztatast is
alkalmaz6 tdmogatasi folyamatként valdosulhat meg, ennek eredményessége a telepiilési €s
jarasi gazdasagi-tarsadalmi hatranyok jellegén is mulik. E csoport foglalkoztatasi aktivizalasa
mas eszkozokkel (mint a segélyezés) sem jart nagyobb hatékonysaggal. A kozfoglalkoztatas
rendszere nem valtja fel a joléti politikakat, vagy az aktiv munkaerd-piaci eszkozoket, hanem
az a célja, hogy atmenetet képezzen a segélyezésbdl a nyilt munkaerdpiacra, emellett jelentds
szocialis felzarkoztatd szerepe is van.

A 18-55 ¢éves korosztaly 2011. szeptember 1-jét0] foglalkoztatast helyettesitd timogatas néven,
2014-t61 aktiv koruak ellatdsa néven részesiilhetett kozfoglalkoztatasi tdmogatasban. A
tdmogatasra vald jogosultsagot évente kell feliilvizsgalni, és az ellatds - az egyéb jogosultsagi
feltételek fenndlldsa esetén - csak annak folyodsithatd, aki a jogosultsag feliilvizsgalatat
megelézé évben legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni, amely teljesithetd
kozfoglalkoztatds keretében, rovid idejii keresétevékenységgel, alkalmi munkaval, haztartési
munkaval, 6 honapot meghaladé munkatigyi kozpontos képzéssel, de a 30 nap szamitasanal az
altala teljesitett kozérdekli onkéntes tevékenység idétartamat is figyelembe kell venni.

Az FHT -ben részesiilé a Jaradsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalydval nyilvantartott
allaskeresoként koteles egylittmiikddni. Kozfoglalkoztatasban csak a Foglalkoztatasi Osztaly
altal kozvetitett allaskeresok, elsdsorban az FHT-ra jogosult személyek foglalkoztathatoak,
akik a felajanlott munkalehetdséget az iskolai végzettség €és a szakképzettség figyelembevétele
nélkiil kotelesek elfogadni, emellett az Onkorméanyzat rendeletben eldirhatja jogosultsagi
feltételként, hogy a juttatdsban részesiild a lakokornyezetét tartsa rendbe. Amennyiben az FHT-
ra jogosult a 30 nap munkaviszonyt a feliilvizsgalat soran nem tudja igazolni, vagy
lakokornyezetét felszolitas ellenére nem teszi rendbe, illetve a felajanlott munkalehetdséget
nem fogadja el, részére a jogosultsag megsziintetésre kertl.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv
foglalkoztatas- Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozdkkel
politikai Kozfoglalakoztatottak tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szdma
eszkozokkel szama 40
Ev tamogatottak (TS 055) fE’
szama °2
(TS 050) 20
F6 (éves atlag - f6) 12
5
2018 6 5 o
2019 - 4 2018 2019 2020 2021 2022 2023
= ALty foglalkoztatds-politikai eszkOzokkel tdmogatottak
2020 37 4 Kozfoglalkozottak éves atlaga
2021 4 3
2022 2 2
2023 1 1

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal
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e) a foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének mobilitisi, informdcios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzdsok,
lehetséges vdllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi
programok;

A Gyo6r-Moson-Sopron Varmegyei Kormanyhivatal Csornai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya Csorna, Soproni u 95. szam alatt fogadja az allaskeres6ket. A Foglalkoztatasi Osztaly
segitségével, valamint a kornyezd cégek altal ajanlott allashelyek kozzétételével, helyi
hirdetokon, a kozség honlapjan, szeretnénk megkonnyiteni az allaskeresok elhelyezkedését.
Kozségiink a kozlekedés szempontjabdl kedvezd helyzetben van, mivel a megyeszékhely
autdbusszal és vonattal is rovid idon beliil elérhetd, amely a térség foglalkoztatd kdzpontja.

A telepiilés vonzaskorzetében talalhatd, nagyobb létszdmot foglalkoztatd vallalkozasok (Gyor:
AUDI, RABA, Mosonszolnok: BOS, SMR, Sopron: SEMPERFORM KFT.) az utobbi években
kiépitettek sajat ,,munkésjarataikat”, a telephely meghatirozott km-es korzetébdl sajat
buszjaratokat is inditanak, de a kiscsoportos, személyautoval torténd bejarast is tdimogatjak.

A helyi véllalkozasok koziil inkdbb a kisvallalkozasok jellemzdek. A kialakitott ipari teriiletet
palyazati tamogatasbol kozmiivekkel, uttal lattuk el.

A falu kézpontjaban piactér kialakitasara keriilt sor 2018 évben, ahol a helyi és kornyékbeli
termelok mindségi agrar termékeinek piacra juttatdsa az elsddleges cél, a piactér 2019 évtol
varja a termelOket és a vasarlokat egyarant.

f) fiatalok foglalkoztatisdat és az oktatisbél a munkaerdpiacra valé dtmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo

hozzaférésiik;
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6
allaskeresdk szama
o Nyilvéntartott Auskeressk
Nyilvantartott E . =
sllskeressk | Payakezds
y Allaskeres6k e,
3 Szama szama
Ev TS 052 2 —
( ) (TS 053)
2021
Fé Fé 2 o ——
2019
2018 8 0
08—
2019 10 0
0 5 10 15 20 25
2020 16 0
Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék W Nyilvantartott dllaskeresdk
2021 11 1
2022 17 1
2023 23 0

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal

Arnyaltabb képet nyerhetiink a munkanélkiiliségrol, ha szamba vessziik, hogy a fiatalok
korében milyen mértéket 61t a jelenség. A foglalkoztatdsi torvény meghatdrozasa szerint
palyakezd6 allaskeresd a 25. életévét - fels6foku végzettségli személy esetén 30. életévét - be
nem toltott, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezd, az allami
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foglalkoztatasi szerv altal nyilvantartott allaskeresd, feltéve, ha allaskeresési jaradékra a
tanulmanyainak befejezését kovetden nem szerzett jogosultsagot. (Flt. 58. § (5) bekezdés k)
pont).

A fenti tablazat adatai alapjan elmondhatd, hogy Konyban a fiatalokat nem érinti a
munkanélkiiliség. Ez arra utal, hogy telepiilésiinkon a fiatalok nincsenek nehéz helyzetben a
munkaerdpiacon, ugyanakkor a statisztikak javuldsahoz a nagyaranyu kiilfoldi munkavallalas is
hozzajarulhatott. A statisztikdk alapjan elmondhatd, hogy telepiilésiinkdn a palyakezddk
csoportja Osszességében nincs nehéz helyzetben, igy nem képez markansan esélyegyenlségi
célcsoportot.

Q) munkaerd-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgadltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

A munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢&s szolgaltatasok feltérképezésében
segitséget nyajt a Konyi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont. Az
Alapszolgaltatdsi Kozpont munkatarsai segitenek a munkat kereséknek az allaspalyazatok
felkutatasaban, Aallaspalyazataik elkészitésében, kapcsolatot tart a Gydr-Moson-Sopron
Varmegyei Munkailigyi Kozponttal. Az allaspalyazatok elkészitésének formai és tartalmi
kovetelményeirdl, biztositjuk az informatikai hozzaférést/lehetdségeket a helyi IKSZT-
Faluhédzban, valamint felkészitést tartunk az allésinterjikon vald részvételre.

h) mélyszegénységben élok és romdk telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatdasa;

A  kozmunka program keretében keriilt sor mélyszegénységben ¢élok ¢és egyben
munkanélkiiliek foglalkoztatasara. A kozfoglalkoztatdsban egyre kevesebb személyt tudunk
bevonni. Ennek oka egyrészt a regisztralt munkanélkiilieck alacsony szdma, masrészt a
regisztralt munkanélkiiliek tobb mint 90 %-a viszonylag gyorsan el tud helyezkedni.

i) hdtranyos megkiilonbaiztetés a foglalkoztatds teriiletén;
Nincs informacionk rdla, hogy ez eléfordult a telepiilésiinkon.
J) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei.

A digitalis hozzaférés lehetdségei telepiilésiinkon adottak az IKSZT-Faluhazban. Az éltalanos-
¢s kozépiskolai képzés soran évrdl évre egyre hangsulyosabb szerepet kap a digitalis eszk6zok
alkalmazasa, illetve a didkok informatikai ismereteinek bovitése. Az iskola informatikai
felszereltsége megfeleld. A COVID jarvany alatt azoknak a diakoknak, akiknek nem allt
rendelkezésiikre megfeleld eszkéz az online tér hasznalatdhoz a digitalis oktatds soran,
onkormanyzatunk biztositott szamitogépeket, valamint adomanybdl tabletek vasarlasara is sor
keriilt a Konyi Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont kozvetitésével a raszoruld
csaladoknak.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Az aldbbiakban roviden ismertetjiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok tipusait a
foglalkoztatas eldsegitésérél €s munkanélkiiliek ellatdsarol szold 1991. évi IV. torvény,
valamint a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolo 1993. évi III. torvényben
foglaltak alapjan, majd attekintjiik Kony kapcsolddo statisztikai adatait.
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Ellatasok tipusai

Foly6sith szerv Pénzbeli Természetheni
és ellatas tipusa
e ldoskornak jaradéka
o Aktiv kortak ellatasa:
-Foglalkoztatast helyettesitod
tamogatas o Kozgyogyellatas
Jardsi hivatal —Egc'szségkérosodé.'si és . Egész'ségiégyi ]
gyermekfeliigyeleti timogatas szolgaltatasra valo
* Gyermekek otthongondozasi dija jogosultsag
o Apolasi dij
« Tartos apolast végzok idoskori
tamogatasa
Jarasi hivatal o Allaskeresési jaradék
foglalkoztatasi o Nyugdij elotti allaskeresési segély
osztialya o Kaltségtérités
e Telepiilési tamogatas
o Telepiilési tamogatas egyes tipusai egyes tipusai
Onkorményzat « Rendkiviili telepiilési tamogatas « Rendkiviili telepiilési
egyes tipusai tamogatas egyes tipusai

o Koztemetes

Allaskeresési jaradék (FIt. 25. § - 29. §) Az a személy jogosult ra, aki

- allaskereso,

- az allaskeresdvé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap jogosultsagi
idovel rendelkezik,

- munkat akar véllalni, azonban 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, és az
allami foglalkoztatdsi szerv sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani szdmara. Az
allaskeresési jaradék Osszegét a kérelem benytjtasat megel6zd négy teljes naptari negyedévben
az érintett jogviszonyokban elért munkaerd-piaci jarulék alapja havi atlagos Osszegének
alapulvételével kell kiszamitani. A jaradék Osszege a folyositas teljes idOtartama alatt a
jaradékalap 60 szédzaléka, amely azonban nem lehet magasabb a jogosultsag kezdd napjan
hatalyos kotelezd legkisebb munkabér napi dsszegénél. Ha a jaradék szdmitasanal figyelembe
vett Osszeg nem ¢€ri el a minimalbért, akkor a jaradék szdmitasdnak alapja a fentiek szerint
szamitott Osszeg 60%-a. Az allaskeresési jaradék folyositasanak id6tartama minimum 36, de
legfeljebb 90 nap.

Nyugdij elotti allaskeresési segély (FIt. 30. §)

Az ellatasban az a személy részesiilhet, aki

- allaskereso,

- munkat akar vallalni, de 6nalld allaskeresése nem vezetett eredményre, és az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani szdmara,

- a kérelem benyujtasanak idOpontjaban a red irdnyadd Oregségi nyugdijkorhatar
betdltéséhez legfeljebb 6t éve hianyzik, és

- legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt és annak folydsitasi iddtartamat
kimeritette vagy a folyositdsi idOtartam kimeritését megel6zOen az allaskeresési jaradék
folyositasa keresd tevékenys€g miatt megsziint ¢és az allaskeresd allaskeresési jaradékra
ismételten nem szerez jogosultsagot, és

- az allaskeresési jaradék folyodsitdsanak kimeritését, vagy az elézdekben részletezett
megszinést kovetden harom éven beliil betolti a megallapitashoz sziikséges ¢€letkort, és

- rendelkezik az oregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati idével, €s
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- korhatar elétt ellatasban, szolgalati jarandosagban, balettmiivészeti életjaradékban és
atmeneti banyaszjaradékban nem részesiil. Az allaskeresési segély folyositasanak kezdd napja a
kérelem benyujtasanak napja és addig folyosithatdo, amig a jogosult Oregségi nyugdijra,
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsara nem szerez jogosultsagot. A nyugdij el6tti
allaskeresési segély Osszegét a kérelem benyujtasanak idépontjaban hatalyos kotelezd
legkisebb munkabér 0sszege 40%-nak alapul vételével kell megéllapitani. Az egy napra jar6
nyugdij elotti allaskeresési segély Osszege az elozdekben foglaltak szerint meghatarozott
segélyalap harmincad része.

Koltségtérités (FIt. 32. § - 33. §)

Az éllaskeres6 részére jaro allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétdl az allami foglalkoztatasi
szervhez torténd oda- ¢és visszautazast, valamint az allami foglalkoztatasi szerv altal
kezdeményezett foglalkozas-egészségligyi szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a
tomegkozlekedési eszkdz igénybevételével felmeriilt indokolt helykdzi utazasi koltséget meg
kell tériteni. Jogszabaly az allaskeresé részére az itt felsorolt okokbol felmertilt, indokolt helyi
utazasi koltségek megtéritésérdl is rendelkezhet. A kozfoglalkoztatott részére meg kell tériteni
a tomegkozlekedési eszkoz igénybevételével felmeriilt, azon indokolt helykdzi utazasi
koltséget, amely az allami foglalkoztatasi szerv altal kezdeményezett utazassal 6sszefiiggésben
- ideértve a lakohelyétdl az allami foglalkoztatasi szervhez, valamint a foglalkoztatéhoz torténd
oda- és visszautazast - meriil fel. Jogszabaly az itt felsorolt okokbol felmeriilt, indokolt helyi
utazasi koltségek megtéritésérol is rendelkezhet.

Idéskoruak jaradéka (Szt. 32/B. §— 32/E. §)

Az iddskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd iddskort
személyek részére nyljtott timogatas. A jarasi hivatal iddskoraak jaradékaban részesiti azt

- a red iranyado6 nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat és vele egyiitt laké hazastarsa,
¢lettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fore jutdé havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 85%-at, (0sszege ebben az esetben az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 85%-a)

- az egyediilallo, a rea irdnyado nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személyt,
akinek havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
100%-4t, (Osszege ebben az esetben az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének
100%-a)

- az egyediilallo, 75. életévét betdltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 135%-4t (Osszege ebben az esetben az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 135%-a).

Aktiv koruak ellatasa (Szt. 33. § - 37. §)

A jarési hivatal aktiv kortak ellatasara vald jogosultsagot allapit meg annak az aktiv kort
személyenek:

- aki egészségkarosodott: - munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-
os mértékli egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids
hatosag komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mértéket, vagy - vakok
személyi jaradékéaban részesiil, vagy - fogyatékossagi tamogatasban részesiil;

- akinek esetében az allaskeresési ellatasok (munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék,
allaskeresési segély, vallalkozoi jaradék) folyositasi idotartama lejart, vagy

- akinek esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresdtevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi id6 lejartat megel6zOen sziintették meg, és a keresétevékenységet kdvetden ujabb
allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy
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- aki az aktiv kortak ellatdsa irdnti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatdsaggal legalabb egy ¢év idOtartamig
egyittmilkodott, vagy

- akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondozasi tamogatas, a rendszeres szocialis jaradék,
a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék,
a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességi
személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositdsa megsziint, illetve az arvaellatasra
jogosult gyermekek tartdsa cimén megallapitott 6zvegyi nyugdijra jogosultsag megsziint, és
kozvetleniil a kérelem benyujtdsat megel6zden az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a
rehabilitacios hatdsaggal legalabb harom honapig egyiittmiikodott, feltéve, hogy sajat maga és
csaladjanak megélhetése mas modon nem biztositott, és keresétevékenységet nem folytat.

Az aktiv koruak ellatasanak két tipusa:

- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdimogatas,

- foglalkoztatast helyettesitd tamogatas.

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra jogosult:

- aki egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy

- 14 éven aluli kiskori gyermeket nevel — feltéve, hogy a csalddban ¢l6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil gyermekgondozasi tamogatasban, vagy
gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozési dijban - és a gyermek ellatdsat napkdzbeni
ellatast biztosité intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, évodaban vagy iskolai
napkoziben nem tudjdk biztositani. Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra jogosult, akinek az
aktiv koruak ellatasara vald jogosultsagat megallapitottak, és nem jogosult egészségkarosodasi
¢s gyermekfeliigyeleti timogatédsra. A foglalkoztatast helyettesit tdmogatdsra jogosult személy
az allami foglalkoztatasi szervnél kéri az allaskeresdként torténd nyilvantartasba vételét
(amennyiben még nem nyilvantartott alldskeresd), valamint kdteles az allami foglalkoztatasi
szervvel egylittmiikodni.

Gyermekek otthongondozasi dija (Szt. 38. § - 39. §)

2019-t61 bevezetésre keriild ellatds, melyre az a (vér szerinti vagy oOrdokbefogadd) sziild
jogosult, aki

- a sulyos fogyatékossagabol eredden oOnellatasra képtelen vér szerinti vagy orokbe fogadott
gyermekeérdl, vagy

- a tartos betegségébdl eredden Onellatasra képtelen gyermekérdl gondoskodik.

A gyermekek otthongondozasi dijanak havi 6sszege a 2019. évben 100 000 forint. A 2019. évet
kovetden a gyermekek otthongondozési dijanak havi Osszegérdl az Orszaggylilés a kdzponti
koltségvetésrdl szolo torvény elfogadasaval egyidejlileg dont. A gyermekek otthongondozasi
dija folydsitasanak iddtartama szolgalati idére jogosit. A gyermekek otthongondozasi dijaban
részesild személy az ellatds utan nyugdijjarulék vagy magannyugdijpénztari tagsadg esetén
tagdij fizetésére kotelezett.

Apolasi dij (Szt. 40. § - 44. §)

Az 4polasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apoldsat, gondozasat ellato
nagykord hozzitartozo részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult az a
hozzatartozo6, aki

o allando és tartds apoldsra, gondozasra szoruld - sulyosan fogyatékos, vagy - tartésan
beteg 18 év alatti személy otthoni gondozasat, apoldsat végzi, és
o az el6zo pont szerinti apolt személyre tekintettel a gyermekek otthongondozasi dijara

valo jogosultsaga neki vagy hozzatartozdjanak nem all fenn.
A jarasi hivatal kérelemre kiemelt apoléasi dijra valé jogosultsagot allapit meg annak a
személynek, aki
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o komplex mindsités alapjan a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és
egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXCI. torvény 3. § (2) bekezdés b) pont bd)
alpontja szerinti mindsitési kategoriaba sorolt hozzatartozdjanak gondozésat, apolasat végzi,
vagy

o olyan hozzatartozojanak gondozasat, apolasat végzi, aki utdn a magasabb Osszegll
csaladi potlékot miniszteri rendeletben meghatarozott sulyossagu betegségre vagy
fogyatékossagra tekintettel folyodsitjak. A jarasi hivatal a fokozott apolast igénylo sulyosan
fogyatékos személy gondozésat, apolasat végzo, de a kiemelt apolasi dijra vald jogosultsag
feltételeinek meg nem feleld személy kérelmére emelt Gsszegli apolasi dijat allapit meg. Az
apolasi dij havi 6sszege a kozponti koltségvetésrol szolo térvényben meghatarozott alaposszeg

o 115%-a az alapOsszegli apolasi dij esetében,
o 207%-a a kiemelt apolasi dij esetében,
o 173%-a az emelt 6sszegli apolasi dij esetében.

Az apolasi dij folyodsitasanak idétartama szolgalati idore jogosit. Az apolasi dijban részesiilo
személy az ellatds utan nyugdijjarulék vagy magéan-nyugdijpénztari tagsadg esetén tagdij
fizetésére kotelezett.

Tartos apolast végzok idoskori taimogatasa (Szt. 44/A. §)

Tartés apolast végzok idéskori tamogatasara jogosult az a személy, akinek az Oregségi

nyugdijra val6 jogosultsagat megallapitottak, ha

e azon napot megel6zden, amelytél kezdédéen az 6regségi nyugdijat megallapitjak - ide nem
értve az oregségi nyugdij folyositas nélkiili megallapitasat -, 6sszeszamitva legalabb 20 éven
at sajat haztartdsdban apolta, gondozta gyermekét, és

e az el6z6 pontban foglaltakra figyelemmel az érintett iddszakban ugyanazon gyermekre
tekintettel

- az Szt. alapjan megallapitott gyermekek otthongondozasi dijdban vagy époldsi dijban

részesllt és az apolasi dij esetében azt részére a vizsgalt iddszakon beliil legalabb egy év

iddtartamban emelt 6sszegli apolasi dijként vagy kiemelt apolasi dijként folyositottak, illetve

- tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermekére tekintettel gyermekgondozasi

segélyben vagy gyermekgondozast segitd ellatasban részestilt.

A tartos apolast végzok iddskori tamogatasanak havi 6sszege 50 000 forint.

Koztemetés (Szt. 48. §)
A halaleset helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete gondoskodik az
elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérol, ha

e nincs vagy nem lelhetd fel az eltemettetésre koteles személy, vagy

e az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrol nem gondoskodik.

Kozgyogyellatas (Szt. 49 § -53. §)

A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez
¢és helyreallitdsdhoz kapcsolddo kiadasainak csokkentése érdekében biztositott természetbeni
tamogatasi forma. A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen
jogosult a tarsadalombiztositasi timogatasba befogadott alabbi gyogyito ellatasokra:

. jarobeteg-ellatas keretében rendelhetd egyes, a biztonsagos és gazdasagos gyogyszer- €s
gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas, valamint a gydgyszerforgalmazas altalanos szabalyairol szolo
jogszabalyban meghatarozott gyogyszerekre gyogyszerkerete erejéig,

. egyes, a biztonsagos ¢s gazdasdgos gyogyszer- €s gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas,
valamint a gyogyszerforgalmazas altalanos szabalyairdl szold jogszabalyban meghatarozott
gyogyaszati segédeszkozokre, ideértve a protetikai és fogszabalyozd eszkozoket is, valamint
azok javitasara és kolcsonzésére, tovabba

. az orvosi rehabilitacio céljabol igénybe vehetd gyogyaszati ellatasok.
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Alanyi jogcimen jogosult kozgyogyellatasra

° az atmeneti gondozasban részesiilo, és a nevelésbe vett kiskoru;

az aktiv koruak ellatasara jogosult egészségkarosodott személy;

a pénzellatasban részesiilé hadigondozott és a nemzeti gondozott;

a rokkantsagi jaradékos;

az, aki
- rokkantsagi ellatdsban részesiil és az egészségi allapota a rehabilitacidos hatdsag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg a 30%-0s mértéket,

- kiilén jogszabdlyban meghatarozottak szerinti rokkantsagi ellatdsban részesiil és 2011.
december 31-én I. vagy II. csoporti rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt
jogosult,

- kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerinti 6regségi nyugdijban részesiil és 2011.
december 31-én 1. vagy II. csoporti rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt
jogosult, vagy

- Oregségi nyugdijban részesiil, és a nyugdijra valdé jogosultsdganak megallapitasat
megeldzd napon rokkantsagi ellatasban részesiilt €s az egészségi allapota a rehabilitacios
hatésag komplex mindsitése alapjan nem haladta meg a 30%-0s mértéket, vagy kiilon
jogszabdlyban meghatdrozottak szerinti rokkantsagi ellatdsban részesiilt és 2011.
december 31-én I. vagy II. csoporti rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt
jogosult;

o az, aki, vagy aki utdn szilildje vagy eltartdja magasabb Osszegli csaladi potlékban
részesiil. Normativ jogcimen jogosult kozgydgyellatasra az a személy, akinek esetében a havi
rendszeres gyogyitd ellatasnak az elismert téritési dija az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének a 10%-at meghaladja, feltéve, hogy a csalddjaban az egy fére jutd havi
jovedelem nem éri el az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 105%-at, egyediil
¢lo esetén a 155%-at. Az alanyi kozgydgyellatasra vald jogosultsagot két évre, a normativ
kozgyogyellatasra valo jogosultsagot egy évre allapitjak meg.

Egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag (Szt. 54. § - 55/D. §)
A jarasi hivatal az egészségiigyi szolgaltatds igénybevétele céljabol annak a személynek
allapitja meg szocialis raszorultsagat,

o akinek csaladjdban az egy fOre jutd havi jovedelem az oOregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 120%-at,

o aki egyediil €l6 és jovedelme az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének
150%- 4t nem haladja meg, és csaladjanak vagyona nincs
A helyi szintli szabalyozas folyamata a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo
1993. évi III. torvényben (a tovabbiakban: Szocidlis Torvény vagy Szt.) foglaltaknak
megfeleléen ment végbe telepiilésiinkon. A szocidlis torvény 132. § (4) bekezdése értelmében a
telepiilési onkormanyzat rendeletben szabalyozza az étkeztetés, valamint a telepiilési timogatas
keretében nyujtott ellatdsok jogosultsagi feltételeit, illetve az elldtdsok megallapitdsanak,
kifizetésének, folyositasanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyait.

A szocialis ellatasok helyi szabalyairdl szo6l6 helyi rendelet modositasra keriilt 7/2021.(1X.30.)
onkormanyzati rendelet —, mely a Szocialis Torvényben foglaltaknak megfelelden szabalyozza
a szocialis raszorultsagtol fliggd Onkormanyzati tamogatdsokat. A teljesen 1j rendelet
elfogaddsat indokolta, hogy a kordbbi rendelet t6bbszor moddositasra keriilt, a
jovedelemviszonyok is nagy valtozason mentek keresztiil az elmult években.
A rendelet szabalyozza mind a természetbeni, mind a pénzbeli ellatasok rendszerét.
Telepiilési timogatasként szabalyozza a

— a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,

— gyogyszerkiadasokhoz,
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— a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozo személyek kiadasaihoz,

— temetkezési koltségekhez

torténd onkorményzati hozzéjarulast.
Szabalyozza tovabba — a korabbi rendeletnek megfeleléen — a Bursa Hungarica FelsGoktatasi
Onkormdanyzati 9sztondijrendszerhez valé csatlakozast és kiilon &nkormanyzati helyi
tamogatasként az allami vagy nem allami fenntartasu felsdoktatasi intézmény nappali tagozatan
tanulok tamogatasat, mely 8.000,- Ft/ho.
A koztemetés mellett tovabbra is a szocialis torvény szerint latja el az Onkormanyzat a
szocialis szolgaltatasok koziil a meghatarozott: étkeztetést, hazi segitségnyjtast, csalddsegitést,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtast, melyeknek az igénybevétele onkéntes és az ellatas az

igényld kérelmére torténik.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k szama AII-a slferese5| eI’Iat’asban re szefulo
(15 052) nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 047)
Fé 15-64 év kbzotti Fé§ Nyilvantartottak
< népesség %-aban o %-aban
2018 8 0,46% 3 37,50%
2019 10 0,57% 8 80,00%
2020 16 0,90% 6 37,50%
2021 11 0,62% 8 72,73%
2022 17 0,96% 15 88,24%
2023 23 1,31% 15 65,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passzivfoglalkoztataspolitkai eszkozok

25

20

15

10

2018

e Nyilvantartott allaskeres 6k

2019 2020 2021

2022

2023

Allaskeresési ellatasban részesildk
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

sl s . Foglalkoztatast
Szocialis tamogatasban g

P e et helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiild nyilvantartott ; . o s s .
12 ot oz tamogatasban nyilvantartott allaskeresok
allaskeres6k szama " ) P . 2
Ev (TS 048) részesitettek atlagos havi szama (TS 049)
szama (TS 054)
i Nyilvéntartottak ) Nyilvantartott ) Nyilvantartot
Fé %-aban ] ak F6 tak
%-aban %-aban
2018 0 0,00% 0 2,25% 3 37,50%
2019 0 0,00% 0 1,90% 8 80,00%
2020 0 0,00% 0 0,81% 6 37,50%
2021 0 0,00% 0 0,00% 8 72,73%
2022 0 0,00% 0 0,00% 15 88,24%
2023 0 0,00% 0 0,00% 15 65,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passzivfoglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban ll. (%)

100,00%
90,00%
80,00%

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%
2018 2019 2020 2021 2022 2023

= Szocialis tamogatasban részesllo nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

m Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

Egészségkarosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesiilok szama elenyészd
kozségiinkben. Ez arra utal, hogy kevés olyan raszoruld van Konyban, aki egészségkarosodasa
vagy 14 év alatti gyermekének feliigyelete miatt nem tud elhelyezkedni a munkaerdpiacon.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesitettek havi
Ev atlagos szama
(TS 056)

fé
2018 2
2019 3
2020 3
2021 3
2022 3
2023 2

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Ell. kdrosodasi és gyf. tamogatabanrészesililék

2018 2019

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
és hajléktalansagot, illetve a lakhatést segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoOket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz valod hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
A koziizemi A koziizemi
, Epf izgy(ij | ivévizvezeték
Epitett plltett 1-2 s70bis sz’(lenr!yylzgyw lvovllzyezete
. . , , lakasok i t6-halozatba | -halézatba
Lakasalloma lakasok , lakasok
, szama 1000 , bekapcsolt bekapcsolt
: ny (db) szama lakisra | oonve lakasok lakasok
Ev
TS 073 TSv 077 TS 076 . n
( ) I ) (TS 078) ( ) aranya (TS aranya (TS
074) 075)
db db db % % %
2018 1060 6 5,66 26,32 93,40 100,00
2019 1064 4 3,76 26,22 93,70 100,00
2020 1074 10 9,31 25,98 93,30 99,07
2021 1078 4 3,71 25,88 93,32 100,00
2022 1085 7 6,45 18,71 94,29 100,00
2023 1089 4 3,67 18,64 94,77 100,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és minésége

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

W A kozuzemi ivovizvezeték-halozatba  m A kozlzemi szennyvizgyljté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
TS N7A)

a) bérlakas-allomany

Koény kozségben bérlakasok nincsenek. Ezen a terilleten az évek folyaman nem is volt
érdeklodés, viszont az egyre nehezebb gazdasagi helyzet, fokoz6do eladosodas miatt felvetodik
a jovére vonatkozéan a szocilis lakhatds megteremtésének moédja. Az Onkormanyzat
tulajdonaban erre a célra kialakithat6 ingatlanok nincsenek.

b) szocidlis lakhatds
Konyban nincs szocialis lakhatési lehetdség.

C) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscélu ingatlanok
Telepiilésiinkon egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan nincs.

e) lakhatdst segito tamogatdsok
Pillanatnyilag a felmeriild problémakat lakhatast segité tamogatasokkal oldjuk meg, (rendkiviili
teleptilési tamogatas, szocialis kamatmentes kolcson a 2/2015.(11.25.) sz. onkormanyzati
rendelet alapjan) addssag csapdaba keriilt csaladoknak a Konyi Szocialis €s Gyermekjoléti
Alapszolgaltatdsi Kozpont munkatarsai segitséget nyujtanak. Az allami szocidlis célu
tiizeldanyag tdmogatasra igényiinket minden évben benyujtjuk, igy minden évben atlagban 70-
80 szocialisan részoruld csalddnak tudunk tiizifa tdmogatast nyujtani. Koény Kozség

Onkormanyzata a 11/2015.(1X.23.) sz. onkormdanyzati rendelet alapjan kamatmentes hitelt
nyujt a telepiilésen lakast vasarlo, illetve uj lakast épit6 fiatalok szamara.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6
tamogatasok
Telepulési P
p : P Egyéb
tamogatasban | . . .
. p 6nkormanyzati
részesitettek ! ,
! tamogatasban ) . ]
Szama részesitettek Lakhatast segité tamogatasok
Ev (pénzbeli és . 500
P . SZama
természetbeni) 450
(TS 137)
(TS 136) 400 W Egyéb onkormanyzati
tamogatasban
P P 350 részesitettek szama
Fo Fo . TS 137)
2018 34 99 250
200 m Teleplilési
2019 43 154 témog;lﬂta'sban ’
150 részesitettek szama
2020 47 382 (pénzbeli es
100 természetbeni)
2021 39 408 50 (T 136)
2022 39 383 0
2023 20 323 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Forras: TelR, KSH Tstar

P eladosodottsag

Komoly problémat jelent napjainkban az eladosodas, kiilonosen a hatranyos helyzetd,
munkdjukat elveszitd, vagy alacsony jovedelmii idds, és tobb gyermekes csaladok esetében.
Jelentésen megnovekedett az eladdsodott csaladok szama a gazdasagi valsag miatt, s ez a
célcsoport valt leginkdbb veszélyeztetetté a lakasuk elvesztése, vagy fizetés hidnyaban a
kozmiiszolgaltatasok kikapcsoldsa miatt. Onkormdnyzatunk szocialis rendeletében nem
szabalyozza az addssagkezelési szolgaltatds jogcimét, azonban minden bajban 1évé embernek,
csaladnak tudott segiteni telepiilési tdmogatas formdjdban. Ezt pénzbeli vagy természetbeni
ellatasként nytjtottuk a raszoruloknak.

Q) lakhatads egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoidvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valo hozzaférés bemutatdasa

Koény kornyezetében nem taldlhatoak kiilteriileti ingatlanok, tanydk, majorsagok és egyéb
kiilteriileti lakoingatlanok. A lakonépesség a telepiilés beltertileti hatarain beliil él.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregditum mint lakokiornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutdas egyéb
lehetoségei, lakasdllomanydnak dllapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgadltatiasokhoz
valo hozzdférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Kony kozség kozigazgatasi teriiletén nincsenek telepek, szegregatumok.

b) a telepen, /szegregatumokban élok dltaldnos jellemzdi és tarsadalmi problémdk
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hdatranyos, halmozottan hdtranyos helyzetii gyermekek ardnya;

Kony kozség kozigazgatasi teriiletén nincsenek telepek, szegregatumok.
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C) a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezddésének
folyamatai.

Kony kozség kozigazgatasi teriiletén nincsenek telepek, szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgdltatisokhoz, szakelldatishoz valo hozzdférés

Az Onkorményzat minden kotelezd feladatat ellatja, megjelend lakossagi igények alapjan
onként vallalt feladatokkal egésziti ki az ellatd rendszerét. Jardbeteg szakellatas a telepiilésen
nincs, Csorna vagy GyOr varosaban biztositott.

Gyermekorvosi rendelés helyben torténd kialakitasa is megfontolando.

Az egészségligyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe tartozo telepiilési
onkorményzati feladatok tekintetében:

haziorvosi ellatas,

fogorvosi alapellatas,

alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatas (felndtt, gyermek),

védondi ellatas, (2023 évben a Megyei Oktatokorhaz fenntartasaba kertilt at)

A szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres
hazi segitségnyujtas, nappali ellatés.

Evek ota terveink kozott szerepel, az orvosi rendeld, valamint a fogaszat és véddéndi szolgalat
szamara helyet biztositd épiiletek felujitasa, korszerlsitése. E témakorben az elmult években
adodo palyazati lehetdségekre benyujtott palydzataink sajnos nem nyertek tdmogatést. Viszont
2020-ban az orvosi rendeld feltjitasara sikeresen palydztunk. A munkalatokra 2021 évben
kertilt sor, és ennek kdszonhetden mara korszerti, a mai kdvetelményeknek megfeleld orvosi
rendeld varja a telepiilés betegeit.

A jovében 1is minden lehetdséget meg kivanunk ragadni, hogy az egészségligyi
alapszolgaltatasok szinvonala tovabb javuljon. Tovabbra is felujitasra szorul a fogészatnak és
védondi szolgalatnak helyet biztositd épiilet, melynek részleges felujitasara 2025 évben a
Versenyképes Jarasok program keretében kaptunk tdmogatés, de sajnos a teljes felujitas ebbdl
az 0sszegbdl nem tud megvalosulni, ezen munkélatokra 2026 évben keriil sor. A Konyi
Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont irodai a Csaladi Bolcsdde épiiletében
foglaltak helyet, amely épiilet mindkét szolgaltatas szamara immar sziikdssé valt. A Csaladi
Bolcsdde bdvitése ezen irodak terhére palyazati timogatasbol 2023 évben valosult meg, igy
tagasabb épliletben fogadjuk a bolcsddéseket. Az irodak 1j telephelyre koltoztetését terveztiik,
mely célra 2022. évben palyazati tamogatast nyertiink, és 2025 évben a kdzpont 1) irodainak
kialakitasa a régi orvosi rendel6 épiiletének bovitésével, felajitasaval megvalosult.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Apolasi dij,
Feln6ttek és Csak . Kozgydgyellat alanyi
2 A hazi e )
gyermekek felnéttek ermekorvo | Gvéavszertar | - asl jogon:
részére részére | BYSIME HeLs igazolvannyal | 45 50atash
sok altal ak és rendelkezék
szervezett szervezett . nz z . . an
P . . . ellatott fiokgyogysze | szama (alanyi | , ,
, haziorvosi haziorvosi . B A a . | részesitette
Ev leslatok | szolesltatiso szolgalatok | rtarak szama | es normativ K évi
szolgala gall szama (TS 110) alapon .
szama k szdma (TS 108) kiadott) atlagos
(TS 107) (TS 106) (TS 133) szama (TS
135)
db db db db F6 F6
2018 1 0 0 1 44 5,00
2019 1 0 0 1 44 3,00
2020 1 0 0 1 40 3,41
2021 1 0 0 1 42 5,58
2022 1 0 0 1 44 5,75
2023 1 0 0 1 43 3,75
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségligyiellatas
1
1
1
1
0
0
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

| Felnottek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)

B Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

W A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd
sziirésekhez) valo hozzdférés

Napjaink népbetegségei kozé tartoznak a sziv- és érrendszeri megbetegedések, a magas
vérnyomas, a magas vércukorszint. Ezek szlirését a haziorvos tesztekkel és labormintak alapjan
végzi, majd a megfeleld szakrendelésekre utalja a betegeket.
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A kiilonbozd szlirOvizsgalatokon eltérd aktivitassal vesznek részt a lakosok. A sziv-
érrendszeri rizikdszirés csaknem a teljes praxisnal megtortént mar. A ndégydgyaszati
raksziiréseken és a mammografids vizsgalatokon nagyon j6 a megjelenési arany, magasan az
orszagos atlag folott. Joval kevesebben vallaljak a prosztatasziiréseken vald megjelenést, de
még ez is az orszagos atlag feletti.

A gyermekbetegségek szlirése mar a varandossag ideje alatt elkezdddik. A gyermekeknek
meghatarozott 1dokozonként kotelezd védooltdsokat kell kapniuk. Mara mar emelkedd
tendenciaként figyelheté meg, hogy a sziilék tobbsége a nem kotelezd (ingyenes, vagy
téritéskoteles) vakcinakat is beadatja gyermekének.

A véradast a helyi Voroskereszt minden évben tobb alkalommal megszervezi és lebonyolitja.
Evek ota visszatérd program még az Egészségnap, melynek keretében sziirévizsgalatokra,
egészséges ¢letmdd tanacsadasokra, eldadasok megtartasara kertil sor.

C) fejlesztd és rehabilitdcios elldtishoz valo hozzdférés

A fejlesztd ellatds részben helyben megoldott a logopédus alkalmazédsaval, valamint az
iskolaban fejleszté pedagdégus segitségével. A csornai Arany Janos Egységes
Gyogypedagogiai, Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalénos Iskola, Specialis Szakiskola,
Pedagogiai Szakszolgadlat és Nevelési Tandcsado 1atja el a specialis nevelést-oktatast igényld
gyermekek oOvodai, iskolai gondozasaval, nevelésével, fejlesztésével ¢és korrekcidjaval
kapcsolatos feladatokat. A Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacids Bizottsag
vizsgalata és javaslata alapjan keriilnek a gyermekek az intézménybe telepiilésiinkrdl.

d)  kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés biztositasa keretében az étrendtervezésre a kozétkeztetésre vonatkozod
taplalkozasegészségiigyi eldirasokrol szolo  37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben
meghatarozott szabalyok az iranyadok. Kozétkeztetésben az dnkorményzat sajat f6z6 konyhat
nem miikddtet, kozbeszerzés utjan kiilsé vallalkozés latja el az dvoda, iskola, csalddi bolcsdde,
1dések napkozi otthona, valamint a szocidlis étkeztetési feladatokat. A menii folyamatos
egyeztetés targyat képezi az intézmény vezetOkkel, szem eldtt tartva az egészséges taplalkozas
szempontjait.

Sziinidei gyermekétkeztetés

2016. januar 1-jét6l a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény szabalyozasa alapjan a telepiilési Onkormanyzatok kotelezéen ellatandod
feladatként biztositjak a szilinidei gyermekétkeztetést, melynek keretében a sziild kérelmére az
onkormanyzatnak napi egyszeri meleg ételt kell biztositania valamennyi iskolai sziinidd,
valamint az 6voda és bolcsdde ezen iddszakoknak megfeleld zarva tartasa idétartamara esd
munkanapokon a hatranyos helyzetli és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek részére, ideértve azokat a gyermekeket is, akik nem
rendelkeznek intézményi — bolcsddei, dvodai vagy iskolai tanuldi - jogviszonnyal.

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

A sportprogramokhoz vald hozzaférés széles korlien biztositott a telepiilésen.

A Kerék-to6 Szabadidokozpont komplex feladatot 14t el, a sportrendezvények mellett
miivelddés és kozéleti események szintere is. Kifogastalan, jol gondozott palyakbol, (futball,
miifiives, kézilabda, tenisz, kosarlabda) higiénikus és praktikus 61t6z6bol, pihenésre alkalmas
pavilonokbol all, valamint egy latvany-t6 is talalhato a teriileten, amely lehetdséget biztosit a
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sportolasra, kikapcsolodéasra a helyieknek és a kornyezd telepiilések lakoinak. 2022. évben
onkormanyzati képviselok felajanlasabol felndtt fitness eszkozokkel boviilt a sportolasi
lehetdségek tara.

A 2004 évben épiilt és azota tobb fejlesztés szinterévé valt Szabadidpark kényelmét, a
jovoben egy lelatoval szeretnénk bdviteni, mivel a meccsre €s a falu rendezvényeire (Majalis,
Falunap, iskolai rendezvények) kildtogatok nem tudnak leiilni, csak néhany pihendpad all
rendelkezésre, és ez nagy gondot jelent, kiilondsen az idOsebb korosztaly és a kisgyermekes
csaladok szamara. A sportdltozo épiiletének teljeskort feltjitasa is sziikségessé valt, melyre
tobb alkalommal is palyazatot nytjtottunk be, de sajnos tamogatasban nem részesiiltiink. 2023-
24 évben részleges felujitasara keriil sor, részben LEADER palyazati tamogatasbol, részben
Oner6b6l. A helyi Sportegyesiilet a Megyei III. osztaly bajnoksagaban szerepel feln6tt
csapataval, és egyre tobb iskolaskorti gyermek érdeklédik az ifjisagi csapatban vald részvétel
irant. EQy palyazati tdmogatas keretében a teriileten futout és kutyafuttatd épiilt, valamint
szintén ezen palyazat keretében zOldités is megvaldsult. 2026 évben pedig kerékparos
pumpapalyat épitiink részben palyazati timogatasbol.

A tornacsarnok sportolasi lehetdséget biztosit a Konyi Deak Ferenc Altalanos Iskola diakjai, a
Koényi Tiindér-tavi Ovoda 6vodasai, a Sportegyesiilet, valamint a telepiilés sportot, mozgast
kedvelé lakoi szadmara. Sportolasi lehetOségek: teremfoci, tenisz, kézilabda, aerobik,
asszonytorna, asztalitenisz, step aerobic, joga. A sportcsarnok felujitasara, korszerisitésére
2024 évben palyézati tdimogatasbol kertilt sor.

A Koényi Tiindér-tavi Ovoda korszeriien felszerelt konténer-tornaszobaval rendelkezik.

Az Integralt Kozosségi Szolgaltatd Tér (IKSZT) épiiletében pedig egészséges Eletmod klub
keretében varjuk mozgdassal, életviteli- taplalkozasi tanacsadassal azokat, akik egészségesebb
¢letre vagynak, valamint a Piros Rozsa Nyugdijas Klub szenior tancanak is az épiilet ad helyet.

f) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzdférés

A személyes gondoskodast nytjté szocialis szolgaltatasokhoz valdo hozzéaférés a Konyi
Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatdsi Kozpont keretein beliil biztositott. Az étkeztetést,
hazi segitségnyujtast az 1d0sek nappali ellatdsat foglalja magaba, a lakossagi igényeknek,
sziikségleteknek megfelelden személyre szabott, differencialt szakmai munkaval.

A Csaldd- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat célja olyan alapellatas biztositdsa, mely segit a
hozzafordulok érdekeinek érvényesitésében, a csalddokat tamogatd kiilsé erdforrasok
feltarasaban és az ezekhez vald hozzajarulas lehetdségeinek megtaldlasidban. A szolgalat
tevékenységének alapelve az, hogy nem az ligyfél helyett oldja meg annak problémajat, hanem
hozzasegiti 6t ahhoz, hogy 6nalldan és eredményesebben képviselje onmagat.

Miikodési teriiletén feltérképezi a szocialis és mentalhigiénés problémakkal kiizdd csaladok,
személyek korét, és személyesen felkeresve tdjékoztatja Oket a csaladsegités céljarol,
tartalmarol. Szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast tart.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszoruloknak biztositunk napi egyszeri meleg
ételt, akik onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani az étkezést. Az étkeztetésben részesitettek szdma 2023. évben 69 6.

A hazi segitségnyujtas személyes gondoskodast nytjté szocialis alapellatds, a jogosult 6nalld
¢letvitelének fenntartisat, szlikségleteinek megfelelden lakasan, lakokornyezetében biztositja.
A hazi segitségnyujtas korébe tartozd gondozdi tevékenységet két gondozond végzi. Hazi
segitségnyujtasban 2023. évben 12 6 részesiilt.

Az 1dések klubja a sajat otthonukban €16, onmaguk ellatasra részben képes iddskortiak
napkozbeni tartdzkodédséara, tarsas kapcsolataik apolasara, étkeztetésre, pihenésre, valamint
alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitésére szolgal. Célja a hianyzo csaladi gondoskodas
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pétlasa, az id6s emberek szocialis helyzetének javitdsa, kulturalt koriilmények koz¢ juttatdsa,
maganyanak oldasa. A mozgasaban korlatozott vagy nehezen kozlekedd gondozottak az idések
klubjdba vald széllitasat az Onkormdnyzat kisbusszal oldja meg. Az iddsek klubjanak
kapacitasa 30 16, sajnos a COVID jarvany hatasara az igénybevétel csokkent. Ezért nyilt napok
szervezésével probaljuk az idosek érdeklodését felkelteni a szolgaltatas irant.

Q)  drogprevencios szolgaltatasok;

Iskolai keretek kozott prevencios eldadasok tartasara keriil sor ebben a témaban. A védond
egészségvédelmi el6adasokat szervez. A rendorségi el6adasok is népszeriiek, melyeket az
IKSZT-Faluhazban tartunk.

h)  hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Annak érdekében, hogy ne forduljon eld hatranyos megkiilonboztetés, a krizishelyzetek
sulyossaganak ismeretében azonnali segitség nyuUjtasara kell torekedni, a csalddgondozok
bevonasaval. Az ellatottjogi képviselonél barki panasszal ¢lhet, aki a szolgaltatasban részesiilé
részére nyujt segitséget jogai gyakorlasaban.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzdlo juttatasok, szolgaltatdasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

A Konyi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont alkalmanként civil
szervezetekkel, az Onkormanyzattal Osszefogva, palyazati lehetdségeket (pl. HERA) is
kihaszndlva keresi a megoldasokat az els@sorban meghatdrozott célcsoportok, gyermekek,
csaladok szadmara nyUjthaté tamogatasi formak megtaldldsara. Az elmult években az alabbi
tamogatasi gyakorlatokat vezették be: a Magyar Maltai Szeretetszolgalat tdmogatasaval tartos
¢lelmiszercsomagot juttatnak el a raszoruld csaladoknak, felajanlasok - ruhanemd, butor,
¢lelmiszer-kozvetitése, ajandékozasa lakossagi dsszefogassal.

A telepiilésen népkonyha nem lizemel.

3.6.2. Népkonyha
Népkonyhan
. kiosztott
Ev , P
ételadagok szama

(db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepiilés torekszik a tarsadalmi viszonyok kiegyensulyozottsagara, annak megteremtésére és
fenntartasara:

* a demografiai kihivasok kezelésére,

* a kOz0sségi Osszetartd erd, helyi identitastudat, szolidaritds megteremtésére €s apolasara,
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* az egészséges (fizikailag ¢és mentalisan) egészséges tarsadalom kialakulasanak
elOsegitésére.
* a helyi kultura, miivészet és a sport telepiilésfejlesztés hatasanak kiaknazasara.

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott " p’ K6zmlivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak ..
kdznevelési L B et e . intézmények
e, P sportpalya léte kik6lcsonzott ,
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye 34 fTS - (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 155 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Rendezvényeink minden korosztily szdmara gazdag programokat nytjtanak és lehetdséget a
szabadid6 kulturalt eltoltésére.

A Kerék-t6 Szabadidokdzpont a telepiilésen a nagyobb hagyomanyos rendezvények (Majalis,
Falunap, Buicsu), valamint a sportesemények helyszine.

Az Integralt K6zosségi Szolgaltatd Tér (IKSZT) - Faluhaz épiilete ad otthont a hazassagkotd
teremnek és a konyvtarnak. Lehetéség van kulturalis programok, rendezvények, klubok,
talalkozok megrendezésére. Helyszint biztosit a civil szervezetek szaméra, kozosségi
kezdeményezésekhez, ifjusagi klub szervezéséhez. Internetezési lehetdség, filmvetités és sok
mas program varja a lakossagot.

Sportcsarnokunk ad helyet a minden évben megszervezésre keriilé Id6sek napjanak.

2012. évben Tajhazat alakitottunk ki, a rekonstrualt épiilet a telepiilés €s egyben a tajegység
hagyomanyos épitészeti kultarajanak 6rzdje. A hasznalaton kiviili paraszthaz eredeti formaban
torténd helyreallitasaval, lakas-, berendezési- €s targyi eszkozok atorokitésével és a meglévo
muzealis értékek megmentésével kivanjuk a hagyomanyokat apolni.

b)  kézosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megolddsok;

Telepiilésiinkon a probléma nem jellemzd. Etnikai konfliktusok nincsenek.

C)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai;

Kony kozségben milkddd egyesiiletek, az oktatdsi intézmények (iskola-6voda), az
alapszolgaltatasi kozpont, valamint az onkormanyzat dolgozoi tevékenyen részt vallalnak a
telepiilés ¢letében, rendezvények szervezésével, lebonyolitdsaval, taborok szervezésével,
Osszetartd kozosséggé kovacsolodva. Az  Oktatdsi és Sport Konzultacids-testiilet
megalakuldsaval ezen tevékenységek koordindlasa is egyszeribbé wvalt. 2025 évben
hagyomany6rz0 szandékkal megrendezésre keriilt az els§ Civil Nap, melyen a civil
szervezOdések, egyesiiletek bemutattdk tevékenységiiket, hivogattdk soraik koézé az
érdekldédoket, a telepiilés lakosait.
A Konyi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont az elmult években a lakossag
részér6l, valamint a Maltai szolgéalat altal felajanlott ruhdkbol, élelmiszerekbdl tobb
alkalommal ingyenes ruha és élelmiszer osztast szervezett, mely irant egyre nagyobb az
érdeklddés.

40



Egy Konybol elszdrmazott vallalkozd és csaladja a Tajhaz néprajzi gylijteményének
bovitésére, kutatasra, egymilli6 forintot adoményozott, mely Osszegbdl 2014 évben egy
helytorténeti kiadvany is megvalosult, ,,Szemelvények Kony multjabol I1.” cimmel. A
Telepiilési Ertéktar bizottsag folytatja a megkezdett munkat, a helyi értékek gondozéasaval.
Névtelen adomanyozdknak koszonhetd, hogy a kardcsony elétti tartds élelmiszer-gytjtés
minden évben sikeres, és az Gsszegylilt adoméanyok kiosztasra keriilnek a raszorulok kozott,
melynek kdszonhetéen kb.15-20 csaladnak teszik szebbé az tinnepét.

Onkéntes kdzosségi szolgalat teljesitésére az érettségi eldtt allo fiatalok részére helyben is
biztositott a lehetdség, a Konyi Tiindér-tavi Ovodaban, a Kényi Dedk Ferenc Altalanos
Iskolaban, valamint a Konyi Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpontban. Ezaltal
megismerhetik a helyi intézményeket, ellatasokat, szolgaltatasokat, a helyi kozdsség javara
tevékenykedhetnek.

A Piros Rozsa Nyugdijas Klub tagjai hagyoméanyosan aktivan részt vesznek a telepiilés
rendezvényein, valamint 6nkéntes munkat is vallalnak.

A telepiilésen miikodd Polgarér Egyesiilet a rendezvények helyszinének biztositdsa mellett a
falu kozbiztonsagat is eldsegiti folyamatos jarér szolgélattal. Tevékenyen részt vesznek a
telepiilés kozosségi €letében.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatdsa és kulturdlis
identitasuk megorzésének lehetdségei;

Kony kozségben nemzetiségi onkormanyzat nem milkddik, ezért nem relevans.

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

Az Onkorményzat tdmogatja a kozosség erdsitésére, a helyi kozélet fellenditésére iranyuld
tevékenységeket. A minden évben hagyomanyosan megrendezi a Bika fesztival-Majalist,
melynek keretében f6zOverseny megszervezésére keriil sor. Ezen a rendezvényen a helyi
egyesiiletek és a kiilon erre az eseményre Osszedlldo f6z6 csapatok mérik Ossze a
gasztrondOmiaban valo jartassagukat, melynek eredményét fiiggetlen zstri hirdeti ki. A
rendezvényen a Piros Roézsa Nyugdijas Klub tagjai évrdl évre langost siitnek, a Tdézegtavak
Horgészegyesiilet tagjai az altaluk rendezett horgaszversenyen fogott halakbol halaszlét fé6znek,
a Tiindértd Vaddsztarsasag tagjai vadporkoltet készitenek. Az Onkéntes Tiizolto Egyesiilet
tagjai, a Sportegyesiilet, a Koényi Hagyomany6rzé és Kulturalis Egyesiilet, s6t helyi
vallalkozasok csapatai és barati tarsasagok is elkészitik a verseny keretében ételeiket, melyet
aztan az érdekl6do lakossag elfogyaszt. Az egyesiileteknek az dnkormanyzat koltségvetésébol
tamogatast nyljt mitkddésiikhoz, rendezvényeik, programjaik megvaldsitasdhoz.

A Konyi Hagyomany6rz6 és Kulturalis Egyesiilet a konyi bucsu alkalmabol verbunk talalkozot,
2022. évtdl pedig néptanc talalkozot szervez. A Tdézegtavak Horgaszegyesiilet minden évben
megszervezi a Kiss Tibor Emlékverseny szezonnyitd horgaszversenyét. A Piros Rozsa
Nyugdijas Klub heti rendszerességgel tartja klubfoglalkozasait, programokat, kirandulasokat
szervez tajainak és kapcsolatot apol a bagyogszovati, valamint a szlovakiai Nyarasd és Lucs
nyugdijas klubjaival. A Polgarér Egyesiilet a rendezvények lebonyolitasaban nyujt évek ota
segitséget, ¢és a telepiilés kozbiztonsagat erdsiti.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldoségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kony kozségben roma nemzetiségi 6nkormanyzat nem miikddik, ezért nem relevans.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran

telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Adossagesapda, (nincs elegendd adat)

Adatok felmérése, haztartasvezetési,
csaladfenntartasi tanacsadas,
eldadasok lehetdségének biztositdsa

Képességek ¢€s kompetencidk hianya

Pélyaorientacios €s palyakorrekcios
tanacsadas, motivacios tréning

Iddsek nappali ellatdsanak népszerisitése, az
1d6sek korében

Nyilt napok tartasa, programok szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzé6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Férfiak Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 % %
Allandé népesség szama
1374 137 2744 7% 4 %
(férfiak TS 004, nék TS 006) 3 370 20,07% 9,93%
0-2 évesek (6sszes szama TS o
008, aranya TS 009) % 3,0%
0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS 011; n6k TS 012, 210 415 7,65% 7,47%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; n6k TS 016, 49 90 1,79% 1,49%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

A helyi ellatorendszer kiilonféle tdmogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csaladokat a
gyermek nevelésében, megfeleld tdmogatasok €s szolgéltatasok nyujtasaval védelmet biztosit.
A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgdlja. A
megel6zd tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis, kozmiivelédési és sport
intézményhaldzaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valosul meg, és
az egyes agazatok egyiittmiikodésén alapul. Kozséglinkben a gyermekvédelmi alapellatasok
kiéptiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé intézményben,

szakmai programban jelen van.
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A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel.
Az egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasiigy, az egészségligy, a szocialis €s
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal 0sszhangban 4ll6 €és egymadsra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az
esélyek javitasaban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval €16 gyermekek sajatos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete
az atlagosnal sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok
esetében.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetii, illetve halmozottan hdtrdnyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal élo gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocidlis, lakhatasi helyzete;

A gyermekek helyzetének elemzését kezdjiik az alapfogalmak rovid magyarazataval.

A veszélyeztetettség fogalmat a Gyermekvédelmi torvény 5. § n) pontja tisztazza. E szerint a
veszélyeztetettség olyan - a gyermek vagy mas személy altal tanusitott - magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozo hatoésagi intézkedés. Ha a
sziilé vagy maés torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatdsag a
gyermeket védelembe veszi. (Gyvt. 15. § (4) bekezdés b) pont és 68. § (1) bekezdés)

Hatranyos helyzetii a Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése alapjan az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi
koriilmények koziil egy fennall:

e a szill6 vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége (ha a gyermeket
egyiitt neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediill neveld sziilérél vagy a
csaladbafogadd gyamrol megaéllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik),

e a szlil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga (ha a gyermeket
neveld sziilok barmelyikérdl vagy a csalddbafogadd gyamrol megallapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor aktiv kortak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16
hoénapon beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy),

e a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei (ha megallapithato, hogy
a gyermek a telepiilésre vonatkozod integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy
sziikséglakasban, illetve olyan lakdskorilmények kozott ¢€l, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges feltételek).

Halmozottan hatranyos helyzeti
e az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében a fentebb meghatarozott harom koriilmény koziil legalabb kettd
fennall,
e anevelésbe vett gyermek,

e az utdégondozoi ellatasban részesiilé €s tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban 4ll6 fiatal
felnétt. (Gyvt. 67/A. § (2) bekezdése)
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A gyermekek védelme olyan tevékenység, mely a gyermek csalddban torténd nevelkedésének
elosegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére, illetve megsziintetésére, valamint a sziil6i
vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesitd védelmének
biztositasara iranyul. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni ¢és személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok,
valamint a Gyvt.-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi
rendszer mukodtetése allami és onkormanyzati feladat. (Gyvt. 14. § (1) (2) (3) bekezdés) A
gyermekvédelmi torvény kimondja, hogy a gyermekek védelme sordn az egyenld baniasmod
kovetelményét meg kell tartani. (Gyvt. 3. § (2) bekezdés).

A Szolgalathoz 2024 ¢évben gyermekekkel (0-17 ¢év) kapcsolatban 3 jelzés érkezett:
egészségligyi szolgalattol 1, kisgyermekek napkozbeni ellatdsat nyujté szolgaltatototol O,
koznevelési intézménytol 0 jelzés, renddrségi jelzés 1, allampolgar, gyermek és felnott érdekeit
képviseld tarsadalmi szervezettdl O jelzés, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattol 1 jelzés
érkezett. Nagykoru (18 éves és iddsebb) személyekkel kapcsolatosan megkiildott jelzések
szama 0 jelzés.

A jelzdérendszer tagjain kiviil jelzést barki tehet, errdl feljegyzés késziil. A jelzés beérkezésétol
kezdve a gyermekjoléti szolgélat felelés a gyermek sorsaért. Egyiittmiikodési megallapodas
alapjan 4 csaladban 7 tigyféllel volt kapcsolata a szolgalatnak. Egyszeri alkalommal 6sszesen
34 £6 jelent meg a szolgalat 1atokorében.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és
veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe | Veszélyeztete
vett kiskoru tt kiskort Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
gyermekek gyermekek 4
Ev szama szama (TS 12
(TS 116) 115) 10
; . 8
Fé Fé
6
2018 2 n.a. 4l
2019 0 8
2 -
2020 4 5 .
2021 6 " 2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Védelembe vett kiskori B Veszélyeztetett kiskord
2022 9 10
2023 1 3

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa 2006. janudr 1. napjatol jegyzoi
hataskor. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitdsanak célja annak igazolasa,
hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatidrozott normativ
kedvezményekre (tankOnyvtamogatés, étkezési kedvezménys, illetve eseti timogatas).
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Az aldbbi tablazat és abra szemlélteti, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermekek szama az utdbbi években csokkent: korabbi adatokbol tudjuk, hogy 2018-
hoz képest 2023-ra 0O-ra. A jelenség nagyrészt valoszinilleg azzal magyarazhatd, hogy az
RGYK-ra val6 jogosultsag sok mas ellatishoz hasonléan a szocialis vetités alap mindenkori
legkisebb 0sszegének bizonyos szdzalékaban van meghatarozva, azonban a szocidlis vetités
alap Osszege évek oOta valtozatlan, az RGYK-ra jogositd szazalékanak értéke pedig csupan
néhany szazalékponttal emelkedett. Igy azonban tulsdgosan alacsony az a jovedelemhatar, mely
alatt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapithato.
Mindamellett, hogy ezen ellatds — mivel természetbeni ellatdsokra, kedvezményekre jogosit —
kifejezetten hatékonynak mondhato, ha a jovedelemhatar nem emelkedik tovabb a jovében,
akkor sok, egyébként raszorulonak tekinthetd csalad eshet ki az ellatasbol.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek

Rendszeres
gyermekvédelmi
kedvezményben Rendszeres gyermekvédelmi
Ev részesitettek évi atlagos kedvezményben részesitettekszama
szama (TS 111) 7

6_
Fé
5 -
2018 7 .
2019 6
3_
2020 3
2
2021 4 1
2022 7 . | . | . | |

2018 2019 2020 2021 2022 2023

2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

C)  agyermek jogdn jaro helyi juttatisokban részesiildk helyzete;

Helyi rendeletiink, a 12/2023.(1X.14.) alapjan az alabbi juttatasokban részesiiltek
telepiiléstinkon:

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasban részesitheté a gyermekvédelmi térvény és a helyi
rendelet szabalyainak megfelelden az a gyermeket gondozd csaldd, amely idészakosan
létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertil.
A rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban 2024 évben 2 6 részesiilt.
Tankonyvtamogatasban 86 {6 kozépiskolas, 194 f6 Aaltalanos iskolas, 6 f0 felséfoku
intézményben tanul6 részesiilt 2024 évben.

Osztondij jellegli tdmogatas keretében (BURSA Hungarica) a képviseld-testiilet hatdrozata
alapjan 2024. évben 10 honapon keresztiil havi 8.000,-Ft-tal jarult hozza a 13 elfogadott
palyazatot benyu;jté ,,A” tipusu palyazo fels6foka tanulmanyaihoz.

Az arvaellatas az elhunyt nyugdijas, illetve nyugdijban nem részesiild, de nyugdijjogosultsagot
szerzett elhunyt személy gyermekének, 6rokbe fogadott gyermekének, meghatarozott feltételek
esetén nevelt gyermekének, testvérének, unokéjanak jard ellatas, melynek szabdlyait az 1997.
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évi LXXXI. torvény (Tny.) hatdrozza meg. Az arvaellatas alapvetden a gyermek 16. életévének
betoltéséig jar, kivéve, ha nappali rendszerii oktatasban vesz részt a gyermek, ebben az esetben
legfeljebb 25. életévének betoltéséig jar. (Tny. 55. §) Az arvaellatas Osszege gyermekenként
annak a nyugdijnak a harminc szazaléka, ami az elhunytat O6regségi nyugdijként halédla
idépontjaban megillette, vagy megillette volna. A nyugdij hatvan szazaléka jar arvaellatasként
annak a gyermeknek, akinek mindkét sziil6je elhunyt, illetve akinek életben 1évo sziilje
megvaltozott munkaképességli. (Tny. 56. § (1) és (2) bek.)

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatas | Arvaellatas- . . Arvaellatasban részesiilék szama
-ban ban Arvaellatas 5
részesiiloé részesiilé ban
5 férfiak nék szdma | részesiil6k 14
BV | szama (f6) (f6) bsszesen 2
(TS 065) (TS 066) 10
Fé Fé Fé 8
6 o
2018 2 7 9 s
2019 2 4 )
2020 2 5 7 0
2021 6 7 13 2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Awvaellitishan részesiild B Arvasllatasban részesiild W Avaslldtasban
2022 7 7 14 férfiak szdma (f6) nok szama (f6) részeslilok osszesen
(TS 065) (TS 086)
2023 6 5 11

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok

Konyban az arvaellatasban részesiilok szama az 6t évvel korabbi adatokhoz képest Kis
mértékben emelkedett. Elmondhatd, hogy telepiilésiinkdn nincsenek jelen nagy szamban olyan
gyermekek, fiatalok, akiknek esetében a sziild haldla miatt arvaellatés jar.

d)  ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

A gyermekétkeztetést, ha a sziild (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartod
az Ovodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanulok szamara az dvodai nevelési napokon,
illetve az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg foétkezést €s két tovabbi étkezést.
Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanulo is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések
koziil az ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat a nyari szocialis
gyermekétkeztetés esetében is alkalmazni kell.

Ovodankban (120 6), iskolankban (110 f&) havonta atlagosan 230 gyerek étkezik. Etkezési
kedvezményben a gyerekek jogszabdly szerint részesiiltek. Valamennyi szocidlisan raszoruld és
normativ tdmogatasra jogosult gyermekétkezési lehetoség biztositott volt. A nyari
gyermekétkeztetés is megvalosult.

e)  magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

A telepiilésen kettd Németorszagbol érkezett csaldd ¢él, harom kiskoru gyermekkel, sajat
tulajdont ingatlanban laknak. Lakokoriilményeik megfeleldek. A sziilok dolgoznak, a gyerekek
iskolaba, o6vodidba jarnak. Az Onkormanyzat a védoéndvel, hazi gyermekorvossal
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egyittmilkodve igyekszik ezeket a csalddokat felkutatni és a gyermekek egészséges fejlodését
lehetdség szerint nyomon kovetni. Biztositjak szamukra is a védéndi €s gyermekorvosi ellatast,
kotelezo oltasokat, vizsgalatokat.

f)  dllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsiggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban élo gyerekek jellemzoi.

Nem relevans telepiilésiinkon.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Telepiilésliinkon nem talalhatd szegregatumnak mindsiilo tertilet, igy helyi gyermekek nem
¢lnek telepszerti, szegregalt lakokornyezetben.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €l
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond dltal ellatott telepiilések szdma, egy védondre
Jjutott ellatott, betoltetlen statuszok)

A védondi szolgalatrdl altaldban:
A védono feladatait a teriileti védondi ellatasrol szolo 49/2004. (V. 21.) EszCsM rendelet 3. §-a
szabalyozza. Ez alapjan a teriileti védond gondozési tevékenységet szervez azon csaladok
korében, ahol varandos és gyermekagyas anya, 0-7 éves koru gyermek, illetve 7-18 éves koru
iskoldba nem jardé gyermek ¢él. Ennek keretében csalddlatogatast végez, tanacsadast nyujt
onalloan és szakorvossal egyiittmiikodve. A védond altal ellatando feladatok:
e Novédelem, ezen beliil:
- csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas,
- az anyasagra valo felkészités segitése,
- alakossagi célzott szlirdvizsgalatok szervezésében részvétel,;
e Virandods anyak gondozasa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint;

e Gyermekagyas anya gondozasa: gyermekdgyas idOszakban segitségnyujtas és
tandcsadds az egészségi allapottal, az ¢életmdddal, szoptatdssal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban;

o Ujsziilott kortol a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozisa, ennek
soran:

- a torvényes képviseldvel eldzetesen egyeztetett gondozasi terv alapjan a
csaladlatogatas, védondi tanacsadéas keretében folyamatos, célzott és sziikséglet
szerinti gondozas végzése, tovabba a harmonikus sziil6-gyermek kapcsolat
kialakulasanak, a gyermek nevelésének és szocializacidjanak segitése, valamint a
gyermek fejlédéséhez igazoddan az egészséges ¢életmodhoz sziikséges ismeretek
nyujtasa,

- az ujsziilottek, korasziilottek, a kis sullyal sziiletettek, valamint az egészségi és
kornyezeti ok miatt veszélyeztetett csecsemOk és gyermekek pszichoszomatikus
fejlédésének fokozott figyelemmel kisérése és segitése,

- a szoptatas és az anyatejes taplalas fokozott figyelemmel kisérése, az anyatejjel
valo taplalas 6sztonzése kiilondsen az elsé 6 hdnapban, az anya tanitasa a szoptatas
helyes technikdjara, a tejelvalasztds fenntartdsdnak és fokozasanak modjaira,
fokozott figyelemmel minden korcsoportban az életkornak, egészségi allapotnak és
fejlettségi szintnek megfeleld taplalasra és taplalasi nehézségekre,
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- aszlrdvizsgalatok elvégzése a mddszertani ajanlasok alapjan €s az észlelt eltérésrol
a hazi gyermekorvos, illetve a haziorvos irasban torténd értesitése,

- a gyermek fejlodését veszélyeztetd tényezd észlelésekor a haziorvos, illetve a
gyermekjoléti szolgalat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és
csaladjanak fokozott gondozasba vétele,

- acsalad felkészitése a beteg csecsemoO €s gyermek otthoni apolasara,

- az egészségligyi ok miatt fokozott gondozast igényld, a kronikus beteg, a
fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo tv szerinti
fogyatékossaggal €10, valamint a magatartasi zavarokkal kiizd6 gyermek és csaladja
¢letviteléhez segitségnyujtas €s tandcsadas egyiittmikodve a haziorvossal ¢és
sziikség esetén mas illetékes szakemberekkel,

- a csalddok tajékoztatdsa az életkorhoz kotott véddoltasok fontossagarol, a
védooltasok szervezése, nyilvantartasa, jelentése a kiilon jogszabalyban,
madszertani levélben foglaltak szerint.

Az 6vodaban, altalanos iskolaban és a kdzépiskoldban a védondi feladatok ellatasa;

Az oktatdsi intézményekbe nem jard, otthon gondozott tankdteles koru gyermek
gondozasa,

Csaladgondozas keretében:

- a gondozott csaladban eléforduld egészségi, mentalis és kornyezeti
veszélyeztetettség megeldzése, felismerése érdekében segitségnyujtds a helyes
¢letvitelhez, a harmonikus, szeretd csaladi kornyezet kialakitdsahoz,

- kiviili csaladlatogatas végzése az iskolavédono irasbeli jelzése alapjan,

- a gyermekjoléti szolgalat és a haziorvos értesitése, illetve hatdsagi eljaras
kezdeményezése a gyermek bantalmazasa, suilyos elhanyagoldsa, a gyermek
Onmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd magatartisa vagy egyéb sulyos
veszélyeztetd ok fenndllasa esetén,

- figyelemfelhivds a népegészségiigyi szlirdvizsgalaton torténd megjelenés
fontossagéara, tovabba tdjékoztatds az Onkéntesen igénybe vehetd ajanlott
szlirévizsgalatokrol,

- tdjékoztatds az allami, civil karitativ csaladtimogatasi formakrol és lehetdségekrol,

- tdjékoztatas a gyermek jogairol, az egészségiligyl ellatashoz valo jogairdl és a
torvényes képviseld az iranyu feladatairdl, kotelezettségeirdl,

- a gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységérdl évente irasos tdjékoztatd
készitése az illetékes gyermekjoléti szolgalat szamara,

- részvétel a csalad- és gyermekjoléti szolgéalat éves szakmai tanicskozésan,
esetmegbeszElésein, esetkonferencidin,

- sziikség esetén, felkérésre — illetékességi korén kiviili korzetben —eseti gondnoksag
ellatasa;

Az egyéni és kozOsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,

szervezésében és megvaldsitasaban valo részvétel.

A védondi teenddket egy fo foallast védond latja el a telepiilésen. Gondozotti kore Kiterjed a
telepiilésen bejelentett lakcimmel rendelkezd, illetve életvitelszerlien itt €16 varandosokra, 0-7
éves kortiakra és a Konyi Deak Ferenc Altalanos Iskola alsé és 2015 évtél a felsé tagozatos
didkjainak ellatasara. A telepiiléshez tarskozség nem tartozik.

2023. december 31-i adatok alapjan nyilvantartott
— csecsemOk szama: 24 6

— 1-3 év kozotti gyermekek szama: 97 {6

— 3-6 év kozotti gyermekek szdma 104 6

— sziiletések szama: 24 {6
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A védond szamdra rendelkezésre allo tanacsadd a fogorvosi rendeldvel kézos épiiletben, de
attol jol elkiilonitve mikodik. Az épiilet felajitasara szorul, mely 2026 évben palyazati
tamogatasbol részben megvalosul.

A rendeletben eldirt alapfelszereltség megvan. Minden évben — anyagi lehetdségeknek
megfelelden — 1) eszkdzbeszerzésre is sor keriilt.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek
szama
Betoltott , Atlagos
védénéi I?é;;_::i gyermeksza Egy védéndre juté gyermekek szama (f6)
allashelyek m
p , gyermekek Y v v, 140,00
Ev szama szima védonoénké
(TS 109) nt 120,00
100,00
db Fé Fé
80,00 -
2018 1 98 98,00 6000
2019 1 102 102,00 ’
2020 1 122 122,00 40,00 1
2021 1 120 120,00 2000 7
0,00 - ; ; ; ; ;
2022 1 129 129,00 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2023 1 124 124,00

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok

b) gyermekorvosi elldtis jellemzéi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Gyermekorvosi ellatas a telepiilésen nincs, a felndtt haziorvos latja el a gyermek héaziorvosi
teendOket is. Amennyiben a sziilok gy dontenek, hogy gyermekiiket gyermekorvoshoz
kivanjak vinni, 6ket a kozeli varosok Csorna valamint Gydr gyermekorvosai latjak el.

A jovoben megfontolando a helyben térténé gyermekorvosi, valamint felnétt és gyermek
pszichiateri ellatas lehetoségének vizsgalata.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és .
Csak felnéttek -
gyermekek . A hazi
., részére fon Lot
részére gyermekorvoso Felnétt hazi
szervezett A , Gyermekorvos .
szervezett .. . k altal ellatott , ) orvos altal
.. . haziorvosi ; altal ellatott .
, haziorvosi . szolgalatok i ellatott
Ev , szolgaltatasok A gyerekek szama .
szolgalatok A szama gyerekek szama
: szama
szama (TS 106) (TS 108)
(TS 107)
db db db F6 F6
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A kisgyermekek specialis ellatasi igényeire, a korai fejlesztésre, rehabilitaciora helyben sajnos
nincs kielégitd szolgaltatds. Az Ovodai ellatdsban torténd fejlesztést, szakképzett
gyogypedagogus, logopédus ¢€s fejlesztd pedagogus végzi.

d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specidlis szolgaltatasok;

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlddésének,
jolétének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez
¢és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd
kiemelésének a megelozéséhez.

A gyermekjoléti szolgaltatdst az Onkormanyzat a Konyi Szocidlis és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Kozpont ttjan biztositja.
A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd

nevelésének elOsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében szocialis segitd tevékenység nyljtasa.
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Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat

Csalad-és Gyermekjdléti Szolgélat feladata

A gyermek testi, lelki egészségének csaladban torténo nevelésének elosegitése érdekében:

= a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztositd tdmogatasokrol vald tajékoztatas,
a tamogatasokhoz val6 hozzajutés segitése,

= a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés €s a
karos szenvedélyek megeldzését célzd tandcsadds vagy az ezekhez vald hozzijutas
megszervezese,

= a valsaghelyzetben 1év6 varandos anya tdmogatasa, segitése, tanacsokkal valo ellatasa,
valamint szocidlis szolgaltatasokhoz ¢s csalad-és gyermekjoléti alapellatasokhoz,
kiilondsen a csaladok atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatdshoz torténd
hozzéjutasanak szervezése,

= aszabadidds programok szervezése,

= a hivatalos iligyek intézésének segitése.

A gyermek veszélyeztetettségének megelozése érdekében:

= a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer miikodtetése, a nem allami szervek,
valamint maganszemélyek részvételének eldsegitése a megeldz6 rendszerben,

= aveszélyeztetettséget el6idéz6 okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,

= a jelzérendszerben kozremiikodd személyekkel €s intézményekkel valo egyiittmiikodés
megszervezése, tevékenységiik 6sszehangolasa,

= t4jékoztatds az egészségligyi intézményeknél miikodd inkubatorokbol, illetve abba a
gyermek Orokbefogadashoz valdé hozzajarulas szandékaval torténd elhelyezésének
lehetdségérol.

= A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megeldzeése
érdekében iskolai szocialis munkat biztosithat.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

= a gyermekkel és csaladjaval végzett szocidlis munkaval eldsegiteni a gyermek
problémainak rendezését, a csaladban jelentkezd mitkodési zavarok ellensulyozasat,
= a csalddi konfliktusok megoldasanak eldsegitése, kiilonosen a valds, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas esetében,
= kezdeményezni:
- egyéb csalad-és gyermekjoléti alapellatasok igénybevételét,
- szocialis alapszolgaltatasok igénybevételét,
- egeészségligyi ellatasok igénybevételét,
- pedagogiai szakszolgalatok igénybevételét,

Egvéb feladatok

» Szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megodrzése céljabol
nyUjtott szolgaltatas.

= Szocialis, €letvezetési ¢s mentalhigiénés tanacsadas,

* Anyagi nehézségekkel kiizdok szdmara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba
a szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzajutas megszervezése,
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= Kozosségfejleszté  programok  szervezését, valamint egyéni és  csoportos
készségfejlesztés,

» Tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssag terhekkel €s lakhatasi
problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal ¢lok, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kiizdok, illetve
egyéb szocialisan raszorult személyek és csalddtagjaik részére tanadcsadas nyujtasa,

»  Kriziskezelés, valamint a nehéz élethelyzetben é16 csaladokat segitd szolgaltatés,

= Heti rendszerességgel jelentés készitése a csalad- és csalad-és gyermekjolétikbzpont
felé a beérkezett jelzésekrol, és a megtett intézkedésekrdl;

= Szolgalatunk az észlel6- €s jelzOrendszer tagjaival
o Sziikség szerint, de legalabb havonta esetmegbeszélést tart
o Felhivja a jelzérendszeri tagok figyelmét a jelzési kotelezettségiikre
o évente hat alkalommal szakmakdzi megbeszélést szervez
o ¢évente egy alkalommal telepiilési tandcskozast hiv 0ssze.
= Programszervezés a telepiilések gyermekeinek részére.
= Palyazatai lehetdségek figyelemmel kisérése ¢s megragadasa.
= A csalddsegitd munkatarsak kotelesek szakmai tovabbképzéseken részt venni,
ismereteiket folyamatosan frissiteni.

A csalad-és gyermekjoléti szolgalat szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez.
Tevékenysége korében folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocialis
helyzetét, veszélyeztetettségét, meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében
megteszi a sziikséges intézkedést, kezdeményezi a gyermek, védelembe vételét, felkérésre
kornyezettanulmanyt készit, kezdeményezi a telepiilési Onkormanyzatnal 1j ellatasok
bevezetését, szervezi ¢€s javasolja egyéb specidlis szolgéltatasok igénybevételét. A
gyermekjoléti szolgaltatds téritésmentes.

Biztos Kezdet Gyerekhaz és Tanoda a telepiilésen nem mikodik.

e) gyermekek napkizbeni ellatdsai, bolcsidei elldtds;

Kony kozségben biztositott ellatas. Két 7 fos csaladi bolesdde: a Szazszorszép és Gesztenye
csoportok biztositjak a gyermekek napkdzbeni ellatasat.

A gyermekek napkdzbeni ellatasaként a csalddban €16 gyermekek életkoranak megfeleld
nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megszervezni
azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, neveldi, gondozoi munkavégzésiik, betegségiik vagy
egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni.

A gyermekek napkozbeni ellatasa megszervezhetd napkozbeni vagy hetes idészakra, kiillonosen
bolcsddében, csaladi napkoziben, Ovodaban, iskolai napkdzis foglalkozas vagy hazi
gyermekfeliigyelet keretében.

Gyermekek atmeneti gondozdsa

A gyermekek 4tmeneti gondozésa keretében a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi
fejlodését eldsegitd, az életkordnak, egészségi allapotanak és egyeb sziikségleteinek megfeleld
étkeztetésérdl, ruhazattal valo ellatasarol, mentalhigiénés ¢és egészségiigyi ellatasarol,
gondozasarol, nevelésérdl, lakhatasarol (a tovabbiakban: teljes kori ellatas) kell gondoskodni.

Nincs a térségiinkben atmeneti gondozast biztositd intézmény, illetve szolgéltatas.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és
bélcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikédo s . .
) .| Onkormanyzati
onkormanyzati s
o bélcs6débe N .
bolcsodei , Bolcsddei helyek és beirt gyermekek szama
. . beirt gyerekek
Ev féréhelyek ; 16
; szama "’
Szama
12
. 10
db F6 s
6
2018 14 14 )
2019 14 14 2
0
2020 14 14 2018 2019 2020 2021 2022 2023
B MUkodd dnkormanyzati bolcsodei féréhelyek
2021 14 14 B Onkormanyzati bdlcsddébe heirtak szama
2022 14 14
2023 14 14

Forras: Onkormanyzati és intézményi
adatgydijtés

f) gyermekvédelem;

A gyermekvédelmi elldtorendszer mikddtetése allami ¢és Onkormanyzati feladat. A
gyermekvédelmi ellatérendszer feladata a csalad tdmogatasa a gyermekek felnevelésében, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése, és a csaladjabol kiemelt
gyermek helyettes védelmének a biztositdsa. E feladatok megvalositdsat pénzbell,
természetbeni és személyes szolgaltatast nyujto alap- €s szakellatdsok, valamint a gydmhivatal
hatosagi intézkedései biztositjdk. Azonban ennek tovabbfejlesztésére és feliilvizsgalatara
sziikség van.

Q) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdisok;

A csalad-és gyermekjoléti szolgalat koordinalja a hozzajutast a csaladok, valamint a gyermekek
atmeneti otthonaiba valo elhelyezéshez.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzdférés;
Széleskorl tajékoztatassal, plakatokkal, a telepiilés honlapjan valé megjelenéssel biztositjuk.
1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Kozétkeztetésben az dnkormanyzat sajat f6z6 konyhat nem miikodtet, kozbeszerzés utjan kiilsé
vallalkozas latja el az o6voda, iskola, csaladi bolcsdde, idések napkdzi otthona, valamint a
szocialis étkeztetési feladatokat. Hétvégén gazdasagi szempontok €s egyéb tényezOok miatt
étkeztetési ellatas nincs.

J) eltérd kulturaju, vagy a hdtranyos és nem hdtranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

rom

Telepiilésiinkon gyakorlatilag minden gyermekeknek sz6ld program lehetdvé teszi az eltérd
kultardji vagy csaladi hatteri gyermekek kozti kapcsolatok kialakuldsat, az intézményi,
kozségi rendezvények abban a szemléletben keriilnek megszervezésre, hogy minden gyermek
szamara igényes szabadidds programot biztositson szarmazéstdl, anyagi helyzettdl, csaladi
koriilményektdl fiiggetleniil.

53



K) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bdandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonbdztetés nem tortént, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése
miatt eljarasra nem kertilt sor, jelzéssel nem ¢ltek.

I) elonyben részesités, hatranykompenzdlo juttatisok, szolgadltatisok az elldtorendszerek
keretein beliil.

Mig az egyenld banasmddhoz vald jog mindenkit megillet, addig az esélyegyenldség
biztositasa a jogalkotd részérdl kiilon intézkedések, jogszabalyi rendelkezések megtételét
koveteli meg. Ezeket nevezziik altalaban pozitiv intézkedéseknek. Nyilvanvalo tehat, hogy nem
jelenti az egyenld bandsmod kovetelményének megsértését a hatranyos helyzetli csoportok
szdmara esélyteremtd pozitiv intézkedések meghozatala.

Fontos szempont, hogy a raszorulok megfelelé keretek kozott és ne megalazo koriilményeket
teremtve jussanak hozza azokhoz a létfontossagli gyermekruhdkhoz, élelmiszerekhez, amelyek
¢letmindségiik szinten tartasdhoz, esetleg noveléséhez feltétleniil sziikségesek. A gyermekek ily
moédon ruhdkkal valo ellatasa segiti lekiizdeni a gyermek kozosségben esetenként kialakuld
negativ diszkriminaciot. Az iskolakezdési timogatassal és az egyéb szocialis juttatassal pedig a
csaladok felzarkozasat segiti a telepiilés Onkorményzata.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény 4. § 13. pontja alapjan kiemelt
figyelmet igényl6 gyermek, tanulo:

e kiilonleges banasmoddot igényld gyermek, tanulo:

- sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek,
tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi,
hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eldforduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral
(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd; (Nktv. 4. § 25. pont)

- beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan az
¢letkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémaékkal, tanulasi,
magatartasszabalyozéasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek; (Nktv. 4. § 3. pont)

- kiemelten tehetséges gyermek, tanulod: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki
atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik,
¢s felkelthetd benne a feladat iranti erds motivacio, elkotelezettség; (Nktv. 4. § 14. pont)

e agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos €s
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo.

Az 6vodai nevelés orszigos alapprogramja és a Koényi Tiindér-tavi Ovoda pedagégiai
programja fontosnak tartja a kiemelt figyelmet érdemlé gyermekek esélyegyenléségét,
integralasat. Az 6voda ennek szellemében folytatja szakmai munkdjat, melynek keretében
szdmos modon segiti azon gyermekeket, akik valamilyen okbol kiemelt figyelmet érdemelnek.
A sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo
gyermekek szamara az ovoda fejlesztd foglalkozasokat biztosit logopédus, pszicholdgus,
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fejlesztopedagogus, gyodgytestneveld szakemberek bevonasaval, az 6vodapedagdgusok pedig
maguk is igyekeznek a kiemelt figyelmet ¢érdeml6 gyermekekkel kapcsolatos
tovabbképzéseken részt venni.

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatisa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhato fejleszto programokra
valo eljutds maodja, lehetdségei;

Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre,
amely allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kozvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, illetve
amelyhez kozvetve — igy kiillondsen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairas utjan
— hozz4jarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banidsmod illet meg az oktatassal ¢és képzéssel
kapcsolatban, igy kiilondsen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a
felvételi kérelmek elbirdldsa, az oktatdas kovetelményeinek megallapitasa ¢és a
kovetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az oktatashoz kapcsolddo szolgaltatdsok
biztositdsa ¢és igénybevétele, az oktatdssal Osszefiiggd juttatdsokhoz vald hozzaférés, a
kollégiumi elhelyezés és ellatas, az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok,
oklevelek kiadédsa, a palyavalasztdsi tandcsadashoz vald hozzaférés, valamint az oktatdsban
val6 részvétellel Gsszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.

A Deidk Ferenc Iskola Didkjaiért Alapitvany 2007 o6ta miikodik. Célja intézményiink
célkitlizéseinek tdmogatasa, a jO képességli gyermekek szaméra mind targyi, mind személyi
feltételek biztositdsaval lehetévé tenni, hogy a jobb koriilmények kozott, szélesebb
ismeretanyagot sajatithassanak el, igy kiilondsen célja az alapitvanynak:
e atanuldk ismeretgyarapitdsanak eldsegitése
e a gyermekek sport ¢és szabadidés tevékenységének eldsegitése: mind targyi eszk6zok
beszerzésével, mind rendezvények, igy taborok, fesztivalok, versenyek tamogatasaval.
e a mindségi neveld-oktatd munka targyi feltételeinek biztositasa: kiadvanyok, oktatasi
segédanyagok, technikai berendezések beszerzésével
e az oktatdsban eredményesen résztvevd tanuldok és felkészitd pedagogusaik részére
teljesitményhez igazodo juttatasi és 0sztonzo rendszert alakit ki
o atehetséges tanulok képzésének eldsegitését szolgald 6sztondijak palydzati uton
val6 folyamatos biztositasaval
o a kiemelkedden teljesité tanulok jutalmazasaval és az & felkészitésiikben
résztvevo tandrok munkajanak elismerésével
e a térség hasonld intézményei kozotti szakmai kapcsolatteremtést és kapcsolattartast
Sszervez
o nemzetkzi és hazai iskolak kdzotti programokban vald részvétel tdimogatasa
e az alapitvany kapcsolatot tart mas alapitvdnyokkal és tarsadalmi szervezetekkel,
onkormanyzatokkal, gazdasagi tarsasagokkal
o az iskola volt és jelenlegi tanuloi altali ifjisagi klub miikddésének és programjainak
tamogatasa
o a gyermekek miivészeti tevékenységének az eldsegitése, tamogatasa (pl. néptanc
oktatds, rendezvények szerevezése stb.)
e a természetes €s az ¢pitett kornyezet védelmére vald nevelés, oktatds és az ezzel
kapcsolatos programok, rendezvények tamogatasa
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
Ovodaba beirt gyermekek hatranyos helyzetii hatranyos helyzeti
szama (gyogypedagdgiai | 6vodas gyermekek szama 6vodas gyermekek
, neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
Ev (TS 087) neveléssel egyiitt) (TS gyermekeken beliil (TS
092) 093)
F6 F6 %
2018 70 2,86
2019 74 0 0,00
2020 76 0 0,00
2021 88 0 0,00
2022 98 0 0,00
2023 98 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan |, |, .
e, . Hatranyos és halmozottan
. . ) 3 hatranyos helyzetii ey .
Altalanos iskolai tanulék e s . . , hatranyos helyzetii
, . altalanos iskolai tanulék h ,
szama a nappali T tanuldk aranya az
Ev oktatasban oktafgssga‘:'::egyuit)g altalanos iskolai
tanuldkon belil (TS 095
(TS 094) ( )
F6 F6 %
2018 199 1,03
2019 194 4 2,01
2020 206 5 2,43
2021 200 3 1,49
2022 193 5 2,59
2023 200 4 2,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Osszességében a telepiilés a hatranyos helyezii gyermekek szamdnak tekintetében kedvezd
helyzetben van, hiszen az 6vodai és iskolai adatok alapjan kevés olyan gyermek van
kozségiinkben, akik esetében a sziilok alacsony iskolai végzettsége, alacsony foglalkoztatasa,
vagy az elégtelen lakaskoriilmények miatt megallapitasra keriilt volna a hatranyos helyzet.
Mindemellett fontos, hogy a sziilék folyamatosan teljes korli tajékoztatasban részesiiljenek e
témaban, hiszen nem szeretnénk, hogy a kedvezd statisztikakat az érintettek esetleges
tajékozatlansaga is magyarazza.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és
halmozottan

halmozottan hatranyos
atra 8 héatra hel it _y ,
Atra = nelranyos o ::Irazne\;(l':'s szaklfﬁyzzéetil.:,kol Hatranyos es
AN halfn O'ZOttan szakké‘;é iskol ai tanu’I)c’)k RIS ES | L MEFEEED)
halmozottan | hatranyos . tanu’I)ék e haear e el hatranyos
hatranyos helyzetd és hatranyos hel zetl’li AEUEIT W FEL
helyzeti tanulék v i helyzetii tanulék
... , helyzetti szakiskolai és .. 2
, gimnaziumi aranyaa . . . . eog s szakgimnaziu aranya a
Ev 16k ., . | szakiskolai és | készségfejleszt mi tanulék el
t?nu . glmnafluml készségfejleszt 6 iskolai p . 16k
szama (TS tanulékon & iskolai tanulék (:;alrgg) m'tz:‘l‘u‘l’ on
096) belil (TS | tanulék szédma aranya a (Ts 101)
097) a nappali tanulék
oktatasban szamahoz
(TS 098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2023 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

e, _ Megallapitott halmozottan
Megallapitott hatranyos . 7
o 3 hatranyos helyzetii gyermekek
helyzetii gyermekek és ) L
Lo és nagykoruva valt gyermekek
, nagykoruva valt gyermekek ,
. szama (TS 114) szama
(TS 113)
6 f6
2018
2019
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité  szolgaltatasok (pl. iskoldara/ovoddra juto

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A pedagbgiai szakmai szolgaltatasok igénybevétele a Soproni Tankeriileti Kozpont
koordinalasaval folyik.
A Kényi Tiindér-tavi Ovoda két telephelyen miikodik, Kény és Markotabodoge telepiilésen 6
csoporttal, ebbdl 5 csoporttal Konyban, 1 csoporttal Markotaboddgén. Szinvonalas munkajuk
egyik alapfeltétele az esztétikus targyi kornyezet biztositdsa, az épiileten beliill, az épiilet
kornyékén ¢€s a jatszoudvaron egyarant. A koényi 6voda épiilete 1j, korszerli, szépen
berendezett, 4 csoportszobaval, tornaszobaval, a forgalmasabb utvonaltél beljebb, nagy
tertileten, zolddel Gvezett, csendes nyugodt kornyezetben helyezkedik el. Az épiilet mellett a
parkolasi lehetdség biztositott. A terasz és a nagy udvar megfelelé szintere a szabadtéri
mozgasoknak, szabadtéri jatéknak. A jatszoudvar fiivesitett, mindsitett, szabvanynak
megfeleld jatékokkal felszerelt. 2024 szeptembertdl a megnovekedett gyermek 1étszamra valod
tekintettel, a konyi telephelyen 5. csoport inditdsa valt elkeriilhetetlenné, ennek a csoportnak az
elhelyezése a tornaszoba atalakitasaval valdsult meg. Viszont, hogy a tornaszobarél se kelljen
lemondani a gyerekeknek, egy konténer tornaszoba kertilt elhelyezésre, az 6voda udvardn. A
markotabddogei telephely épiilete régebbi, de folyamatosan karbantartott, fejlesztett. A
kozelmultban palyazati tdmogatasbol az 6voda épiiletet beliilrdl felajitottak.
Pedagdgusok:

= Ovodapedagogus 10 5, ebbdl 1 6 dvodavezetd, Markotabodoge kirendeltség 1 6
Nevel6 munkat segité alkalmazottak:

= Pedagogiai asszisztens 3 f6, ebbdl Kony 2 6, Markotabodoge 1 6

= Dajka 6 f6, ebb6l Kony 5 6, Markotabodoge 1 £6
A 2023-2024-es nevelési évben a gyermeklétszam komoly emelkedést mutatott, igy Konyban
mind az 6t csoport 27-29 fével mitkodik, Markotabodogén 20 fovel.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogypedag
Ovodai ogiai
Ovodai Ovodai |feladatel | Ovodaba oktatasban
gyermekcs | férGhely | latasi beirt Ovodai részesiil6 | Egy ovodai
3-6 éves oportok |ekszama| helyek | gyermekek | gydgype o6vodas gyermekcs
kort szdma - | (gyogype| szama szama dagodgiai | gyermekek | oportra
i ermek gyogypeda | dagégiai | (gyogype | (gyogypeda | gyermek szama jutoé
Ev |8Y , gogiai neveléss | dagdgiai gogiai csoporto az gyermeke
ek szama " ; p . . L c
neveléssel el neveléss | neveléssel | kszama | integraltan | kszama
egyutt (TS | egyutt) el egyltt) (TS 086) | oktatott SNI | (TS 089)
085) (TS090) | egyitt) (TS 087) gyermekek
(TS 088) nélkal (TS
091)
fé db db db fé db f6 fé
2018 93 90 1 70 23
2019 93 90 1 74 25
2020 97 3 90 1 76 0 0 25
2021 108 4 120 1 88 0 0 22
2022 133 4 120 1 98 0 0 25
2023 132 4 120 1 98 0 0 25

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
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26

25

24

23

22

21

20

2023

2022

2021

2020

2019

2018

2018

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

2019 2020 2021 2022

Ovodai féréhelyek

[=]

20 40 60 80 100 120

m Ovodaba beirt gyermekek szama (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) fo

m Ovodai féréhelyek szama (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

2023

140
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az altalanos cre bz PO Egy.altala.nos Mas
. . Az altalanos Altalanos iskolai ve
iskolai . . . . . . telepiilésral
) iskolai iskolai feladat- | osztalyra juto cr .
osztalyok L fes ) bejaré
3 osztalyok ellatasi helyek tanuldk e 1
szamaa , . . altalanos
ogypedagogi FEANE szama szama a iskolai tanulék
. g;'i oktatisban | 8Yo8YPedagosi | (gyégypedagogi nappali arinva a
Tanev AT ai oktatassal ai oktatassal oktatasban nap;ali
. egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogi P
k T J k T
° tat;sgl:)a)n)( > (TS 081) (TS 079) ai oktatassal ° tatg;lz;n( >
egyiitt) (TS 082)
db db db f6é %
2018 10 2 19,40 12,37
2019 9 22,11 14,07
2020 0 10 2 20,60 17,48
2021 0 9 2 22,33 18,41
2022 0 9 2 21,44 15,54
2023 0 9 2 22,22 16,50

Forras: TelR, KSH Tstar

12

Altalanos iskolak adatai- gyogypedagogia

10

2015/2016

2016/2017

2017/2018

2018/2019

2019/2020

2020/2021

W Gyogypedagogiai osztalyok szama

m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagégiaival egyiitt)
W Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egyutt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejez6k a nappali
oktatasban
A 8. évfolyamot
eredményesen
i befejezte a nappali
Ul ktatasban (TS 083)
oktatasban 8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama
. 31
F6 a0
29
2018 30 28
2019 29 >
26
2020 28 25
24
2021 28 2 I I
22
2022 25 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2023 25

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hadtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek;

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato. Eppen ezért
a torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozo
személyek elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott
tagozatban, osztdlyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szdmardnyukhoz
viszonyitva Iényegesen nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulot.

Az egyenld banasmod kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport
olyan nevelésre, oktatasra valo korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény
létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kovetelményekben
meghatarozottakat. Konyban az oktatas, képzés teriiletén hatranyos megkiilonboztetés nem
tortént, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt eljarasra tudomasunk szerint
nem kertilt sor.

d) az intézmények kizott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések;

A telepiilésiinkon nem relevans, mivel csak egy iskola van.
e) elonyben részesités, hatranykompenzdlo juttatisok, szolgaltatdasok.

A kiemelt figyelmet érdemlé gyermekek szdmara nyujtott ellatdsok (igy példaul a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény és a hozza tartozd szamos természetbeni ellatds, vagy a
szolgaltatasok terén a fejlesztd foglalkozdsok) hatrdnykompenzald célzattal, pozitiv
megkiilonboztetés révén segitik eld a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzeti,
sajatos nevelési igényl, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd
gyermekek esélyegyenldségét. Tovabbi specidlis szolgaltatdsok, igy példaul Biztos Kezdet
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Gyerekhéz vagy Tanoda nem miikddnek telepiilésiinkon, de ilyen tipust hatranykompenzaciora

nem is mutatkozott igény.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 2
2023 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Novekvo kapcesolati konfliktusok

Konfliktus  kezeld mediacids

szakember képzés

szakember,

A veszélyeztetett kiskorti gyermekek szama
novekszik

A csalad ¢és gyermekjoléti szolgalattal egyiitt az
okok felderitése, ¢és konkrét intézkedések
bevezetése ennek a visszaforditasara,
szakemberek bevonasaval

Gyermek haziorvos hidnya

Gyermekorvosi ellatas

Tudatmoddositod szerek hasznélatanak
megjelenése a telepiilésen a gyermekek
korében (nincsenek adatok)

Drog-prevencio, eldadéasok, tajékoztatok
szervezése a gyermekek és a sziilok szamara.

Megnétt a mikodési zavarokkal kiizdd
csaladok
szama, egyre tobb a devidns gyerek

konfliktus kezeld tréningek,
gyermekpszicholdgus
alkalmazasa, csoport terapidk
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozotti esélyegyenldséget Europai Unids iranyelvek ¢és tovabbi torvények is
biztositjak. Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind
a ndket, mind a férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében azonos jogok illetik meg. A ndket és férfiakat egyenlé banasmod illeti meg a
munkavallalas, a szakképzés, az elémenetel, a szocialis biztonsag stb. teriiletén.

Kony Koézség Onkormanyzata és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének
idépontjaban csak kevés adattal rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 0,32 0,55 0,44%
2019 0,52 0,56 0,54%
2020 0,73 1,02 0,88%
2021 0,42 0,8 0,61%
2022 0,52 1,36 0,94%
2023 1,04 1,47 1,26%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
1,60
1,40
1,20

1,00
0,80
0,60
0,40
0,20 I I
0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

H Ferfiak aranya B NOk aranya
(TS 033) (TS 034)

A nemek szerinti megosztasban a ndi munkanélkiiliek aranya magasabb volt, mint a férfiaké. A
ndk gazdasagi, a munkaerd-piaci specialis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre tobb
szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kett6és szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s a szerepek
Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkeét fél szamara. Az adatokbdl jol latszik, hogy
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2018-2021-ig mindkét nem esetében alacsony volt a munkanélkiilick szama, és nem volt
jelent6s aranytalansag a két nem kozott. Azonban a 2022-es év olyan valtozast hozott, hogy a
munkanélkiiliek szama a ndk esetében is kismértékben emelkedésnek indult, majd a kovetkezo
évben mar a munkanélkiili férfiak szama is emelkedett. Tapasztalataink szerint a nék k6zott is
kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a45 év feletti n6k a valtozo képzettségi kovetelmények,

e agyesen lévo, illetve kisgyermekes anyukédk munkabdl valo kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozd ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidot.
A foglalkoztatds és a munkanélkiiliség alakulasdnak a nok korében a telepiilésen nem lehet
okozati tényezbje a csaladi bolcséde, évodai férdhelyek szama, hiszen Koényban mindenki
szamara elérheté mindkét szolgaltatas.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb NGk aranya a 180 napon
ideje regisztralt tali nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2018 0 n.a.
2019 10 0
2020 12,5 100
2021 27,27 100
2022 35,29 83,33
2023 26,09 66,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2023
2022
2021

2020

!

2019

2018
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m NGOk arénya a 180 napon tulregisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k | Nyilvantartott palyakezdd
szdma allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2018 8 0
2019 10 0
2020 16 0
2021 11 1
2022 17 1
2023 23 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék

2023

2021
2020
2019

-
202 e ——————————————
——
]
I —
—

2018

o
w
—_
o

15 20 25

| Nyilvantartott palyakezd6 allaskeresdk m Nyilvantartott allaskeres ok

A palyakezdd allaskeres6k ardanya az Osszes allaskeresd kozott alacsonynak tekinthetd,
megallapithato, hogy telepiilésiinkén az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atlépés nehézsége
nem képezi jelentds okat a munkanélkiiliségnek.

b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

A telepiilésen kifejezetten ndk foglalkoztatdst segitd ¢és képzési programokban vald
részvételérdl tudomasunk nincs.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségliek elhelyezkedési lehetdsége a telepiilés és agglomeracioja
kinalta munkahelyeken korlatozott.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A ndék munkaeré-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. Hivatalos észrevétel

nem volt a foglalkoztatas teriiletén jelentkezé hatranyos megkiilonboztetésrol.
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5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, o6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld ndk és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden
rontjak. A kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bdlcsddei
férohelyek szama. Telepiilésiinkdn a gyermekek napkozbeni ellatasat szolgadlo kettd csaladi
bolcséde minden igényt kielégit, vard lista is eléfordul. 14 féréhelyen varjuk elsésorban a
munkaerd piacra visszatérd sziilok gyermekeit. A harom ¢év alatti gyermekek napkdzbeni
ellatasanak megszervezése helyileg oriasi jelentdséggel bir. Biztositja a ndk esélyegyenldségét
a munkaerdpiacon, eldsegiti a csalad €és munka vildganak Osszeegyeztethetdségét. A magasan
képzett fiatal n6k nem kényszeriilnek valasztani a karrierépités vagy a gyermekvallalds kozott,
illetve az édesanyaknak nem kell feladni hivatasukat gyermekiik megsziiletése utdn. Szintén
fontos szerepe van az alacsony képzettségli vagy gyermekeiket egyediil nevel6 anyak életében,
hiszen elkeriilhetik a szegénységet a munkaba allas révén, melyhez nagy segitséget nyujt a
gyermekek napkozbeni ellatdsanak biztositasa.

A torvényi rendelkezések alapjan a hirom év alatti gyermekek napkozbeni ellatdsat a
telepiilés vagy sajat maga, vagy ellatasi szerzodés, illetve tarsulas utjan koteles biztositani.
Ennek értelmében megallapithatdo, hogy a gyermekek napkozbeni ellatisa terén Kony
maradéktalanul teljesiti a torvényben eldirt kotelezd feladatat. 2010. marciusaban a
Szazszorszép és Gesztenye Csaladi Napkozi kezdte meg milkodését konyi székhellyel (9144
Koény, Soproni u 2/A). A telepiilésen a sziil6i igények hivtak 1étre a szolgaltatast. 2018. januar
1-t61 ,,Csiribiri” Csaladi Bolcs6de halozatta alakult melynek keretén beliil a Szazszorszép és
Gesztenye Csaladi bolesédék tovabb mitkodnek.

2022-ben az Onkorményzat a bolcséde feltjitasara palyazati timogatast nyert 39 millio
forintos Osszegben. Ezaltal tagasabb foglalkoztatok keriiltek kialakitasra, 01j ablakok, kiilsé
szigetelés, kerités, babakocsi tarold, valamint térburkolat valésult meg 2023-2024 évben. Igy a
gyerekeket még komfortosabb épiiletben fogadhatjuk.

Eldny6s foldrajzi fekvés (85-0s fout mellett), kiépiilt infrastruktira jellemzd a
telepiilésre. Ezek a lehetdségek helyben tartjak a telepiilés fiataljait, valamint a kornyezd
teleptilésekrdl is sok fiatal koltozik Kony kozségbe.

Az eldzetes felmérések azt mutattdk, hogy a telepiiléseken nem megoldott a bolcsddés kort
gyermekek elhelyezése és problémat jelent a 3. életévét betoltott, de még nem bSvodaérett
gyermekek ellatasa is. E sziikségletekre igyekeztek a csaladi bolcsédék adekvat valaszt adni.
fgy a bolesddék 1-3 éves korig fogadjak a gyermekeket. A csaladi bolesddék miikodésének
alapja az a meggy6z0dés, hogy a gyermek a csaladé és a gyermek legjobb helye a csaladban
van, ezért elsddleges célunk, olyan csaladbarat bolcséde milkodtetése, ahol az ellatas
Osszhangban van a gyermek sziikségleteivel és megfelel a sziillok igényeinek is. A sziildt a
nevelés elsddleges szerepldjének tartjuk, igy partnerként tekintiink ra. A csalddi bolcsédék 7
f6s csoportokkal miikddnek. Egész napos ellatast biztositanak a nyitvatartasi torzsidoben. A
csaladi bolcs6dék fogyatékkal €l6 gyermekek ellatasat is vallaljak.

A sziil6k igényeihez igazoddan rugalmas a nyitvatartasi ido.

A csaladi bolcsddék egységesen a kovetkezd szolgaltatdsokat nyujtjak:

Alapszolgaltatasok:

. Gyermekfeliigyelet;
. Gondozas;

. Nevelés;

. Etkeztetés;

. Foglalkoztatas;
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védaondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I:”efoltott vedc:nm 0-3 év kbzbtti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) = véddnénként

db fé fé
2018 1 98 98
2019 1 102 102
2020 1 122 122
2021 1 120 120
2022 1 129 129
2023 1 124 124

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

2023-ban Konyban a 0-3 év kozotti gyermekek szama 124 {6 volt, melyre 1 {6 védénd jutott.

Ez az arany a torvényben engedélyezett 250 gyermek/védond aranynal alacsonyabb,
ugyanakkor az idedlisnak tartott 50 gyermek/védond ardnytol jelentdsen magasabb. Kony

Kozség Onkorméanyzata a jovoben tervezi a védondi szolgalat épiiletének felujitasat (amely
egyben helyet biztosit a fogaszati rendelésnek is), korszerlsitését, hogy még komfortosabb

kornyezetben fogadhassak a kismamakat és a gyermekeket.

5.2.2. a) Bolcs6dék és boélcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl

Miikodd, onkormanyzati bolcsédei

fér6helyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe beirt
gyerekek szama

Ev

db F6
2018 14 14
2019 14 14
2020 14 14
2021 14 14
2022 14 14
2023 14 14

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl
Mikods | Munkahe |\ ods | csaladi | Mdkeds | Mini | Mikeds | BOIcS09€
munkahe lyi . et sz . . P be

Ivi bblcsddé csaladi | bolcs6dé mini bolcs6dé | (Osszes) (6sszes)
.. y" . , bo6lcsédei | be beirt | bolcsédei| be beirt | bélcsdei ,
boélcs6dei | be beirt . o e beirt

, Y férdhely | gyerekek | fér6hely | gyerekek | fér6hely

Ev férohely | gyerekek , , , , , gyermek
ek szama | szima ekszama | szama |ekszama| szama |ekszama ok szama

TS 12 TS 121 TS 127 TS 12 TS 124
(Ts126) | (Ts122) | (T5125) | (TS121) | (TS127) | (TS123) | (TS124) | (7 ss50)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 14 10 0 0 0 0
2019 0 0 14 14 0 0 0 0
2020 0 0 14 13 0 0 0 0
2021 0 0 14 14 0 0 0 0
2022 0 0 14 14 0 0 0 0
2023 0 0 14 14 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar

A hazi gyermekfeliigyelet megoldatlan feladat.

Egyre nagyobb problémat jelent a sziildknek, hogy a munkahelyek nem veszik jonéven a
hianyzasokat, a nyugdijkorhatar kitolasaval a nagysziilok is dolgoznak, és a beteg gyermekek
feliigyeletét a szlilok nem tudjadk megoldani. A dolgozd anydkon szeretnénk segiteni a hazi
gyermekfeliigyelet jovObeni lehetdségének kidolgozasaval, megvalositasaval.

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni ellatisat a sziild vagy mas
torvényes képviseld otthonaban gondozo biztosithatja, ha a gyermek allandé vagy idészakos
ellatdsa nappali intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) és a sziill6 a gyermek
napkozbeni ellatasat nem, vagy csak részben tudja megoldani.

A hazi gyermekfeliigyelet keretében végzett napkozbeni ellatds iddtartama a sziild
munkarendjéhez igazodik. A hazi gyermekfeliigyelet sordn a gyermek ¢életkordhoz, egészségi
allapotdhoz igazodd gondozast, feliigyeletet kell biztositani. A hazi gyermekfeliigyelet
keretében segitséget kell nyujtani az iskolai tanulmanyok folytatasdhoz, amennyiben a
gyermek tanulmanyait az Nktv. rendelkezései szerint fogyatékossaga vagy sulyos betegsége
miatt magantanuloként folytatja.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védond szakmai munkdjdban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anyakra és a gyermekekre fokozott
figyelmet fordit. A leendd sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
atadasat mar varandos korban kezdi meg: beszélgetések, csaladlatogatisok formajaban.
Segitséget nyujt a csalddi-, szocidlis juttatdsok megismerésében ¢és a hozza tartozd
nyomtatvanyok kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara
alapvetden az iskolaban keriil sor.

Kény Kozség Onkorméanyzata a 11/2023.(1X.14.) szamu rendelete alapjan sziiletési
tamogatasban részesiti azon konyi allando lakost, akinek élve sziiletett gyermeke sziiletett €s
csaladjaban az egy fore szamitott jovedelem a szocialis vetitési alap tizenkétszeresét nem éri el.
Ezen tamogatast egyre kevesebben veszik igénybe a magasabb keresetek miatt. 2024. évben 7
{6 részesiilt tamogatasban.
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5.4 A noket érinto eroszak

Jellemzben az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat érd
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, a szocialis
szolgaltatasok, a védondi haldzat, a rendori tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek
alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova
fordulhatnak segitségért.

A renddrség a ndket érintd erdszak tekintetében az alabbi tapasztalatokrol szamolt be. A néket
érintd, csaladon beliili erészak kapcsan tett rendori, biztonsagi intézkedések akkor valnak
sziikségessé, ha a sértett bejelentést tesz, rendori segitséget kér az 6t ért sérelem, bantalmazas,
zaklatas, fenyegetés stb. kapcsan. Ezen alkalmak soran a sértettek minden esetben megkapjak a
felvilagitast arra vonatkozoan, hogy magéninditvannyal élhetnek a bantalmazoval szemben,
amennyiben nem hivatalbol iildozend6 a sérelmére elkovetett cselekmény. A sértettek nagy
szdzalékban utasitjdk el az inditvany lehet6ségét, illetve a megindult eljarasok soran sok
esetben nem tesznek terheld vallomast a bantalmazojukra. Emiatt nem jut el a birdsagi
szakaszig az eljardsok nagy része, azonban az aldozatok bantalmazasa tovabb folytatodik,
ezaltal ismételt renddri intézkedések valnak sziikségessé ugyanazon csalddoknal. Azon
esetekben, ahol a bantalmazott kitart az eljards megindulasakor tett vallomasa mellett vagy kéri
a tavoltartast, tovabbd megteszi a segitségkérd 1épéseket, hogy magat és kiskoru gyermekét
biztonsagban tudja, ott sikeres befejezéssel zarulnak az eljarasok. A sikeres végeredmény
érdekében fontos és elengedhetetlen a sértett egyiittmiikodése, igy a biztonsdga érdekében
ajanlott a szabalyok elfogadésa, azok betartasa.

Kapcsolati eroszak

A telepiilési o0nkormanyzat jegyzdje — csaladvédelmi koordinacioért felelds szervként

a bantalmazottat kérelmére szemeélyesen meghallgatja, tajékoztatast ad a bantalmazottnak:

- a hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhato intézkedésekrol,

- a bantalmazottat megilletd jogosultsagokrol,

- a csalad és a gyermekek védelmét szolgaldo szocialis intézményrendszerrdl és
szolgaltatdsokrol, valamint arr6l, hogy a hozzatartozék kozotti erdszak miatt helye van-e
blintetd- vagy szabalysértési eljaras meginditasanak, tovabba a hamis vad kovetkezményeirdl,

- az igénybe vehetd terapids kezelésekrdl ¢és mas segitségnyljtasi, konfliktuskezeld
lehetdségekrol, ezek eléréséhez igény szerint segitséget ad.

A bantalmazott kérelmére gondoskodik arrdl, hogy a bantalmazott jogi, egészségiigyi,
pszichologiai és mentalhigiénés segitséget kapjon.

A bantalmazo6t kiilon idépontban hallgatja meg.

Téajékoztatast ad a bantalmazonak

- a hozzatartozok kozotti erdszak folytatdsanak kovetkezményeirdl,

- az igénybe vehetd terdpids kezelésekrél és mas segitségnyujtasi, konfliktuskezeld
lehetdségekrol, ezek eléréséhez igény szerint segitséget ad.

A személyes meghallgatdson elhangzottakat jegyzOkonyvbe foglalja és - a bantalmazott
akaratanak figyelembevételével - megteszi a sziikséges intézkedéseket a hozzatartozok kozotti
erdszak megeldzése vagy megszakitdsa érdekében. Az eljardsarol és a feltart tényekrol
haladéktalanul t4jékoztatja a rendOrséget.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A jarasban nincs gyermekek és csaladok atmeneti elhelyezését biztositdo ellatas. Ellatasi
kotelezettsége egy telepiilésnek sincs. A torvény 20 ezernél tobb allandé lakos esetében irja eld
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a gyermekek atmeneti otthonanak, és 30 ezer lakosndl a csalddok atmeneti otthondnak
mitkodtetését. A csornai jarasban a legtobb allando lakossal rendelkez6 varos Csorna, a maga 9
682 lakdjaval. Jarasi szinten sem szervezték meg az ellatast. A kiépitetlenség magyarazata
lehet, hogy az dnkormanyzatok a mar meglévd szolgaltatdsok mellett nem toérekszenek jabb
forma bevezetésére, akkor sem, ha arra igény lenne.

A helyzetet tovabb neheziti, hogy Gy6r megyei jogu varos sajat fenntartasban nem mukodtet
atmeneti gondozast biztositd intézményt, egyhazi fenntartasti intézménnyel kotott ellatdsi
szerzOdéssel teljesiti az ellatasi kotelezettségét.

Ezért a teriileten dolgozé gyermekjoléti szolgalatok csalddgondozoinak, intézményvezetoknek
minden taldlékonysagara és személyes kapcsolataik felhasznaldsara is sziikséglik van, amikor
szervezik az dtmeneti gondozast biztositd ellatasokhoz valé hozzajutast.

Az atmeneti gondozas semmiképpen nem azonos, de még csak nem is hasonlo ellatas a jarasi
gyamhivatalok hataskorébe tartoz6 atmeneti nevelésbe vétel elrendelésével. Sajnalatos mddon
eléfordul, hogy az elnevezés hasonlosiagabol adoddoan a sziilok és vagy madas toérvényes
képviselok bizalmatlanok az dtmeneti gondozas igénybevétele kérdésében.

A gyermekvédelemben dolgozd szakembereknek és csalad-és gyermekjoléti szolgalatoknak
elsdsorban a mosonmagyardvari Lehetdség Csalddoknak 2005 Alapitvany altal muikodtetett
csalddok atmeneti otthondval és orszagos illetékességgel rendelkezd intézményekkel, illetve
OKIT-tal is van szakmai kapcsolatuk. A gyermekek szakellatasba sodrodasat semmiképpen
nem eredményezheti az, hogy a térségben ez az ellatasi forma hidnyzik.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Onkormanyzat példamutatéassal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallalasanak
erdsitésére. Konyban a 2024. évi valasztdsokon a képviselO-testiiletbe a 7 megvalasztott
képviseldbdl 3 nd, azaz 42 % volt az aranyuk. Ha az 6nkorményzati intézmény halozat felsd
vezetését vizsgaljuk, akkor kideriil, hogy 100 %-a nd. Jelentds a ndk szerepvallaldsa a civil
szféraban is, a Piros R6zsa Nyugdijas Klub vezetdje €s tagjainak tilnyomo része nd, a Polgardr
Egyesiilet tagjai kozott 23 % nd, a Tézegtavak Horgasz Egyesiilet tagjai kozott is taldlunk
ndket, valamint az Erkel Ferenc Enekkar tagjai kozott tobbségében nok taldlhatok.
Megallapithatd, hogy telepiilésiinkon nincs olyan szervezet, amely a ndk érdekvédelmére
alakult volna.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a
45 ¢év feletti ndék kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon.
Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyoményos csalddmodelljében keresendd:
még ma is sokan valljdk, hogy a ndk helye a hédz koriil, a csaladban van, nem a
munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjdk a ndkkel kapcsolatos negativ
sztereotipidk.

A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez dssztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetéen az otthon marado sziild
maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a
megszokottdl eltér, és fellép a félelem a ,,mas”- tol. Ezért az Onkormanyzat a kdzmiivel6dés, a
sport, a szabadidd eltoltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely
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kozosségi teret nyljt szamukra is. Kisgyermekes anyukék részére foglalkozéasok és baba-mama

klub miikodik.

A jatszoterek, a Kerék-td6 Szabadid6kozpont valamint az IKSZT-Faluhaz szinvonalas
programokat, rendezvényeket kindlnak mindazoknak, akik hasznosan kivanjak eltolteni

szabadidejiiket.

Folyamatosan megujuld programkinalat mellett a helyi hagyomanyos

programokat is szerveziink: jatszohaz, gyermek- és csaladi programok, Egészségnap,
tanfolyamok, napkozis tabor, linnepi és miivészeti események €és nyugdijas programok egyarant

megtalalhatok.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A gyermekét, gyermekeit egyediil neveld ndk
esetében a szegénység kockazata magas.

Szocialis,  gyermekjoléti  szolgaltatasok,
ellatasok soran célzott tdmogatasok korének
kialakitéasa.

A  GYAS, GYES-r8l valo visszatérés
nehézkes a munkaerd piacra, ez magaban
hordozza a szegénység kialakuldsanak
kockézatat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito
intézmények miikddtetése.  Onkormanyzat
gazdasagi helyzetének figyelembevételével az
ellataskoltségeinek atvallalasa.

A kisgyerekes anydk  maganyérzete
kialakuldsdval nemcsak az anya mentalis
allapota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadidds programok szervezése,

szerinti bovitése.

igény

A dolgozo édesanydk nehéz helyzete, testi-
lelki egészségiik karosodasa.

Kulturalis és mentalhigiénés
sportolasi  és  szabadidés  lehetdségek
biztositasa  kifejezetten  ndk  szamara,
nagycsalddosok szdmara kozosségi tér/forum
létrehozasa, tapasztalat-és informaciocsere,
tajékoztatds céljabol. A ndi munkavallalok
tulterheltségét jelentds mértékben enyhitheti a
csaladbarat intézkedések megtétele allami-és
maganszektorban egyarant, ezért ezeket az
intézkedéseket 0sztondzni tdmogatni
sziikséges.

programok,

Védondi szolgdlat és a Fogaszati rendeld,
valamint szolgélati lakas épiilete tobb mint 40
éve épiilt, felujitasa sziikséges,

A betegek szamara az ellatds komfortjanak
novelése.

71




6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az id6skoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok és novekszik az 6zvegyek (2024. jan. 1-i adat 38 férfi, 169 nd), egyediil é16k aranya.

A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:

—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kozépkortiak halanddséga,

—ndk hosszabb ¢lettartama.

Az iddskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémék is jelen vannak. Az idos
ember egyediil marad, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, Onellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszio és a
demencia kialakulasa. Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak elo,
kiilondsen 70 éves kor f616tt jellemzdek.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2018 471 398 118,34%
2019 494 405 121,98%
2020 494 403 122,58%
2021 507 415 122,17%
2022 512 429 119,35%
2023 510 433 117,78%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)

123%

122%

121%

120%

119%

118% -

17% -

116% -

115% - : ; : : ;

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A 65 év felettiek ardnya az allando népességen beliil magas Konyban. A népesség 15%-aban
képviselik magukat a 65 ¢év felettick. Ez az érték az orszagos atlag alatt van, azaz
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telepiilésiinkon a népesség oregedése kevésbé stlyos mértéki tarsadalmi problémat jelent, mint
térségiinkben, vagy orszagos viszonylatban. Viszont az oregedési index évrél évre emelkedd
tendenciat mutat. Az idés korosztalyba tartozo népesség nemek szerinti dsszetételét vizsgalva
elmondhat6, hogy a 65 év feletti népességen beliil nagyobb aranyban képviselteti magat a noi
nem, ez utalhat a nék — férfiakhoz képest- magasabb élettartamara.

A nyugdijban, illetve nyugdijszert ellatasokban részesiilok szama, aranya informéciot nyajthat
idéseink  jovedelmi helyzetérdl, a téma vonatkozdsdban irdnyadd jogszabdly a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tbtv.),
melynek értelmében a kotelezd tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu és
hozzatartozéi nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
e az Oregségi nyugdij.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas:
e az dzvegyi nyugdij;

e az arvaellatas;
e 4 sziiléi nyugdij;
e a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint
e az 0zvegyi jaradék (Tbtv. 6.§ (1) és (2) bekezdése).
6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev y jarad’ek'ban és ?gyetj e jarad’ek’ban és fegyel?. | G
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 273 425 698
2019 273 405 678
2020 269 400 669
2021 273 399 672
2022 263 395 658
2023 259 390 649

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer ellatasok
Eletkoron | Eletkoron | . . Ozvegyi és | .. . v s
, A Oregségi > . . 2 gyl Ozvegyi és | Iddskoruak
alapulo alapulo o Oregségi szul6i ot e A YA
ey . nyugdijban . - szulGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban| °, ... | nyugdijban | nyugdijban . A )
< , iz | s ... | részesiilé , v , ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé L . részesiilo részesiilo ) et 2 .
Y e " férfiak L1 s . g részesiilé | havi atlagos
férfiak nék , nék szama férfiak " ) , o
szama szama Szama (TS 070) szama LASETIR) | ELIR()
TS 069 TS 072 TS 134
(TS067) | (TS068) ( ) (TS 071) ( ) ( )
2018 13 1 215 328 0 22 0
2019 14 1 216 323 0 13 0
2020 13 0 213 323 0 10 0
2021 13 0 215 322 0 11 0
2022 12 0 208 321 0 13 0
2023 11 0 204 324 2 9 1
Forras: TelR,
KSH Tstar
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga,

Az idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély az elmult években ndtt. A nyugdijasok
foglalkoztatas kapcsan a jogszabalyi kornyezet jelentds korlatokat allit, ugyanakkor az utobbi
iddszakban szamos valtoztatas szolgalta az iddsek foglalkoztatottsaganak bdviilését, nyugdij
utani munkavallaldsuk eldsegitését.
2013. julius 1-jével 1épett hatalyba a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6ld6 1997. LXXXI.
torvény 83/C. § (1) bekezdése, mely kimondja: ,,Az Oregségi nyugdij folyositasat - a
jogviszony létesitésének honapjat koveté honap elsd napjatdol a jogviszony megsziinése
honapjanak utolsé napjaig - sziineteltetni kell, ha a nyugdijas kozalkalmazotti jogviszonyban,
kormanyzati  szolgéalati  jogviszonyban, dallami  vezetdi szolgalati jogviszonyban,
koztisztviseloként vagy kozszolgalati tigykezeloként kozszolgalati jogviszonyban, birdi
szolgalati viszonyban, igazsagiligyi alkalmazotti szolgélati viszonyban, ligyészségi szolgalati
viszonyban, fegyveres szervvel hivatdsos szolgélati viszonyban vagy a Magyar Honvédséggel
szerzddéses vagy hivatasos szolgalati viszonyban all.”
E rendelkezés nem segiti eld a kozszféraban térténd munkavallalast nyugdijasként, ugyanakkor
a versenyszféraban szadmos intézkedés jarul hozza a nyugdijasok foglalkoztatasanak
bdvitéséhez. (A Munka Torvénykonyve szerinti munkaviszonyban foglalkoztatott nyugdijas
dolgoz6 keresetét 2019. januar 1-je ota kizardlag a 15 % SZJA terheli, jarulékok megfizetése
alol mentesiil. A munkaltaté pedig a szocidlis hozzdjarulasi ado (19,5%) és a szakképzési
hozzéjarulas (1,5%) megfizetése aldl mentesiil, azaz egy nyugdijas munkavallal6 alkalmazéasa
kevesebbe kertil neki, mint egy aktiv kor munkavallal6 foglalkoztatasa).
2017. jalius 1-jével 1épett hatalyba az egyes torvényeknek a kozérdekli nyugdijas szovetkezetek
létrehozasaval 0Osszefiiggd modositasarol szolo 2017. évi LXXXIX. torvény, amely a
szovetkezetekrdl szolo 2006. évi X. torvény modositasaval lehetdséget nyujt un. kozérdeki
nyugdijas-szovetkezet 1étrehozasara.
A kozérdeki nyugdijas-szovetkezet célja, hogy a még aktiv idéskorti tagja szamara
foglalkoztatast, munkalehetdséget biztositson nyugellatasanak folyodsitdsa mellett. Célja
tovabba a tudas-atorokités, azaz, hogy a kovetkezd generaciok szamara a tagoknal
felhalmozodott tudas, szakmai- és élettapasztalat ataddsra keriiljon. A munkavallald brutto
bérébdl ebben az esetben is csak 15 % személyi jovedelemadoé keriil levonasra. A munkaltatok
altal kifizetett bruttd bért itt sem terheli semmilyen kozteher (sem a 19,5 %-os szocidlis
hozzajarulasi adot, sem az 1,5 %-os szakképzési hozzajarulast nem kell megfizetni). Elso
Iépésként taggd kell valni valamely szovetkezetben, igy lesz jogosult az allaskeresd
nyugdijasként torténd munkavégzésre a fent emlitett kedvezményes feltételek mellett.
Az idéskort, nyugdijas személyek foglalkoztatdsa tobb szempontbol is hasznos. A
munkavallald szdmara elsdsorban az aldbbi tényezOk miatt lehet elényds a nyugdij melletti
munkavégzés:

e tobbletjovedelemre tehet szert altala,
elfoglaltsdgot nyjt,
fizikailag, szellemileg aktiv maradhat
tarsasagi életet €lhet, kevésbé fenyegeti az idéskori elmagényosodast,
nyugdijasként is a tdrsadalom hasznos tagjanak érezheti magat.

A munkaltaté szamara pedig foleg a kdvetkezd szempontok miatt lehet vonzo lehetdség a nyugdijas
dolgoz6 alkalmazasa:
e 0lcsobb, mint az aktiv kori munkavallalo alkalmazasa,
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e jelentds mértékii munkatapasztalattal rendelkezik,
e kevesebb csaladi, maganéleti kotottsége van, ezért rugalmasabb munkaer6t jelenthet,
mint aktiv koru tarsai.
Az id6éskoruak foglalkoztatdsanak egyéni, gazdasagi €s tarsadalmi hozadéka is van, ezért az
ilyen jellegii torekvéseket érdemes tamogatni.

Konyban megvalosult a Piactér kialakitasa, ahol a helyi vagy kornyékbeli termeldk mindségi
agrar termékeinek piacra juttatdsa az elsddleges cél, lehetdséget biztosit az id6sek, nyugdijasok
terményeinek eladasara, jovedelem kiegészitésként.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
o L - Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
F6
.. 8 10 16 11 17 23
Osszesen
. F6 1 0 2 0 0 3
41-45 év (TS 042)
% 12,50% 0,00% 12,50% | 0,00% 0,00% | 13,04%
) FS 3 2 2 0 1 2
46-50 év (TS 043)
% 37,50% 20,00% 12,50% | 0,00% 5,88% 8,70%
) F6 0 1 0 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 10,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
i F6 1 4 3 0 1 1
56-60 év (TS 045)
% 12,50% 40,00% 18,75% | 0,00% 5,88% 4,35%
. . F6 0 2 1 3 7 6
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 20,00% 6,25% |27,27% | 41,18% | 26,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat tamogato egyéb programok a
telepiilésen;

Telepiilésiinkon elsésorban a kozfoglalkoztatasi programok nyujtanak lehetdséget az iddsek
munkaerd-piaci aktivitasara, egyéb, kifejezetten ezt a korosztalyt célzd program nem szolgalja
1d6seink foglalkoztatasat.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminaci6 felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombodl, hogy az idésebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaeré-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el dket. Az 55 év felettieket, illetve a
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tartos

munkanélkiilieket
megkiilonboztetés.

jobban

érinti  a

foglalkoztatas

terén

fellépé

hatranyos

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdférése;

6.3.1. szamu tdblazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

65 év feletti Nappali Hazi Szocialis
3 ) ellatasban . L. 2 .
lakossag szama , et segitségnyujtasban étkeztetésben
, e részesiilé PR PP
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesilok szama részesiilok szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fé
2018 471 18 14 79
2019 494 15 11 76
2020 494 14 8 70
2021 507 13 10 63
2022 512 13 73
2023 510 14 72
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
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A helyt kozszolgaltatasok terén az iddsekkel vald foglalkozas magas szinvonalu. Az
egészségligyi, szocidlis, kozmiivelddési és egyéb szolgaltatdsok egy része a falu minden
allampolgara részére biztositott, egy része kor alapjan az iddskoruak részére szervezddik.
Telepiilésiinkon a szolgaltatdsok kore rendkiviil szines képet mutat (hazi segitségnyujtas,
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iddsek nappali ellatasa, szocialis étkeztetés). Az dnkormdnyzat eleget tesz minden kotelezd
feladatdanak és emellett 6nként vallalt ellatdsokat is ellit. Az Onkormanyzat e célcsoport
¢letmindségének jellemzdit folyamatosan vizsgalja, és ennek alapjan alakitja szolgéltatasait.
Tervezi a szocialis kézpont iroddinak 1j épiiletbe vald koltoztetését, hogy komfortosabb
minden igényt kielégitd kdrnyezetben fogadhassék a hozzajuk forduld lakosokat.

A telepiilés lakosai és foként idosek biztonsadgérzetének javitasa érdekében a telepiilés
kozbiztonsaganak javitasara térfigyeld kamera rendszer bovitését is tervezi az onkormanyzat.

A temet0 latogatok tobbsége szintén az idések korébol tevodik dssze, ezért a temetd fejlesztése,
vizesblokkal val¢ ellatasa is fontos feladat volt, amely 2023 évben megvalosult.

A kozelmultban az orvosi rendelé is feljitason esett at, az energiatakarékossag ¢€s az
egészségligyi ellatas szinvonalanak javitasa érdekében.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

Konyban a Piros Rézsa Nyugdijas Klub biztositja, szervezi az iddsek szabadidd eltoltésének
sokszinli programjat. Programjaik sokrétiiek, az egész évet lefedd taldlkozasi alkalmakat
teremtenek. Heti rendszerességgel taldlkoznak, a kornyezd telepiilések nyugdijas klubjaival is
tartjak a kapcsolatot.

A gy6ri Nyugdijas Egyetemen is tobb helyi nyugdijas vett részt.

Emellett foglalkozasok, klubok is elérhetok az érdekl6dok szamara az IKSZT-Faluhaz
szervezésében, évente Ujabb ¢és Ujabb lehetdséget hirdet a kozdsségi Osszejovetelekre,
figyelembe véve az iddsek altal jelzett igényeket. A helyi dnkorményzat kiemelt figyelmet
szentel az id6sekre, évente kdszonti a helyieket az iddsek napja alkalmabol.

C)  iddsek informatikai jartassaga;

Az igény egyre nagyobb a célcsoport részérdl, mely betudhatd az internet elterjedésének, de
megemlitendd a csaladtagok elkoltozésének, munkavallalds miatti tavolsdg esetén a
kapcsolattartas egyik modjanak is. Az IKSZT szervezésében pdalyazati tdmogatassal
informatikai szakkor valosult meg iddsek részére, korabban NAGYI-NET oktatasra keriilt sor.

d)  agenerdciok kozotti programok.

Az 1idések folyamatosan részt vesznek a telepiilési programokon, sokszor egy-egy
rendezvényen a helyi 6vodasokkal és iskolasokkal.

6.4 Az idoseket, az ¢letkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

A célcsoporttal kapcsolatos sajatos igények kielégitését célzo programok felsoroldsanal meg
kell emliteni az Onkormanyzat altal tamogatott Nyugdijas Klubjanak szolgaltatasait, ahol
lehetdség nyilik a kozosségi egyiittlétre, szabadidés programokban vald részvételre. Az
Nyugdijas Klub tagnak lenni annyi, mint egy plusz csaladdal rendelkezni. A klubtagok
rendszeresen taldlkoznak egymadssal 1Uj ismeretségek szovddnek, felelevenedtek régiek. A
klubtagok részére rendszeresen szerveznek programokat, életkoruknak, egészségi allapotuknak,
érdeklédési koriiknek megfelelden.

nyugdijas klub véltozatos programjai

Falubusz szolgaltatasai

IKSZT idéseknek nytjtott szolgaltatasai

Konyi Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont ellatasai

Iddsek nappali ellatasa megoldott
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e Hazi segitségnyujtas
o C¢tkeztetés

e csaladsegités: helyben megszervezett programok: pl. egészségnap

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magas az egyediil €16k aranya.

Az aktivitast ¢és a filiggetlenséget meg6rzo
programok, szolgaltatdsok szervezése.

Az iddsek nappali ellatdsa és hazi segitségnyujtas
igénybevételének Osztonzése

Az 1iddsek rossz egészséggel kapcsolatos
szemlélete

Rendszeres  mozgast  biztositdé  szolgaltatasok
bdvitése. Szlirdvizsgalatok biztositasa.

Prevencios szemlélet erdsitése, az egészségtudatos
magatartas fejlesztése.

Sok az egyediil ¢él6 idds és gyakran valnak
aldozatta

A telepiilés lakosai és foként id0sek
biztonsagérzetének javitasa érdekében a telepiilés
kozbiztonsaganak javitasara, a napjainkra
meghibasodott térfigyeld kamera rendszer kiépitését
tervezi az onkormanyzat.

65 ¢év felettieck magas ardnya a teljes
népességen beliil, helyi tarsadalom oregedése

A szocidlis ellatorendszer fokuszaban az idds
korosztaly allitasa, szamukra minél tobb,
sziikségletekhez igazodo szolgaltatas és ellatas
biztositdsa, igény szerint kapacitasbdvitése.

Fizikai akadalymentesités részleges hianya

Utak, gyalogjardak épitése, feltjitasa,
akadalymentesitése.

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi,

értelmi  képességeit jelentés mértékben

vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a

kommunikéciojaban szdmottevden korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi

¢életben valo aktiv részvétel soran.

Az esélyegyenldségi célcsoportok kozil talan a fogyatékossdggal ¢élok esetében a
legegyértelmlibb az egyenld banasmdd kovetelményének mibenléte €s az esélyegyenldség
elémozditasanak sziikségessége. Rendkiviil sériilékeny ¢és kiszolgaltatott tarsadalmi csoportrol
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van sz0, akik szdmara minden lehetséges segitséget meg kell adni ahhoz, hogy a tarsadalom
integrans, teljes jogu tagjaiként, a lehetd legondllobb ¢életvitel biztositdsa mellett,
akadalymentes kornyezetben élhessenek.

A vonatkozo jogszabalyokra a kovetkezOkben tériink ki roviden annak érdekében, hogy a
relevans fogalmak és az allami szabalyozas alapvetd elemei tisztazasra keriiljenek.
Magyarorszag Alaptorvénye kimondja, hogy az orszag kiilon intézkedésekkel védi a
fogyatékossaggal ¢éloket (X V. cikk, (5) bekezdés), valamint, hogy fogyatékossag esetén minden
magyar allampolgar torvényben meghatarozott tdmogatasra jogosult. (XIX. cikk, (1) bekezdés).
Mindezzel, valamint a nemzetkdzi szabalyozéassal 6sszhangban alkotta meg az Orszaggytilés a
fogyatékos személyek jogairol €s esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI.
torvényt (a tovabbiakban: Fot.) mely kimondja, hogy a fogyatékos emberek egyenlé méltdsagu,
egyenrangi tagjai tarsadalmunknak, akik azonban a mindenkit megilleté jogokkal ¢és
lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek élni.

A torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkozeinek
meghatarozasa, tovabba a fogyatékos személyek szdmara nyljtandé komplex rehabilitacio
szabalyozasa, ¢és mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenldségének,
onallo életvitelének ¢€s a tarsadalmi életben valo aktiv részvételének biztositasa. (Fot. 1. §)

A torvény meghatarozza a fogyatékos személy fogalmat: fogyatékos személy az a személy, aki
tartdsan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikacids, fizikai, értelmi, pszichoszocialis
karosodéssal - illetve ezek barmilyen halmozodéasaval - él, amely a kornyezeti, tdrsadalmi és
egyéb jelentds akadalyokkal kolcsonhatdsban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi
részvételt korlatozza vagy gétolja.

(Fot. 4. § a) pont) A fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz0l6 egyezmény és az ahhoz
kapcsolodd Fakultativ  Jegyzokonyv kihirdetésérdl szoldo 2007. évi XCII. toérvény a
fogyatékossaggal €16k szempontjabol fontos nemzetkdzi egyezményt hirdetett ki, melynek célja
valamennyi emberi jog és alapvetd szabadsag teljes és egyenld gyakorlasanak eldmozditasa,
védelme és biztositasa valamennyi fogyatékossaggal €16 személy szamara, €s a veliik sziiletett
méltosag tiszteletben tartdsanak eldmozditasa. (1. cikk)

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2018 37 61 98
2019 34 60 94
2020 34 58 92
2021 32 56 88
2022 31 53 84
2023 30 51 81

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességi személyek jaré
ellatasaiban
részesiilok szama nemenként

50
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B Férfiak W Nok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetoségei,
foglalkoztatottsaga,. védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékkal él6kre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢lok lakhatési, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan koOrnyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenlé esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink sordn a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata,
a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturdlis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

b) munkavillaldst segitd lehetdségek;

Telepiilésiinkon a megvaltozott munkaképességii személyek munkavallalasat eldsegiti, hogy az
akadalymentesités egyre tobb helyen megvalosul akar részlegesen, akar teljeskortien. A célunk
az, hogy a kozeljovoben minél nagyobb mértékii akadalymentesités valosuljon meg a
kozségben. Az elsddleges célpont a telepiilésen vald gordiilékeny kozlekedés eldsegitése a
gyalogjardak megujitasaval, épitésével.

A jardak akadalymentesitése nem csak a fogyatékos személyek, hanem az iddsek,
kisgyermekes anydk kozlekedését is jobba teheti. Amennyiben a kozintézményekben az
akadalymentesités megtorténik, az nem csupan a szolgaltatasok igénybevételét konnyiti meg, de az
intézményekben torténd munkavallalast is.

C) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Koényban nem jellemz6 problémarol van szd, jelzés nem érkezett
d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatasok, programok.

Ilyen intézmény, szolgaltatas, program a fogyatékosok részére a telepiilésen nincs.

A fogyatékosok nappali ellatasat (4 f0) Ellatasi szerz6dés keretében a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Gondviselés Haza Fogyatékos Személyek Napkozi Otthona Csorna latja el.

A Napkoézi Otthon altal nyujtott szolgaltatasi elemek: tanacsadas, esetkezelés, pedagodgiai
segitségnyujtas, gondozas, étkeztetés, gyogypedagogiai segitségnyujtas, feliigyelet, haztartasi
vagy héztartast potlo segitségnyujtas, készségfejlesztés.

82



7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékossaggal ¢lok szamdra szamos pénzbeni és természetbeni ellatastipus keriilt
meghatarozasra. Az aldbbiakban ezeket ismertetjiik roviden.
Fogyatékossagi tamogatas (Fot. 22. § - 23/A. §)
Havi rendszerességgel jaré pénzbeli ellatds, melynek célja a fogyatékossaggal ¢l6 személy
es¢lyegyenldségének novelése, illetve anyagi hozzajarulds a stlyos fogyatékossagbol eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez. Jogosultja az a 18. életévét betoltott sulyosan fogyatékos
személy, aki az ellatds igénylésének idopontjdban Magyarorszagon ¢l6 magyar allampolgar,
letelepedett, valamint bevandorolt jogallasu, illetve hontalanként elismert. A fogyatékossagi
tamogatas Osszege ¢venként valtozik: a nyugellatasok évenkénti rendszeres emelésére
vonatkoz6 szabdlyai szerint, azzal megegyez0 mértékben emelésre keriil. A tamogatds havi
Osszege 2022. januar 1-jétol
o 32222 Ft, ha a sulyosan fogyatékos személy hallasi fogyatékos - fiiggetleniil az
Onkiszolgalasi képesség meglététdl, vagy hidnyatdl-, illetve akkor is ilyen Osszegli a
fogyatékossagi tamogatds havonta, ha a stlyosan fogyatékos személynek nem hallasi,
hanem mas fogyatékossaga van és Onkiszolgalasi képessége nem hidnyzik;

e 39.660 Ft, ha a sulyosan fogyatékos személynek nem halldsi, hanem mas
fogyatékossaga van és Onkiszolgalasi képessége hianyzik, vagy halmozottan
fogyatékos.

Rokkantsagi jaradék (A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet)
Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. ¢életéve betoltése eldtt keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70%-os mértéki, és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban vagy
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsdban nem részesiil. A rokkantsagi jaradékra
jogosult személy egészségi allapotat a dontésben meghatarozott idépontban feliil kell vizsgalni.
A rokkantsagi jaradék folyositasa mellett jovedelmi és idobeli korlatozas nélkiil lehet keresd
tevékenységet folytatni.

A rokkantsagi jaradékban részesiild személy utazasi kedvezményre jogosult. Az ellatds havi
Osszege 2019. januar 1-jét6l 37.350.- forint volt, 2023. januar 1-jété1 53.830.- forint.

Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai (A megvaltozott munkaképességli
személyek ellatasairdl €s egyes torvények modositasarol 2011. évi CXCI. torvény)
Megvaltozott munkaképességli személyek ellatsaira jogosult az a kérelem benyujtasakor 15.
életévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatosag komplex
mindsitése alapjan 60 széazalékos vagy kisebb mértékii (a tovabbiakban: megvaltozott
munkaképességli személy), és aki
e akérelem benyujtasat megel6zo

- 5 éven beliil legalabb 1095 napon at,

- 10 éven beliil legalabb 2555 napon at vagy

- 15 éven beliil legalabb 3650 napon at

a Tbj. 5. §-a szerinti biztositott volt;
e keresOtevékenységet nem végez €s
e rendszeres pénzellatasban nem részesiil.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai a rehabilitdcios hatosag komplex
mindsitése keretében megallapitott rehabilitacids javaslattol fiiggden:

e rehabilitacios ellatas, vagy

e rokkantsagi ellatas. (3. § (1) bekezdés
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Rehabilitacios ellatas
A rehabilitalhaté megvaltozott munkaképességli személy rehabilitacios ellatasra jogosult. (4. §)
Az ellatéas keretében a megvaltozott munkaképességii személy
e archabilitacio sikeres megvaldsulasa érdekében sziikséges szolgaltatasokra, valamint
e pénzbeli ellatasra jogosult.

A rehabilitacios ellatasban részesiilé személy a rehabiliticids hatosaggal torténd
egyuttmiikodésre koteles, amelynek keretében teljesiti a rehabilitaciés tervben foglalt
kotelezettségeket. Ennek keretében a rehabilitacios ellatasban részesiilé személy koteles
e a rehabilitdiciés hatosagnal a rehabilitacios tervben meghatdrozott id6épontban
megjelenni,
o (Crtesitési kotelezettségét teljesitent,
e aktivan munkahelyet keresni,
e a felajanlott rehabilitacidés szolgaltatast, valamint a tamogatott képzési lehetdséget
elfogadni, megfelelé munkahelyhez jutast eldsegit6 munkaerd-piaci programban részt
venni, ¢és megfeleld munkahelyre sz6l6 dallasajanlatot elfogadni, ide értve a
kozfoglalkoztatas keretében torténd foglalkoztatast is. (6. § (1) - (3) bekezdés)

Rokkantsagi ellatas A megvaltozott munkaképességli személy rokkantsagi ellatisra jogosult,
ha a rehabilitacioja nem javasolt. (5. § (1) bekezdés) Rokkantsagi ellatast kell megallapitani
annak a megvaltozott munkaképességii személynek is,
e akinek a foglalkoztathatosaga rehabilitacioval helyreallithato, vagy
o aki tartdos foglalkozasi rehabilitaciot igényel és a kérelem benyujtdsdnak, vagy a
feliilvizsgalat idOpontjaban az 6regségi nyugdijkorhatar betoltéséig hatralevd iddtartam
az 5 évet nem haladja meg. (5. § (2) bekezdés)

Kivételes rokkantsagi ellatas
Kiilonds méltanylast érdemld koriilmények fennéllasa esetén kivételes rokkantsagi ellatas
allapithatdo meg annak a megvaltozott munkaképességli személynek,
e akinek a rehabilitacios hatésag komplex mindsitése alapjan az egészségi allapota 50
szazalékos vagy kisebb mértékil,

e akinek a rehabilitdciés hatosag komplex mindsitése alapjan a rehabilitdcidja nem
javasolt, vagy rehabilitadlhato, de a kivételes rokkantsdgi ellatas iranti kérelem
benyujtasanak idépontjaban az dregségi nyugdijkorhatar betdltéséig hatralevd iddtartam
az 5 évet nem haladja meg,

e akinek a megvaltozott munkaképességli személyek ellatisa iranti kérelmét a sziikséges
biztositasi 1d6 hidnya miatt elutasitd dontés véglegessé valt és e dontésben foglaltak
szerint rendelkezik a szlikséges biztositasi id6 legalabb felével,

e aki keresOtevékenységet nem végez €s
e akirendszeres pénzellatasban nem részesiil.

A kivételes rokkantsagi ellatas a kdzponti kdltségvetésrdl sz616 torvényben meghatarozott
keretek kozott nyajthato. (13. § (1) bekezdés)

Kozlekedési kedvezmény (A  sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz616 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet)

A sulyos mozgaskorlatozott személy személygépkocsi szerzési és atalakitasi tdmogatasra
(kozlekedési kedvezményre) jogosult (4. § - 5. §)

Parkolasi igazolvany (A mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarol sz616
218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet)
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Parkolasi igazolvanyra jogosult az a személy,
e aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szo6lo
102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 2. § a) pont ac) alpontja értelmében
kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott,

e aki a sulyos fogyatékossag mindsitésének ¢és feliilvizsgalatinak, valamint a
fogyatékossagi tamogatas folyositasanak szabalyairol szolo 141/2000. (VIIIL. 9.) Korm.
rendeletben foglaltak alapjan latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak;
illetve mozgasszervi fogyatékosnak mindsiil,

o akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szoldo 1032/1971. (VIL 14.) Korm.
hatérozat végrehajtasarol szolo 6/1971. (X1. 30.) EiiM rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét
megeldzden vaknak mindsitettek, vagy

e aki a magasabb Osszegli csaladi potlékra jogositd betegségekrdl és fogyatékossagokrol
sz616 5/2003. (II. 19.) ESzCsM rendelet 1. szdmi melléklete szerint vaknak vagy
gyengénlatonak (,,K” betlijel, 1 szamjel), mozgasszervi fogyatékosnak (,,L” betiijel),
értelmi fogyatékosnak (,,M” betiijel) vagy autistanak (,,N” bettijel) mindsil. (2. §)

Sulyos fogyatékossag utan jaro adékedvezmény

A személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL torvény 40. § (2) bekezdése alapjan
sulyosan fogyatékos személynek azt kell tekinteni, aki az 6sszevont addalap addjat csokkentd
kedvezmény igénybevétele szempontjabol sulyos fogyatékossagnak mindsiild betegségekrol
sz0l6 335/2009. (XI1.29.) szamu Kormanyrendeletben emlitett betegségben szenved, tovabba,
aki rokkantsagi jaradékban vagy fogyatékossdgi tdmogatasban részesiil. Az adokedvezmény
Osszege az adoév elsd napjan érvényes havi minimalbér 5 szazalékanak megfeleld 0sszeg.

Akadalymentesitési tamogatas (A lakascélu allami tdmogatasokrdl szolo 12/2001. (1. 31.)
Korm.rendelet)

Mozgaskorlatozott személy részére akaddlymentes lakas épitéséhez vagy vasarlasdhoz,
valamint az akadalymentesités tobbletkoltségeire vissza nem téritendd allami tdmogatés
nyUjthato.

Az akadalymentesitési timogatas
o akadalymentes 1) lakas épitéséhez, lakas vasarlasahoz legfeljebb haromszéazezer forint,
ha az épittetd vagy a vasarlo, illetve az épittetdvel vagy a vasarloval egylitt koltozo
kozeli hozzatartoz6 vagy élettars a mozgaskorlatozott személy,

e meglévd lakason, lakoépiileten végzett akadalymentesitéshez legfeljebb haromszéazezer
forint, - ha a lakas tulajdonosa, illetve a tulajdonossal kozos haztartasban é16 kozeli
hozzatartoz6 vagy €lettars a mozgaskorlatozott személy, -ha az 6nkorményzati lakasra
hatarozatlan idejii bérleti jogviszonnyal rendelkezd személy vagy vele kozos
haztartasban €16 - a Ptk. szerinti - kozeli hozzatartozo vagy élettars a mozgaskorlatozott
személy. (9. § (1) — (2) bekezdés)

Magasabb o0sszegili csaladi potlék (a csalddok tdmogatasardl szolé 1998. évi LXXXIV.
torvény)

Magasabb 0sszegli csaladi potlék folyosithatd a tartdésan beteg, illetdleg sulyosan fogyatékos
gyermek utan. Magasabb Osszegli csaladi potlékra jogosult tovabba a tizennyolcadik életévét
betoltott tartosan beteg, illetve stilyosan fogyatékos személy is, feltéve, ha utana tizennyolcadik
¢letévének betdltéséig magasabb Osszegii csaladi potlékot folydsitottak.
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Vakok személyi jaradéka (Fot. 22. § - 23/A. §)

A 18. ¢életévét betoltott latassériilt vagy vak személy szamara nytjthaté tdmogatas. Kifutd
ellatas- tipus, Gjonnan mar nem lehet megallapitani, helyette a fogyatékossagi tadmogatas
kérelmezhetd.

Utazasi kedvezmény
A belfoldi menetrend szerinti kozforgalmu kozlekedésben utazét megilletd kedvezmény, mely
Magyarorszag teriiletén, belfoldi forgalomban vehetd igénybe.

A fogyatékossaggal é16 személyek anyagi tamogatasa
A fogyatékossaggal ¢l6 személyek anyagi timogatdsa helyi szinten a telepiilési tdmogatas és a
rendkiviili telepiilési tdimogatas biztositasa keretében kérelemre vagy jelzésre torténik.
A fogyatékossaggal €16 személyek altal igénybe vett ellatdsok kapcsan, kifejezetten a
fogyatékossagra vonatkozdan nem keriil vezetésre nyilvantartas, igy pontos adatok nem allnak
rendelkezéslinkre az igénybe vevd fogyatékosok szamarol. A felmérés is nehézkes lenne,
hiszen nem mindenki vallja magat fogyatékosnak, aki ezen meghatarozott korbe tartozik.
A kulturdlis rendezvények, intézmények latogatdsa a fogyatékossaggal élok szamara iS
tobbnyire ingyenesen vagy kedvezményes formdban lehetséges kdzségiinkben.
Fogyatékossaggal ¢16 személyek szamara helyben biztositott szocialis szolgaltatasok:

e alapszolgaltatasok:  étkeztetés, hdzi  segitségnyujtas, jelzOrendszeres  hazi

segitségnyujtés, csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
e szakositott ellatasi formak: helyben nem allnak rendelkezésre.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A torvényi kotelezettség szerint az Osszes koltségvetési intézménynek, az Osszes
onkormanyzati €és kdzszolgaltatast nyujto intézményeknek akadalymentesnek kellene lennie.
Fontos, hogy a kozszolgaltatas tényleges igénybevételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt be
is kell tudni jarni - legalabb a kozszolgaltatas igénybevételéhez sziikséges mértékben-, valamint
veszély esetén biztonsaggal el kell tudni hagyni.

A kozszolgaltatas akkor hozzaférhetd, ha a fizikai megkdzelités lehetdségeén tul az épiileten
beliili t4jékozddas lehetdsége biztositott a vak és gyengén lato, a siket, és nagyothalld, az
értelmi fogyatékos, az autista, a sulyosan-halmozottan fogyatékos személy szdmdra. A
mozgassériiltekkel kapcsolatban leggyakrabban a biztonsagos ¢és akadalymentes, vakok
esetében pedig az érzékelhetd kornyezetrdl van szo.

a) egészségiigyi és rehabilitacios elldatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
A kozépiiletek akadalymentesitettsége tobbségében megoldott, az épiiletek felujitasaval
egyidejlileg megoldasra kertil.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kiozépiiletek akadalymentesitettsége;
Kony Kozség Onkormdanyzata elkdtelezett amellett, hogy minden tdle telhetdt megtegyen
telepiilési szinten ugy a fizikai, mint az infokommunikaciés akadalymentesités érdekében. Az
elmult évek folyaman a telepiilés minden 1) beruhdzas soran kiemelt figyelmet forditott az

akadalymentesités kérdésére. A legtobb kdzszolgaltatast nyljté intézmény akadalymentesitése
igy mar részlegesen vagy teljesen megoldott.
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C) kozszolgaltatisokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valo hozzdférés lehetoségei, fizikai, informdcios és
kommunikdcios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltato épiiletek
akaddlymentesitettsége;

Részben akadalymentesek.
d) munkahelyek akaddalymentesitettsége;
Részben akadalymentesek.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;

Infrastrukturalis fejlesztések korében szintén tobb nagy beruhazas van tervben. A belteriileti tt-
¢s jardaépités nagyon fontos a jovOben, tobbek kozt az idések és a mozgasukban korlatozott,
fogyatékossaggal €16 tarsaink kozlekedésének eldsegitése érdekében.

f) fogyatékossdggal élG személyek szamdra rendelkezésre dallo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali
intézménye, stb.);

Kifejezetten fogyatékossaggal €16 személyek szamara miikodtetett helyi szolgaltatasok nem
allnak rendelkezésre.

g) elonyben részesités (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgaltatasok).

A kozlekedéssel kapcsolatos torvényi szabalyozas is arra iranyul, hogy a kdzlekedési eszkozok,
utasforgalmi létesitmények, illetéleg az ezekhez tartozd jelzd és tajékoztatd berendezések a
kiilonféle fogyatékossaggal €16 személyek altal biztonsagosan hasznalhatoak legyenek.

A tamogatd szolgaltatds célja a fogyatékos személyek Onalld életvitelének megkdnnyitése,
onrendelkezési joganak biztositasa, elsddlegesen a lakason kiviili kdzszolgéltatasok elérésének
segitségével, valamint Onallosaganak megdérzése mellett a lakdson beliili specialis
segitségnyu;jtas biztositasaval.

Koényban a fogyatékkal €16 személyek pontos szdmarol adatokkal nem rendelkeziink.

A fentiekben részletezetteken til egyéb pozitiv intézkedések, hatranykompenzald juttatasok
nem segitik a telepiilésen €16 fogyatékos személyeket.

7.4. Fogyatékossaggal ¢€lok sajatos igényeinek Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen

Kifejezetten a fogyatékossaggal €10k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok nem
miikodnek Konyban. Ilyen programok miikodtetésére nem mutatkozott igény telepiilésiinkon.
Ugyanakkor a kiilonb6z6 tarsadalmi szervezetek kezdeményezése révén megvalosuld
programok a konyi lakossdghoz torténd eljuttatasdban természetesen minden esetben partner az
Onkorményzat.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Béar konkrét adataink e téma kapcsan nincsenek, de tapasztalataink alapjan feltételezhetjiik,
hogy nincs olyan tarsadalmi probléma, mely kozségiinkben fokozottabban érintené a
fogyatékossaggal ¢€lok csoportjat, mint mas telepiiléseken vagy orszagos szinten. Nem
taladlkoztunk olyan esettel az elmult idészakban, amikor egy fogyatékossaggal ¢€l6 személyt
barmilyen atrocitds vagy kiilonds nehézség ért volna helyben. Azonban telepiilésiinkon is
minden bizonnyal jelen vannak azok az esetleges problémak, melyekkel barhol mashol is
szembesiilhetnek egy fogyatékossaggal €16 személy.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Az egészséglgyi prevencios szolgaltatasokat, a
szlrbvizsgalatokat a mozgasukban erésen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél nagyobb
szamban részt vegyenek az egészséglgyi
szlir8vizsgalatokon

Sziikséges a tamogatasuk a szliréprogramokra
torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

A honlapon a hangos és a vakok és gyengén latok | Honlap fejlesztés
szamara szikséges verziok elérésének hianya, e-

oOnkormanyzat hianya

A kozintézmények csak részben akadalymentesek | Teljeskorli akadalymentesités megvaldsitasa

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintlii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Fizikai akadalymentesités részleges hianya Utak, gyalogjardak épitése, felujitasa,

akadalymentesitése
A Csaladsegito és Gyermekjoléti szolgalat Pélyazati tamogatasbol 2025 évben
részére 1j irodaéplilet kialakitasa megvaldsult

A telepiilésen novekszik a gyermekek szdma, Folyamatos palyazatfigyelés, onerd
igy sziikséges a meglévok sport és jatszoterek

felujitasa, bovitése, létesitése

A kismamak és babak, valamint a betegek
szamara az ellatas komfortjanak novelése,
palyazati timogatas

Védondi szolgalat, €s a Fogéaszati rendeld
valamint szolgalati lakas épiilete tobb mint 40
éve eplilt, felyjitasa sziikséges,

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgdltato
és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot elldato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok
szama);

Konyban a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossdg nagy szamban
vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat timogatja a szervezeteket, azok
rendezvényeit.

Jelentds civil szervezetek a telepiilesen: Piros Rozsa Nyugdijas Klub, Polgarér Egyesiilet,
Tézegtavak Horgaszegyesiilet, Sport Egyesiilet, Tiindértd Vadasztarsasag, Onkéntes Tiizolto
Egyesiilet, Konyi Hagyomany6rz6 és Kulturalis Egyesiilet.

A civil szervezetek fliggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt
alakitottunk ki veliikk. Az egylittmlikodésnek koszonhetdéen az dnkorményzati rendezvényeken
aktivan vesznek részt a szervezetek. A Kulturalis, oktatisi és sport, konzultacios testiilet
1étrehozasaval pedig dsszehangoltta valt mikodésiik.
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b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi énkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasdagi
szereplok kozotti partnerség bemutatdasa;

Telepiilésiinkdn nemzetiségi onkormanyzat nem mikddik. Az Onkormanyzat és a civil
szervezetek egylittmiikddését kétoldali megéllapodds szabélyozza. Biztositja a miikddés
feltételeit, a kozségben elérhetd kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést €s
tdmogatja a szellemi és targyi orokségilik védelmét. Konyban az utobbi években megerdsodtek
a civil szervezetek €s munkajukat agilis, a telepiilés érdekeit figyelemvevd vezetok iranyitjak.
Az onkorményzat folyamatosan keresi a lehet0séget, hogy munkajukat segitve tdmogatasban
részesitse Oket.

Nagy rendezvényeiket a képviseld-testiilet lehetdségéhez mérten tamogatja

C) onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldasokkal valo partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segitd kozos programok bemutatdasa;

Kény Kozség Onkormanyzata a kozség érdekeit szem eltt tartva tobb teriileten is
egyuttmiikodik a térség telepiiléseivel. Els6 sorban szocidlis és egészségiigyi ellatas teriileten
erds az egyiittmiikodés, de a kultara teriiletén is partneri viszony alakult ki. A Konyi K6z6s
Onkormanyzati Hivatal telepiilései szoros egyiittmiikddésben végzik vallalt feladataikat, igy a
folyamatos egyiittmiikodés, egymas segitése a ko6z6s munka megteremti a kozosségi
kapcsolatok szorosabba tételét és a telepiilések eldrehaladasat a tevékenységi teriiletek
tobbségében.

d) a nemzetiségi dnkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi
tevékenysége

Telepiilésiinkre az ebben a pontban megfogalmazott célcsoportra vonatkozod adatok nem
relevansak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége;

A kozségben miikodo civil szervezetek tobbsége kapcsolodik, illetve részt vesz a kozfeladatok
ellatdisdban. Az ¢érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenldség elérésére
torekszenek. A szervezetek alapszabalyukban meghatarozott modon képviselik tagsagukat,
tarsadalmi parbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, tamogatjak lehetdséglikhoz mérten a
latokoriikben €16 raszoruld célcsoport tagjait.

f) for-profit szereplik részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok elldtdsaban.

Koény Kozség Onkorményzata szamdra fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalsa, a telepiilés
érdekeit figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Torekednek a jO partneri kapcsolat
kialakitasara, mely eredményeként kozos akarattal tudnak 1épéseket tenni az esélyegyenldség
megteremtéséeért.

A példaértékii egyiittmitkodés a vallalkozasokkal nem csak az adott célcsoportok tekintetében,
de a kozigazgatas szamos teriiletén is a kozség lakossadganak érdekeit szolgalja.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszoloé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdarozott esélyegyenliségi problémdk kapcsan érintett
nemzetiségi onkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsdanak eszkozei és eljardasai a HEP
elkészitésének folyamataba;

Adatgytijtés folyaman, mely kiterjedt az dnkorményzat intézményei, vezetoi, képviseldi felé
megfogalmazddtak a telepiilésen €16k problémai, esélyegyenldség biztositdsa kapcsan felszinre
keriilé akadalyok. Az adatgytijtés kiterjedt a jarasi és helyi dokumentumokra, a Konyt érintd
teriiletekre. Az adatgyljtés folyamédn mod nyilt arra, hogy megismerjik a megkérdezett
szervezetek jellemzoit, lehetdségeit, szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és tesznek a
sajat teriiletiikon az esélyegyenldség biztositasa érdekében. Az elkésziilt dokumentum tervezet
a helyben szokasos moédon, az Onkormanyzat honlapjan keriilt kozzétételre, melyrdl az
allampolgérok is véleményt mondhatnak.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdlo estkozok bemutatisa, valamint annak rogzitése, hogy
miikodtet-e HEP Forumot.

A szervezeteknek ¢€s a lakossag szamara is elérhetdvé valik az elfogadott, telepiilési honlapon
kozzétett esélyegyenldségi program. A hataridoket figyelembe véve, az intézkedések
eredményeirdl nyilt bizottsadgi és képviselo-testiileti iiléseken torténik beszdmolds és ilyen
moddon biztositott lesz a megvalositas ellendrzése is.

C) A képviseli-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatdrozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon kiozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

Adédssagcsapda, nincs elegendd adat

Adatok felmérése, haztartasvezetési,
csaladfenntartasi tanacsadas,
el6adasok lehet6ségének biztositasa

Képességek és kompetenciadk hidanya

Palyaorientacios és palyakorrekcios
tanacsadas, motivaciods tréning

Novekvé kapcsolati konfliktusok

Konfliktus kezel6 szakember, Mediacids

szemlélete

Gyermekek szakember képzés

A veszélyeztetett kiskord gyermekek | A Gyermekjéléti Szolgalattal egyitt az

szama novekszik okok felderitése, és konkrét intézkedések
bevezetése ennek a visszaforditasara,
szakemberek bevonasaval

Gyermek haziorvos hianya Gyermekorvosi ellatas

Tudatmaddosito szerek hasznalatanak Drog-prevencio, el6adasok, tajékoztatok

megjelenése a szervezése, adatgydjtés

teleplilésen a gyermekek korében | a gyermekek és a sziil6k szamara.

(nincsenek adatok)

Megnétt a miikodési zavarokkal kiizdé konfliktus kezeld tréningek,

csaladok gyermekpszicholdgus

szama, egyre tobb a devians gyerek alkalmazasa, csoport terapiak

A telepiilésen novekszik a gyermekek Folyamatos palyazatfigyelés, onerd

szama, igy szikséges a meglévdk sport és

jatszoterek felljitasa, bovitése, létesitése
Az aktivitast és a fliggetlenséget megbrz6
programok, szolgaltatasok szervezése.

Id6sek Magas az egyediil él6k aranya. Az id6sek nappali elldtdsa és hazi

segitségnyujtas igénybevételének
Osztonzése

Az id6sek rossz egészséggel kapcsolatos | Rendszeres mozgast biztosito

szolgaltatasok bévitése.

SzlirGvizsgdlatok biztositasa.

Prevenciés szemlélet erGsitése, az
egészségtudatos magatartas fejlesztése

Sok az egyediil é16 id6s és gyakran valnak
aldozattd

A telepiilés lakosai és féként iddsek
biztonsagérzetének javitdsa érdekében a
teleplilés kozbiztonsagdnak javitdsara,
térfigyel6 kamera rendszer bGvitése.




A jarddk allapota a gyalogosan
kozlekeddk, féleg az id6sek szamara néhol
balesetveszélyes, fontos karbantartasuk,
feldjitasuk.

Belterdileti jarda, és ut feldjitas

A gyermekét, gyermekeit egyediil nevel6 | Szocidlis, gyermekjoléti szolgdltatasok,
NGk nék esetében a szegénység kockdzata | elldtasok sordan célzott tdmogatasok
magas. korének kialakitasa.
A GYAS, GYES-r6l valé visszatérés | Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd
nehézkes a munkaerd piacra, ez magdban | intézmények m(ikddtetése.
hordozza a szegénység kialakuldsanak | Onkormdnyzat gazdasagi helyzetének
kockazatat. figyelembevételével az
ellataskoltségeinek atvallalasa.
A kisgyerekes anyak maganyérzete | Szabadidds programok szervezése, igény
kialakuldsdval nemcsak az anya mentdlis | szerinti bévitése.
allapota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.
Az egészségligyi prevencios | Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél
szolgdltatasokat, a szlir6vizsgalatokat a | nagyobb szamban részt vegyenek az
Fogyatékkal mozgzlémsukban ’ er’65en . korlé:cozott egészségligyi szlir6vizsgalatokon
Y személyek kevésbé veszik igénybe.
élék L . .
Sziikséges a tdmogatasuk a
szlir6programokra  torténd  eljutdsuk
(eljuttatasuk) terén.
A honlapon a hangos és a vakok és | Honlap fejlesztés
gyengén |atdk szamara sziikséges verziok
elérésének  hidnya, e-Onkormanyzat
hianya
A kozintézmények  csak részben | Teljeskord akadalymentesités
akadalymentesek. megvaldsitasa
Tobb
célcsoportot il ans
P . , e L Utak, gyalogjarddk épitése, feldjitasa,
erinto, Fizikai akadalymentesités részleges hianya

telepiilésszint
megallapitas

akaddlymentesités

A telepiilésen novekszik a gyermekek
szama, igy sziikséges a meglévik sport és
jatszoterek felljitasa, bovitése, létesitése

Folyamatos palyazatfigyelés, onerd

Védoéndi szolgdlat, Fogaszati rendel,
valamint szolgalati lakds épllete tobb
mint 40 éve éplilt, feldjitdsa szilikséges,

A kismamak és a gyermekek, valamint a
betegek szamdra az ellatds komfortjanak
novelése, energia takarékossag.
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk (és nem romak) nem élnek mélyszegénységben,
munkaerdpiaci integracidjuk sikeres.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne kizdjenek mindennapi megélhetési problémakkal,
alapvet6 sziikségleteik kielégitettek legyenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek biztonsagat, veszélyeztetettségiik megel&zését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek egészségmegbrzd programijaira, aktiv programokkal csokkentjik az
elmaganyosodas folyamatat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenl6 banasmaddot, a tarsadalmi beilleszkedésiik segitését,
elismerését.

Kiilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k egyenl6 banasmddjara, akadalymentes, biztonsagos,
allapotuknak megfelel6 intézmények létrehozdsaval.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B Cc D E F G H | J K L
Intéz Az A Az A cél A cél Az intézkedés Az Az Az Az Az Onkormany
ke- |intézkedés  helyzetelemzés @ intézkedéssel osszhangja kapcsolédasa tartalma intézkedé | intézkedé intézkedés intézkedés | intézked zatok
dés cime, kovetkezteté elérni kivant mas helyi 0rszAagos s feleldse S eredményes  megvalositas és kozotti
sorsz | megnevez | seiben feltart cél stratégiai |szakmapolitikai megvalos | ségét méré ahoz eredmén | egyiittmiko
ama ése probléma dokumentu- | stratégiakhoz itasanak indika sziikséges yeinek désben
megnevezése mokkal hataridej tor(oK) erdforrasok | fenntart | megvalosul
e (human, hat- |6 intézkedés
pénziigyi, 6saga | esetében az
technikai) egyiittmiiko
dés
bemutatasa
Telepiilésszintli probléma
1 Védonoi A tobb mint 40 A kismamak és | Palyazati ,Legyen jobb a Palyazat Polgarmest | 2027.12.3 | Ellatés Palyézati Igénybe Nem
szolgalat, éves ¢épiilet, | babak, valamint a | tdmogatasok gyermekeknek” figyelés, iras | er, 1 mindségi lehetdség, vevok relevans
Fogészati energetikai ¢és | fogaszatot Nemzeti Stratégia megvalositas Keépviseld- javitasa, Onkormanyzati | elégedettsé
rendeld, egyéb igénybe vevo (2007-2032), 30), testiilet energia tamogatas ge
valamint korszer(isitése helyi és megtakaritas
szolgalati sziikségessé valt. | kornyékbeli
lakas lakosok
felujitasa ellatasanak
sziikséges komfortossa
tétele, energia
megtakaritas.
2 Belteriileti | Balesetmentes, Az idések és a|Eves Nemzeti Fejlesztés Palyazat Polgarmest | 2028.12.31 | Baleseti Palyazati Igénybe Nem
jarda, és ut|biztonsagos lakossag koltségvetési 2030, Orszagos figyelés,  iras |er, statisztika lehetéség, vevok relevans
felujitas kozlekedés kozlekedésénék rendeletben Fejlesztési ¢és| megvalositas Képvisels- javulasa onkormanyzati | elégedettsé
feltételeinek biztonsdgosabba |pénziigyi keret Teriiletfejlesztési testiilet tdmogatas ge
biztositasa tétele biztositasa, Koncepcio
palyazati
tdmogatasok
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A Az elmult | A névekvd | Eves .Legyen jobb a Palyazat Polgarmest | 2028.12.31 | Ellatas tovabbi | Palyazati Igénybe Nem
telepiilésen | években gyermeklétszamra | koltségvetési  gyermekeknek” figyelés, iras | er, javitasa lehetdség, vevok relevans
novekszik a | kialakitott valé  tekintettel, | rendeletben Nemzeti Stratégia megvalositas Képvisels- onkormanyzati | elégedettsé
gyermekek | jatszoterek tobb  sportolasi, | pénziigyi keret (2007-2032), testiilet tamogatas ge
szama, igy | jatékai lassan | jatszotéri biztositasa,
szikkséges a | elhasznalodnak, | lehetdség palyazati
meglévo ujak beszerzése, | biztositasa. tdmogatasok
sport ¢és | boviteés
jatszoterek | sziikséges.
felujitasa,
bovitése,
létesitése.
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
Adodssagesa | Adossagok, nincs | adossagesapda Ugyfélbarat Uj Roma Stratégia Kapcsolatfelvét | Jegyzo, 2027. Nyilvantartds | Huméneréforr | A Nem
pda, nincs | elegend6 adat | elkeriilése, kozigazgatas  (2019-2030), el a Alapszolg. | Alapszolga | 12.31. a as segitségny | relevans
elegendd rola csaladok megteremtéséve Kozponttal, Itatasi tanacsadason, ujtas
adat elszegényedéséne |1 Osszhangban eldadasok Kozpont eléadasokon folyamatos
alljon szervezése, Vezetdje valo biztositasa
megakadalyozasa tanacsadas, részvételrdl
haztartasi
naplovezetés,
adossagkezelési
tanacsadas
Képességek |Képességek  és | Munkaba allas | Ugyfélbarat A ndk szerepének Palyaorientacids | Szocialis | 2027.12.31 | Nyilvantartds | Humaneréforr | A Nem
és Kompetenciak elésegitése kozigazgatas erdsitése a tanacsadas, és a as segitségny | relevans
Kompetenci | hianya megteremtéséve csaladban a motivacios Gyermekjo tanacsadason, ujtas
ak 1 Gsszhangban tarsadalomban” tréning 1éti tréningen valo folyamatos
fejlesztése alljon (2021-2030), szervezése Alapszolg. részvételrol, biztositasa
Kézpont, csokken a
Polgarmest munkanélkiilie
er k ardnya
Il. A gyermekek esélyegyenlésége
Novekvo Novekvo Kapcsolati Ugyfélbarat Nemzeti  Ifjasagi Konfliktus Polgar- 2027.12.31 | Szakember Humaneréforr | A Nem
kapcsolati | kapcsolati konfliktusok kozigazgatas ~ Stratégia  (2009- kezeld mester felvétele (1 f6) | 4s, pénziigyi | segitségny |relevans
konfliktusok | konfliktusok csokkentése megteremtéséve 2024), szakember forras ujtas
| sszhangban alkalmazasa, folyamatos
alljon,Gazdasag képzése biztositasa
i program.
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Gyermekvé
delem

Gyermek
haziorvosi
ellatas
biztositasan
ak.
vizsgalata

Drog-
prevencio

Eletesélyeke
t  rombold
devianciak
el6fordulasa
nak
csokkentése

A veszélyeztetett | A telepiilésen ne  Pedagogia

gyermekek szama
névekszik

Gyermek
haziorvos hianya

Tudatmodosito
szerek
hasznalatanak
megjelenése  a
telepiilésen a
gyermekek
korében

Megnott a
miikodési
zavarokkal kiizd6
csaladok szama,

tobb a devians

gyerek

legyen
veszélyeztetett

kiskort gyermek

A gyermekek

szakositott
ellatasa

A drogfogyasztas

visszaszoritasa

Konfliktusok
szamanak
visszaszoritasa

Nemzeti  Ifjusagi
programmal Stratégia  (2009-
valo Osszhang. 2024),

Pénziigyi keret

biztositasa

Gazdasagi »Legyen jobb a
program gyermekeknek”

Nemzeti  Stratégia

(2007-2032),
Pedagogiai Nemzeti  Ifjasagi
programmal Stratégia ~ (2009-
valo 6sszhang  2024),

Pedagogiai Nemzeti  Ifjusagi
programmal Stratégia  (2009-
valo 6sszhang  2024),

Feltarni a
novekedés
okait, a
Gyermekjoléti
Szolg.-tal ennek
érdekében
férumot kell
Iétrehozni, és a
csaladokat
komplexen
vizsgalni. Helyi
szakemberek
bevonasa.

A gyermek
haziorvosi
ellatas
lehet6ségének
vizsgalata

Drog-prevencio,
el6adasok,
tajékoztatok
szervezése a
gyermekek és a
sziilok szamara.
Kapcsolatfelvét
el a
renddrséggel

Konfliktus
kezeld
tréningek,
gyermekpszicho
logus
alkalmazasa,
csoportterapiak.

Polgar-
mester

Polgar-
mester

Polgar-
mester

Polgar-
mester

2026. Nyilvantartas
12.31. az
csokkenésérol.

2028.12.31 | Igénybe vevok

szamanak
felmérése.
praxis
kialakitasanak
lehet6ségeinek
felmérése.

2026.12.31 | Nyilvantartas

. a
tanacsadason,
eléadasokon
vald
részvételrol

2026.12.31 | Nyilvantartas

. a
tanacsadason,
eléadasokon
valo
részvételrol

Humaner6forr

eltérések | as,

forras

pénziigyi

Pénziigyi

forras

Humaneréforr | A

as

, OEP
A | tamogatas

Humanerd6forr

as,
forras

pénziigyi

A Nem
segitségny | relevans
ujtas
folyamatos
biztositasa.
Nem
relevans

Nem
tajékoztatd | relevans
S

folyamatos

biztositasa

A Nem
tajékoztatd | relevans
s

folyamatos
biztositasa
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lll. A n6k esélyegyenlGsége

Az A gyermekét, | Az elszegényedés | Eves A n6k szerepének| Szocidlis, Polgarmest | 2026.12.31 | Nyilvantartas a | Pénziigyi A Nem
elszegényed | gyermekeit kockazatanak koltségvetési  erdsitése a gyermekjoléti er . tamogatottak | forras segitségny | relevans
és egyediil neveld | csokkentése rendeletben csaladban  és  a gzolgaltatasok, szamarol biztositasa ujtas
kockazatana | nék esetében a pénziigyi keret tarsadalomban” ellatasok  soran folyamato
k szegénység biztositasa (2021-2030), célzott S
csokkentése | kockazata magas. tamogatasok biztositasa
korének
kialakitasa
A GYES-161 | A GYAS, GYES- A gyermekek | Eves A ndk szerepének Onkormanyzat | Polgarmest | 2026.12.31 | Nyilvéantartis a | Pénziigyi A Nem
visszatérok | rol vald | napkodzbeni koltségvetési  |erdsitése a gazdasagi er . tamogatottak | forras segitségny | relevans
munka visszatérés ellatasat biztosito | rendeletben csalddban  és  a helyzetének szamarol biztositasa Ujtas
vallalasanak | nehézkes a | intézmények pénziigyi keret tarsadalomban” figyelembevétel folyamato
elésegitése | munkaer$ piacra, milkodtetése, biztositasa (2021-2030), ével az ellatas S
ez magaban | ellatas koltségeinek biztositasa
hordozza a | koltségeinek atvallalasa
szegénység atvallalasa
kial.kockazatat
Kismamak |A  kisgyerekes  Csaladi Eves A n6k szerepének Szabadidés Polgarmest | 2027.12.31 | Jelenléti iv Onkormanyzat | Igénybe | Nem
részére anyak konfliktusok koltségvetési  erdsitése a programok er . i tamogatés,  vevOk relevans
szabadidés | maganyérzete csokkentése rendeletben csalddban  és  a szervezése, human szamanak
programok | kialakulasaval pénziigyi keret tarsadalomban” igény  szerinti erdforras, novekedés
szervezése | nemcsak az anya biztositasa (2021-2030), bévitése, pl. palyazati e
mentalis allapota Baba-mama lehet6ség.
lehet  rosszabb, klub
csaladi Kapcsolatfelvét
konfliktusokhoz el az IKSZT-vel
is vezethet. és a Védondvel
IV. Az id6sek esélyegyenlésége
Egyediil Magas az | Az egyediil ¢16 | Ugyfélbarat Idostigyi Nemzeti Az aktivitast | Polgarmest | 2028. Nyilvantartds a  Huméneréforr | Igénybe Nem
¢lok idosek | egyediil ¢lok | idosek kozigazgatas Stratégia  (2010- megdrz6 er, 12.31. részvevok as, palyazati vevok relevans
maganyanak | aranya maganyanak megteremtéséve 2022), (2023- programok, Kozpont, szamarol, és a | lehetdség, szamanak
oldasa oldasa, szamukra |l Osszhangban 2024), szolgaltatasok | Piros szocialis Oonkormanyzati  ndvekedés
programok, alljon szervezése, az Rozsa ellatasokat tamogatas e
szolgaltatasok idések nappali | Nyugdijas igénybe vevok
szervezése ellatasa és hazi | Klub, 1étszamarol.
segitségnytjtas | IKSZT.
igénybevételéne

k 0sztonzése
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2 Idések Az id6sek rossz | Egészségtudatos | Egészségtervvel Idésiigyi Nemzeti Rendszeres Polgarmest | 2028.12.31 | Nyilvantartas a  Humaneréforr | A Nem
egészséges | egészséges magatartas Osszhangban Stratégia  (2010- mozgast er, Szoc.és | . programokon | as, palyazati | tajékoztatd | relevans
¢életmodja ¢életmoddal fejlesztése. 2022), (2023-| biztositd Gyermekjo részvevok lehetdség, S

kapcsolatos 2024), szolgaltatasok | 1éti szamarol onkormanyzati | folyamato
szemlélete bovitése, Alapszolga tdmogatas S
sziirGvizsgalato | ltatési biztositasa
k biztositasa, Kozpont,
Piros
Roézsa
Nyugdijas
Klub,
IKSZT

3 Kamerarend | Sok az egyediil | Az idések | Eves Idéstigyi  Nemzeti kamerarendszer | Polgarmest | 2028.12.31 | Biiniigyi Palyazati A rendszer | Nem
szer €16 idés  és|biztonsagérzeténe |koltségvetési  [Stratégia  (2010- pgvitése er, statisztika lehetdség, folyamato | relevans
bévitése gyakran  valnak | k javitisa rendeletben 2022), (2023- Polgarér javulasa onkormanyzati |

aldozatta pénziigyi keret 2024), Egyesiilet, tamogatas mitkodésé
biztositasa Rendorség, nek
Korzeti biztositasa
megbizott

4 Belteriileti | Balesetmentes, Az idések és a|Eves Idésiigyi  Nemzeti Palyazat Polgarmest | 2028.12.31 | Baleseti Palyazati Igénybe Nem
jarda, és ut | biztonsagos lakossag koltségvetési  Stratégia  (2010- figyelés, iras | er, statisztika lehetdség, vevok relevans
felujitas kozlekedés kozlekedésénék | rendeletben 2022), (2023- megvalositas Képvisels- javulasa onkormanyzati | elégedetts

feltételeinek biztonsagosabbd | pénziigyi keret 2024), testiilet tamogatas ége
biztositasa tétele biztositasa,
palyazati
tamogatasok
V. A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenlGsége

1 Szirévizsgd | Az egészségiigyi Tamogatni kell a| Egészségtervvel Orszagos A falubusszal | Polgarmest | 2027.12.31 | Nyilvantartas a | Humaner6forr | A Nem
latokra vald | prevencios fogyatékkal €16k | 6sszhangban Fogyatékossagiigyi | megszervezni a | er, szlir6programo | 4s, palyazati | tajékoztatd | relevans
eljutas a | szolgaltatasokat a | sziréprogramokra Program (2015-| fogyatékkal Szocialis kon résztvevd | lehetdség, S
fogyatékkal | szlirGvizsgalatoka | torténd eljutasat. 2025), él6k és fogyatékkal onkormanyzati | folyamato
¢élok t a mozgasukban sziirdprogramok | Gyermekjo ¢lok szamarol. | tdmogatas S
szamara korlatozott on valo | 1éti biztositasa

személyek  alig részvételét. Alapszolga
veszik igénybe. Itatasi
Kozpont
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2

Honlap
fejlesztése

Akadalyme
ntesités,

Védénoi
szolgalat,
Fogorvosi
rendeld
fejlesztése,
felujitasa

A honlapon alA fogyatékkal | Ugyfélbarat Orszagos A fogyatékkal | Polgarmest | 2027. 12. Latogatottsag

hangos és  a | ¢élok szamara nem | kozigazgatas  Fogyatékossagiigyi | 16k helyi | er 31. nyilvantartasa

vakok és gyengén | elérhetdk a | megteremtéséve Program (2015-| informaciokhoz

latok szamara | telepiilés 1 Osszhangban 2025), juttatasa

sziikséges honlapjanak alljon

verziok informécidi

elérésének

hianya, e-

onkormanyzat

hianya

Intézményeink Intézmények Eves Orszagos Palyazat Polgarmest | 2028.12.31 | Az

részben akadalymentesités | koltségvetési  Fogyatékossagiigyi | figyelés, iras er . intézmények

akadalymentese | e rendeletben Program (2015- megvalositas akadalymentesi
pénziigyi keret [2025), tettségérol
biztositasa kimutatas

Védénoi A betegek | Eves Orszagos Palyazat Polgarmest | 2027.12.31 | Beteg

szolgalat szamara koltségvetési  Fogyatékossagiigyi | figyelés, iras | er . clégedettség

Fogorvosi komfortos rendeletben Program (2015- megvalositas mérés

rendeld kornyezet pénziigyi keret 2025),  Orszagos

komfortossa biztositasa biztositasa, Fejlesztési és

tétele a betegek palyazati Tertiletfejlesztési

szdmara tamogatas Koncepcid

Palyazati Teljeskori | Nem
lehetdség, tajékoztatd | relevans
onkormanyzati | S

tdmogatas

Onkorményzat Akadalym | Nem

1 témogatés, entes relevans
humén intézmény

erbforras, ek

palyazati

lehet6ség.

Onkormanyzat | Betegek | Nem

i tamogatas, | elégedetts | relevans
palyazati ége

lehetéség.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantildsira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
eldkeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa



- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalodsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Id&sek esély-

Fogyatékkal él6k

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-

NGk esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkoz6
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s 6nkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtdsaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
Jjarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az
Oonkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiillonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata ¢és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetgjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
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esélyegyenléséggel kapcesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyit6inak.

- Az 6nkormdnyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérodl.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban 4116 szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elfirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikkséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozés
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd moddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgéalatot kezdeményez, ¢s intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasarol.

4. Elfogadés médja és ddtum

I. Kony kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgélatanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Koény Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testilete a Helyi
EsélyegyenlGségi Program feliilvizsgalatat (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s
2/2026.(1.29.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- Képviselo-testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata.

Détum 2026. 02. 04.
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KONY K6zskEGc ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE
wEDR 9144 Kény, Rakéczi utca 30. Tel.: 96/280-140

Szam: K/1-2/2026.NY.

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Késziilt: Kény Kozség Onkormanyzatinak Képvisel8-testiiletének 2026. januar 29-én 17 érai
kezdettel tartott testiileti iilésének jegyz6konyvébol.

Targy: Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalata
A szavazasban résztvev képviselok szama 7 £6.

A Képviselé-testiilet 7 igen, 0 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

Kény Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének
2/2026.(1.29.) HATAROZATA

Koény Kozség Onkormanyzatinak KépviselS-testiilete a
Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalatat (melynek
része az Intézkedési Terv) megtargyalta és azt el6terjesztés
szerinti tartalommal elfogadja.

A Képviselo-testiillet megbizza a polgarmestert, hogy a
Helyi Esélyegyenléségi Programot a képviseld-testiilet
nevében irja ala.

Hatdridé: azonnal
Felel6s: Aller Imre polgarmester

Aller Imre sk. Vorosné Hajzer Marietta sk.
polgarmester jegyzb
Kivonat hiteléiil:

Kony, 2026. februar 3.

orot Togees dergehas/
Vorosné Hajzer Marietta
jegyz6
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