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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandasmadrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrél szélo
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Kény Onkormanyzata Esélyegyenl&ségi
Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az &nkormdnyzat fenntartdsidban |év6 intézmények
m(ikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordan bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

Kény kézség bemutatasa

Kény a csornai kistérség (jaras) tertletén van. A csornai kistérség (jaras) a nyugat-dunantuli régié észak-
nyugati részén helyezkedik el dsszesen 599 km? teriileten, az orszag egyik legdinamikusabban fejl6dé
megyéjében, Gy6r-Moson-Sopron megyében. A Csorna varost és az azt korilvevd 33 teleplilést magdban
foglalo, viszonylag nagy foldrajzi egységet lefedé statisztikai kistérség két f6 tengelyét a 85-6s és a 86-0s
szamu féutak adjak.

A térség demografiai helyzete az orszagos tendencidkkal jellemezhet6, a munkanélkiiliségi rata valamivel az
orszagos atlag alatt marad. A valtozatos foldrajzi adottsdgokkal rendelkez6 térség - a Rdbakoz, a Hansdg és
a Tokoz - terlletének jelents hanyadat a Fert6-Hansag Nemzeti Park képezi. A csornai kistérségre jellemz6
a kedvez6 természeti adottsagokra épulS, nagy hagyomanyokkal biré mez6gazdasagi-termelés és
allattenyésztés.

A harom mikro-régidra oszthatd kistérségre az aproéfalvas, rurdlis telepilésszerkezet jellemz6. Kozségei
hozzajarulnak a vidék sokszinliségéhez, hiszen mindegyik egy-egy sajatos értéket képvisel kornyezetével,
épitészeti karakterével, rendezvényeinek hangulataval. A kistérség turisztikai vonzerejét els6sorban a
Nemzeti Park és a Raba foly6é hatarozzak meg. A természeti értékekben gazdag terileten adottak az 6ko- és
a falusi turizmus feltételei. A térség blszkén Grzi tradicidit, am ezzel egyiitt a megujuldsra, a fejl6désre
torekszik.

1228-ban Il. Endre kirdly Kényt a Téth nemzetségbdl valé Demeternek adomanyozta, amit késébbi
oklevelében megerdsitettek. A korabeli oklevelekben Coun, illetve Coon névvel jel6lik. A név valdszinlleg
szlav eredet(, a jelképekben és a hagyomdanyokban a 16 gyakran el6fordul. 1553-ban a torok pusztitotta a
falut.

Kény a Rabak6z-Tokoz legnépesebb telepiilései kozé tartozik, a lakossag szama a falu kedvez6 fekvésének,
dinamikus fejl6désének koszonhet6en nem csokken. A nemzetiséget tekintve kisebbség nincs a
telepilésen.

A kozség ivovizhaldzata a 70’-es években éplilt ki; telefon-, gaz- és csatornahalézattal rendelkezik. Kény 30
utcdjanak 98%-a burkolt, portalanitott. Az dnkormanyzat az itt él6 embereknek megprobalja helyben
biztositani a megélhetésiikh6z alapvetéen sziikséges feltételeket. (orvosi rendel6, gydgyszertar, fogaszat,
fizikoterapia, véd6néi szolgalat, IdGsek napkozi otthona, iskola, dvoda, csaladi bolcsGde, élelmiszerizletek,
vendégldk, telefon, kabeltévé, internet,)

A letelepedni kivané fiatalok részére uj kozmlivesitett telkeket alakitottak ki, mely folytatasa tervben van.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleptlésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A Gy6rt Sopronnal 6sszekot6 85-6s és M85 szamu f6kozlekedési Utvonal az északi oldalon hatarolja, a Gy6r—
Sopron—Ebenfurti Vasut pedig atszeli a falut. Téle 10 km-re taldlhaté Csorna, Gy6rtél 25 km, Soprontél 60 km
tavolsagra fekszik. Az éranként kdzleked6 menetrend szerinti autdbuszjarattal a megyeszékhely 25 perc alatt,
a GYSEV vonalan vonattal 15 perc alatt elérhetd. Vasuti ipari rakoddpdlya is van a telepilésen.

A kozség kedvezd fekvése, megkdzelitési lehetGségei és a rendelkezésre allé szakképzett munkaer6 a
letelepedni kivand ipari, mez6gazdasagi befektet6k szdmara jo lehetGségeket teremtenek, amelyek
letelepedéséhez az 6nkormanyzat 40 ha belteriileti ipari terlletet biztositott.

A kOzség a Rabakoz és a Tékoz hatdran helyezkedik el, nyugati irdnybdl a Hansag ovezi, ennek a térendszernek tagja
a Tundér-to. A telepilés hataraban 250 hektarnyi teriilet tajvédelmi korzet, a Ferté—Hansdg Nemzeti Park része.
Természeti értéke a t6zegtavak rendszere, melynek 60 hektaros vizteriilete horgaszasra, csénakazasra alkalmas.

Az itt él6 és dolgozd emberek rendiletlenil faradoznak a falukép szépitésén, az infrastruktira minéségének
javitdsan, a meglévl és léteslil6 vallalkozasok fejlesztésén. A teleplilés kozdsségi élete sokszin(i; az 1960-
ban alakult Erkel Ferenc Enekkar tébb mint fél évszazados multra tekint vissza, 20 éve alakult a Pipitér
Néptanc Egylittes. Nyaranta kézmd(ves tabor varja a helyi és kornyékbeli hagyomanydrzé fiatalokat. A kdnyi
Sportegyesiletnek labdarigo és kézilabda szakosztalya mikodik. Civil szervezetként mikodik a Horgasz- és
a Postagalamb Egyesiilet, valamint az Onkéntes T(izolté Egyesiilet. A kézségben 2004 6ta miikodik a
PolgarGrség. A Piros Rdzsa Nyugdijas klub 1986-ban alakult. Mind az alapité tagoknak, mind a kozség
vezet6ségének az volt a célja, hogy a magdra maradt, nyugdijas éveiben jaro, a vilagra nyitott, a kozosséget
szeret6 idGs emberek szdmara lehetdséget biztositson szabadidejiik hasznos eltéltésére. A nyugdijas klub
32 fével alakult, jelenleg 50 fével miikodik.

A lakdénépesség szama 2007. évt6l 2017. évig terjedd idGszakban jelentés mértékben nem valtozott, Kény
lakossagmegtart6 képessége megfeleld.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség
szama az év végén

F6 Valtozas
Lakonepesseg

2007 2685
2008 2646 99% 2700
2009 2626 99% 2680 -
2010 2631 100% §§§8 |

o)
2011 2613 99% 2620
2012 2630 101% 2600 -
2013 2621 100% 2580 |
2014 2 640 101% 2560 -
2015 2 642 100% 583838 34993998 N

o o o o o o o oo o o o

2016 2 637 100% NN Ad A AN AN
2017 2 658 101%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség (a 2016-os év adatai)

Az allandé
népességhdl a
P megfelel6
Korcsoport Fo korcsoportui n6k
és férfiak aranya
(%)
N6k |Férfiak | Osszesen| N6k | Férfiak
Allandé népesség szama (n6k TS 0302, férfiak TS 0301) 1373 | 1338 2711 50,65% | 49,35%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 63 2,16%

0-14 éves (nGk TS 0307, férfiak TS 0306) 183 215 398 6,75% | 7,93%
15-17 éves (n6k TS 0309, férfiak TS 0308) 34 43 77 1,25% | 1,59%
18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 770 789 1559 | 28,40% | 29,10%
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 116 110 226 4,28% | 4,06%

65 év feletti (nGk TS 0315, férfiak TS 0314) 270 181 451 9,96% | 6,68%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

65 év feletti (ndk
TS 0315, férfiak T
0314)

0-14 éves (ndk
TS 0307, férfiak
TS 0306)

Allandé népesség - nék

20% 13%
15-17 éves (n6k TS
03009, férfiak TS
60-64 éves (Nn6k TS _ 0308)
0313, férfiak TS 3%
0312)
8%
65 év feletti < P , - 0-14 éves (n6k TS
Allando népesség - féerfiak
(n6KTS pesseg 0307, férfiak TS
0315, 0306)
férfiak TS 16%
60-64 éves (n6k TS
0314) 0313 fé rﬁ(ak TS 15-17 éves (n6k TS
14% ’ 0309, férfiak TS
0312)
8% 0308)
? 3%

A vizsgalt id6szakban a lakossag 6sszetétele kis mértékben dregedést mutat.




3. szamU tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves koru allando Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) g >
2001 569 391 145,5%
2008 334 416 80,3%
2009 435 404 107,7%
2010 422 407 103,7%
2011 420 406 103,4%
2012 432 405 106,7%
2013 423 391 108,2%
2014 431 387 111,4%
2015 447 401 111,5%
2016 451 398 113,3%
2017 462 391 118,2%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
160,0%
140,0%
120,0%
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%

i BB EEEEEEEN
0,0%

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

2012-2017-ig terjed6 idGszakban a telepllésrél torténd elvandorlas alacsonyabb volt, mint az ide vandorlas.
igy az alacsony szamu természetes szaporodas ellenére kis mértékben névekedett a lakossag létszama.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegli odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 51 51 0
2009 31 33 -2
2010 50 31 19
2011 40 53 -13
2012 20 3 17
2013 44 38 6
2014 57 48 9
2015 87 41 46
2016 66 62 4
2017 19 2 17

Forras: TelR, KSH-TSTAR



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama haldlozasok szama termész? tes”

szaporodas (f6)
2008 19 28 -9
2009 24 26 -2
2010 20 40 -20
2011 20 30 -10
2012 23 34 -11
2013 14 43 -29
2014 19 30 -11
2015 18 41 -23
2016 22 29 -7
2017 27 33 -6

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ertékeink, kiildetésiink

A kozség romai katolikus temploma 1723-ban késziilt, tornyat 1755-ben épitették, barokk stilusu, eredetileg
egyhajés volt, 1905-ben kereszthajéval és Uj szentéllyel toldottdk meg. FSoltaran oldalt Szent Istvan és
Szent L3aszlé szobrai a XVIII. szdzadbdl valdk. VédGszentje Szent Mihdly, ehhez kapcsolédik a Mihaly-napi
bucsu megtartasa.

Nevezetes a kényi verbunk, bucsiukezdd tdncként ismert tobb telepilésen, Kény falucsufoldja a bikardl szoél.
A szabadidd eltoltésére sportcsarnok, a kozség kozepén szabadidépark (sportpalyakkal, latvanytdval, sétald
utakkal) all a kikapcsolédni vagyok rendelkezésére. Az Integralt K6zosségi Szolgaltato Tér (IKSZT)-Faluhaz,
épullete ad otthont a konyvtdrnak, lehet6ség van kulturdlis programok, rendezvények, klubok, talalkozdk
megrendezésére. Helyszint biztosit a civil szervezetek szamadra, kozosségi kezdeményezésekhez,
internetezési lehet6ség és sok szines program varja az érdekléddéket.

A természetet, horgaszatot kedvel6k pedig a t6zegtavakon hédolhatnak szenvedélyiiknek.

Az esélyegyenlGség minden ember szamdra fontos érték. Megléte lehetGséget biztosit mindenkinek a jo
mindségl szolgaltatdsokra, el6nyt az esélyegyenl6tlenséggel kiizd6 embereknek az élet minden teriletén,
flggetlendl attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a szdrmazdsa vagy az
anyagi helyzete.

Az Onkormanyzat az esélyegyenl8ségi politikdjat munkaltatéi szerepkérben, intézményfenntartoi
szerepkorben és kozvetlen szolgaltatdsai soran érvényesiti. Az esélyegyenl&séggel kapcsolatos
tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az
érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet jatsszanak, elGsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen
irdnyu szemléletvaltdsat is. Ennek eszkdzei a szabdlyozds, tamogatds és a jo gyakorlatok bevezetése,
bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfogd célja

Kony telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:
e az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenlGség biztositdsanak kovetelményét,
o akozszolgdltatdsokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,
e adiszkriminaciomentességet,
e szegregacidmentességet,
e a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas terilletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.



e a koznevelési intézményeket — az Odvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében
egyuttmuikodik az intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fékuszban 1év6 célcsoportokba tartozdk szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepuilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan dttekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett ltemezését a HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikacidt.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittm(ikodési rendszernek a feldllitadsat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés,
kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé banasmodrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasarol sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei hataroztak meg,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokroél sz6lé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl széld 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségligyrl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.



1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

2015-ben a KépviselG-testlulet elfogadta a 2/2015.(I1.25.) telepulési tamogatasokrdl egyéb szocialis
ellatasokroél sz8l6 6nkormanyzati rendeletét. A torvényi eléirdsokon tul, a rendelet célja, hogy a telepllésen
olyan tdmogatdsi rendszer m(ikodjon, amely az allampolgdrok szamara a prevencid, a hatranyos helyzetbdl
adodé hatasok enyhitésére szolgdljon. A szocialis ellatdsok, szolgdltatasok kozéppontjaban a csalad all.

A szocialis tiizifa juttatas szabalyairol szolo 10/2018.(X.31.) rendelettel kiemelt figyelmet forditunk a
raszorulo rétegek tamogatasara, enyhitve terheiket.

A szegénység elmélyllése miatt az ellatd rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie a
kiilonb6z6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegséghbdl, a fogyatékossaghdl eredd sziikségletek, eltartott
gyermekek gondozasahoz kapcsolédd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szabalyokat és ezek
hatdsait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség és hatékonysdg érdekében, a felmerilé
igények alapjan évente legaldbb egy alkalommal felllvizsgaljuk.

A KépviselG-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége sordn az esélyegyenl6ségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az agazati stratégiakat atszovs, a mozgaskorlatozottak, id6sek és kisgyerekesek érdekeit figyelembevevs
kiemelt horizontdlis szempont az akaddlymentesség. Az egyes programok, koncepcidék a kozéptavu
stratégidabdl kiindulva sajat teriiletére vonatkozélag hatdrozzak meg az esélyegyenl&séget el6mozditd
célokat, intézkedéseket.

Helyi rendeleteink (Kerékté Szabadid6kdzpont - turisztika fejlesztés 137/2008. (X.18.) FVM rendelet)

Telepiilésrendezési Terv, Telepiilésképi Arculati Kézikonyv,
2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatdsa
Kony telepiilés lakdi szdmara a kdzszolgaltatasi feladatok jelent8s része hozzaférhetd.

A kézoktatdsi feladatokat, igy az 6vodai nevelést, az 1-8. évfolyamos 4altalanos iskolai oktatast és az
alapfoku miivészetoktatdst helyben vehetik igénybe az érintettek.

A Tiindér-tavi Ovoda telephellyel egésziil ki Markotabddoge telepiilésen. A Kényi Deak Ferenc Altalanos
Iskola és Alapfoku Mlivészetoktatasi Intézményben a kényi gyerekeken kivil a markotabodogei didkok 1-8.
évfolyamon tanulnak.

A kézoktatdsi szakszolgdlati feladatelldtds kozil helyben torténik a logopédiai ellatas, kijaré szakember
segitségével megoldott. A gydgypedagdgiai tanacsadas, a korai fejlesztés és gondozas, a fejleszté
felkészités, a nevelési tandcsadas és a tovabbtanulasi, pdlyavalasztasi tanacsadds, gyogytestnevelés a 10
km-re fekvé varosban, Csornan vehetd igénybe.

A gyermekjoléti alap- és szakelldtdsok kozll a gyermekjoléti szolgaltatast, a csaladi bolcs6dét, az iskolai
étkeztetést, helyben biztositja az 6nkormanyzat. Csaladdok atmeneti otthonat a 25 km-re Gy6r varosaban
vehetik igénybe az érintettek.


http://www.kony.hu/index.php?modul=menupontok&kod=107
http://www.kony.hu/index.php?modul=menupontok&kod=168

Szocidlis szolgaltatdsokat a Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont latja el, amely 18 telepiilés
tarsulasaval mlkodik Kény kdézponttal.

. Etkeztetés

e Hazi segitségnyujtas

e Id6sek nappali elldtasa

° Csalad-Gyermekjoléti szolgalat

Etkeztetés: Azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell
gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani, kilénodsen koruk, egészségi allapotuk miatt.

Jovedelem vizsgdlat alapjan, 6nkormanyzati rendelet hatdrozza meg a téritési dijat.

Hazi segitségnyujtas

A szolgaltatdst igénybe vevl személy sajat lakdkornyezetében kell biztositani az 6nalld életvitel fenntartdsa
érdekében szlikséges ellatast:

- az alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

- az 6nallo életvitel fenntartdsdban, az ellatott és lakékornyezete higiénids korilményeinek megtartdasdban
vald kdzremUkodést,

- a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitasdban vald segitségnyujtast.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idoskoruak szama

&y 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

f6é fé %
2008 434 40 9%
2009 435 33 8%
2010 422 29 7%
2011 420 27 6%
2012 432 30 7%
2013 423 25 6%
2014 431 19 4%
2015 447 20 4%
2016 451 23 5%
2017 462 19 4%

Forras: TelR, KSH Tstar
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64 évnél idésebbek (f6)
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M nappali ellatasban részesilt

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetik
miatt raszoruldk szamdra nyujtott ellatas, melyet a HELP BOX Kft. mikodtet.

Panndnia Kincse LEADER Egyesiilet - (KOzOsségi kezdeményezés a vidéki gazdasag fejlesztéséért) A
Panndnia Kincse LEADER Egyesilethez 65 telepiilés tartozik, kozottiik Kény kozség is. A helyi kozosség
telepuilései a téti, pannonhalmi, gy6ri, csornai és papai kistérség tagjai. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia
kovetésével a térség fejl6dése szamottevs lesz gazdasagi, turisztikai és tarsadalmi szempontbdl Megvaldsul
az 6sszefogas az akcidcsoport hatarain kivil és belll, a civil szervezetek, dnkormanyzatok, vallalkozasok
kozott, ezdltal képesek lesznek komplexebb projekteket késziteni. A népi mesterségek megGbrzésével,
felelevenitésével, helyi jellegzetességek fejlesztésével tébb munkahely létesil, valamint a turizmusban,
szolgaltatd- és feldolgozdiparban a tdmogatasok eredményeként névekvd kinalat, gazdasagilag stabilabb
térséget fog eredményezni. A térségi fejlédés nagyobb Osztonzé erét fog jelenteni a vallalkozasoknak a
munkahely teremtés és meg6rzés szempontjabdl, igy er6sodik a vasarloi piac keresleti oldala is. A kdzosségi
kezdeményezések és a helyi identitastudat fejlesztésének hatasaiként a tarsadalmi kohézié erGsodik, a
térség hagyomdnyai elmélyiilnek, valamint a telepillések megtartd ereje novekszik. Fébb célkitlizések:
Faluk6zpont megujulast segit6 fejlesztések, Helyi identitdstudat fejlesztése és hagyomanydrzés, Térségi
gazdasagi és turisztikai potencidl erdsitése, fiatalok és helyi jellegzetességek bevondsa a
gazdasagfejlesztésbe, KozOsségi és helyi kezdeményezések el8segitése, helyi partnerség elGsegitése,
Térségi és telepilési arculat megteremtése, valamint a térségi informacios bazis |étrehozasa.

K6z6s Onkormanyzati Hivatal jott létre 2013. januar 1-t6l Kény, Markotabddoge, Rabcakapi, Cakdhdza
kozségek onkormanyzataival, melyhez csatlakozott marcius 1-t6l Barbacs kozség is, az 6nkormanyzati
feladatok ellataséra, Konyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal néven.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenlGség szempontjabal relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdléd statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbodl gy(jtottiik 0ssze. Felhaszndltuk az agazati beszamoldok megallapitasait, szakemberek
tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs és nem is lehet, ott a
2011. évi népszamlalds adataibdl indultunk ki.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdnyos fogalom a
szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyik sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, melynek okai tobbek kozott tdrsadalmi és gazdasdgi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek koézt a rendszervaltast kovetben a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sz(ikiilésére — nem kis részben
az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti elldtasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel§ elldtdsokhoz, szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés hianyossdgaira
vezethet6k vissza.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocialis dimenzid ©sszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakadd 0Osszes probléma
,ciganykérdésként” vald felfogdsa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a cigdnysdg és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, am a ketté nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigdny/roma.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan, a telepiilésen egyik legsulyosabb gond a
szegénységben él6k helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kdovetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az
életlehetdségekbdl mind a tanulas, mind a foglalkoztatas, mind az egészségligyi szolgdltatasok terlletén. A
regisztralt munkanélkiliek ardanya nem kimagasld (az elmult 5 év tekintetében atlagosan 22 f6).
Teleptléstinkdn a 2011-es népszamlalas alkalmaval senki nem vallotta magat roma/cigany szarmazasunak.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szélo 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci
lehet8ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

Foglalkoztatds szempontjabdl hatrdnyos helyzetliek kozé sorolhatdk az id6sebb, nyugdij elStt allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kévet6en a munkaerdpiacra visszatér6 ndék, valamint a megvaltozott
munkaképességi és fogyatékos emberek.

2014-ben folytatta a Kormany a szak- és feln6ttképzés atalakitasat, a dudlis szakképzés elterjesztésével
jelent6s lépéseket tett a munkaer6-kereslet és kinalat kozelitése érdekében. A fiatalok elhelyezkedési
esélyei jelentdsen javultak az elmult év sordn, ami foglalkoztatds és munkanélkiliség mutatdiban is
tlikrozédik. A 25 év alatti fiatalok foglalkoztatasa jelentésen emelkedett — noha még elmarad az unids
atlagtol -, ekdzben a korcsoport munkanélkiilisége jelentés javulds utdn mar alacsonyabb, mint az EU
atlaga. Hasonlé mérték( javulds volt megfigyelhet6 az alacsony végzettségl vagy képzetlen fiatalok esetén
is (mely csoport munkanélkiilisége jelent&sen kozeledett az EU enyhén csokkend mutatojahoz).
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport
szerint

2008 | 2009 (2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

nyilvantartott
allaskeres6k szama fé 58 79 68 53 45 44 26 21 16 10

osszesen
, . fé 7 1 1 1 1 1 1 1 0 0
20 éves és fiatalabb
% 12,1% | 1,3% [1,5%| 1,9% | 2,2% | 2,3% | 3,8% | 4,8% | 0,0% | 0,0%
f6 6 15 6 6 7 4 3 3 2 1
21-25 év 11,5 | 14,3 | 12,5 | 10,0

% | 10,3% | 19,0% | 8,8% | 11,3% | 15,6% | 9,1% % % % %

6 8 8 9 | 8 7 6 | 2 1 1 | o
26-30 év 13,2 13,6
% | 13,8%10,1% | " |15,1% | 156% | *,." | 7,7% | 4,8% | 6,3% | 0,0%
0 0
6 9 9 8 2 3 4 | 2 2 1 1
31-35 év
% | 155% | 11,4% 13/’8 3,8% | 6,7% | 9,1% | 7,7% | 9,5% | 6,3% 13’0
0 0
6 5 5 6 6 6 6 | 4 1 2 1
36-40 év 136 | 154 12,5 | 10,0
0, 0, 0, 0, 0, 0, 0 0 0, 0 0
% | 86% | 63% (88%113%|133% | 7| 7| 48% | | Ty
6 3 8 4 | 6 6 2 | 2 | 4 3 2
41-45 év 1 18,8 | 2
% | 52% |10,1% |5,9% | 11,3% | 13,3% | 4,5% | 7,79% | 0 | 188 | 200
% | % | %
6 9 13 | 5 3 2 4 | 2 1 1 1
46-50 év 1
% | 155% |16,5% |7,4% | 57% | 4,4% | 9,1% | 7,7% | 4,8% | 6,3% 3’0
(o)
6 8 16 | 14 | 14 | 8 6 | 3 1 2 1
51-55 év 20,6 13,6 | 11,5 12,5 | 10,0
% |13,8% |203% | . |26,4% |17,8% | ~.’ > | 4,89 / /
% | 13,8% |20,3% | 7, |264% |17,8% | 7 | 1.7 | 48% | 0 | Ty
6 2 4 | 15| 6 4 8 | 4 | 2 1 | o
56-60 év 22,1 182 | 154
% | 34% | 5% | 2 [11,3% | 89% | o2 | > | 95% | 6,3% | 0,0%
% % | %
6 1 0 0 1 1 3 | 3 5 3 3
61 év felett 11,5 | 23,8 | 188 | 30,0

% 1,7% | 0,0% [0,0%| 1,9% | 2,2% | 6,8% % % % %

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

A konyi csaladok tobbsége atlagos koriilmények kozott él, szocidlis helyzetiik kielégit, amit a vizsgalt adatok
is alatamasztanak. A lakossag 0,5%-a munkanélkili volt, a 2017-es évi adat alapjan, ami folyamatos
csOkkenést mutat.

Halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek a telepilésen nem él.

Nincsenek kilterileten, és etnikailag szegregalt lakdkorzetben éI6 csaladok.
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3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 ev kozott: ChOU nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
(f6) Y
év P . . L P .

né férfi o0sszesen né férfi oOsszesen

fé6 fé6 fé6 1{o] % f6 % 1{o] %
2008 943 984 1927 27 2,9% 31 3,2% 58 3,0%
2009 945 989 1934 37 3,9% 42 4,2% 79 4,1%
2010 970 993 1963 27 2,8% 41 4,1% 68 3,5%
2011 970 995 1965 26 2,7% 27 2,7% 53 2,7%
2012 923 939 1862 21 2,3% 24 2,6% 45 2,4%
2013 924 936 1860 21 2,3% 22 2,4% 43,25 2,3%
2014 917 943 1860 16 1,7% 10 1,1% 26 1,4%
2015 920 937 1857 12 1,3% 7 0,7% 19 1,0%
2016 920 942 1862 8 0,9% 7 0,7% 15 0,8%
2017 920 940 1860 6 0,7% 4 0,4% 10 0,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeresdk aranya

4,5%

4,0%

3,5% -
3,0% -
2,5% -
2,0% -
1,5% -
1,0% -

0,5% -

0,0% -

1111*11ﬁ
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2011 2012 2013

mnék mférfiak

2014 2015

0sszesen

2016

2017

b) Az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga

A nyilvantartott allaskeres6k aranyanak tekintetében a 8 altalanos és annal kevesebb végzettséggel

rendelkez6k szama 0 %.
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott allaskeresék
év szama osszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 fé % fé % f6 %
2008 58 3 5,2% 7 12,1% 48 82,8%
2009 79 5 6,3% 15 19,0% 59 74,7%
2010 68 2 2,9% 15 22,1% 51 75,0%
2011 53 3 5,7% 7 13,2% 43 81,1%
2012 45 5 11,1% 7 15,6% 33 73,3%
2013 43,25 3 5,8% 8 17,3% 33 76,9%
2014 26,5 2 5,7% 6 20,8% 20 73,6%
2015 18,25 1 4,1% 6 32,9% 12 63,0%
2016 16 0 0,0% 4 25,0% 12 75,0%
2017 10 0 0,0% 2 20,0% 8 80,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f5)

50
45
40 +——
35 +——
30 +—
25 +—
20 +——
15 +——

2013 2014 2015 2016 2017

| 8 jltalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

c) kézfoglalkoztatds

Magyarorszag 2014 sordn is erGsitette a kozfoglalkoztatas rendszerét, mivel a program jelentds szerepet
tolt be a tartdsan munkanélkiiliek foglalkoztathatdsaganak javitasaban, az inaktiv népesség aktivalasaban. A
rendszer fenntartasat indokolja, hogy a célcsoport tartds piaci foglalkoztathatésaga a munkaerd-kereslet
tovabbi novekedésével parhuzamosan latszik csak megvaldsithaténak. Az atmeneti jelleg a célcsoport
sajatossagai miatt tobb éves idGtavon érvényesithet6. A tartds allastalansagbdl kilépés tobb lépcsds,
képzést és foglalkoztatast is alkalmazd tamogatasi folyamatként valdsulhat meg, ennek eredményessége a
telepulési és jarasi gazdasagi-tarsadalmi hatranyok jellegén is mulik. E csoport foglalkoztatasi aktivizalasa
mas eszkozokkel (mint a segélyezés) sem jart nagyobb hatékonysaggal. A koézfoglalkoztatds rendszere nem
valtja fel a joléti politikakat, vagy az aktiv munkaer6-piaci eszk6zoket, hanem az a célja, hogy dtmenetet
képezzen a segélyezésbdl a nyilt munkaerépiacra, emellett jelentds szocidlis felzarkdztatd szerepe is van.

A 18-55 éves korosztaly 2011. szeptember 1-jétél foglalkoztatast helyettesité tdmogatas néven, 2014-t6l
aktiv koruak elldtdsa néven részesiilhetett kozfoglalkoztatasi tdmogatasban. A tamogatasra vald
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jogosultsagot évente kell fellilvizsgalni, és az ellatas - az egyéb jogosultsagi feltételek fennalldsa esetén -
csak annak folydsithatd, aki a jogosultsag fellilvizsgalatat megel6z6 évben legalabb 30 nap munkaviszonyt
tud igazolni, amely teljesitheté kozfoglalkoztatds keretében, rovid idejd keresGtevékenységgel, alkalmi
munkdval, haztartasi munkaval, 6 hdnapot meghaladé munkailgyi kozpontos képzéssel, de a 30 nap
szamitdsdnal az altala teljesitett kozérdek(i 6nkéntes tevékenység id6tartamat is figyelembe kell venni.

Az FHT —ben részesiil6 a Munkaligyi Kozponttal nyilvantartott allaskeres6ként koteles egylttmikodni.
Kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresék, elsGsorban az FHT-ra jogosult
személyek foglalkoztathatdak, akik a felajdnlott munkalehet&séget az iskolai végzettség és a szakképzettség
figyelembevétele nélkil kotelesek elfogadni, emellett az 6nkormanyzat rendeletben el8irhatja jogosultsagi
feltételként, hogy a juttatasban részesil6 a lakdkornyezetét tartsa rendbe. Amennyiben az FHT-ra jogosult
a 30 nap munkaviszonyt a fellilvizsgalat soran nem tudja igazolni, vagy lakokdrnyezetét felszélitas ellenére
nem teszi rendbe, illetve a felajanlott munkalehetfséget nem fogadja el, részére a jogosultsag
megsziintetésre keril. A tablazat ennek adatait tartalmazza.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsban
részesitettek szama

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesiil6k atlagos szama 2016.
marc. 1-t6l (TS 5401)

a (2015. februar 28.-ig rendszeres szocialis

Foglalkoztatast helyettesité tamogatas (allaskeresési
segély - TS 7015 negyedévek atlagaban szamolva)

Ev segélyben részesul6k (TS 1401)
F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkuliek %-aban
2013 8,00 0,43% 2,00 4,62%
2014 1,50 0,08% 3,00 11,54%
2015 4,75 0,26% 4,00 21,92%
2016 3,58 0,19% 3,00 20,69%
2017 1,00 0,05% 3,00 27,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

d) a foglalkoztatdshoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezéi (pl.
kézlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi teriiletek,
helyben/térségben miik6dé foglalkoztatdsi programok stb.)

A Gy6r-Moson-Sopron Megyei Munkatligyi K6zpont Csorna, Soproni u 95. fogadja az allaskeresGket. A
Munkaligyi K6zpont segitségével, valamint a kdrnyez6 cégek altal ajanlott allashelyek kdzzétételével, helyi
hirdet6kon, a kozség honlapjan, szeretnénk megkonnyiteni az alldskeresék elhelyezkedését. Kozséglink a
kozlekedés szempontjabdl kedvezd helyzetben van, mivel a megyeszékhely autdbusszal és vonattal is rovid
idén belll elérhet6, amely a térség foglalkoztatd kozpontja.

A telepiilés vonzaskorzetében taldlhatd, nagyobb létszamot foglalkoztatd vallalkozasok (Gydr: AUDI, RABA ,
Mosonszolnok: BQOS, SMR, Sopron: SEMPERFORM KFT.) az utébbi években kiépitették sajat
,munkasjarataikat”, a telephely meghatdrozott km-es korzetébdl sajat buszjaratokat is inditanak, de a
kiscsoportos, személyautdval torténd bejarast is tamogatjak.

A helyi véllalkozasok kozil inkabb a kisvallalkozasok jellemzGek. A kialakitott ipari teriletet a folyamatban
|év6 palyazati tamogatasbdl kozmiivekkel, dttal 1atjuk el.

A falu kézpontjaban piactér kialakitdsdra kertilt sor 2018 évben, ahol a helyi vagy kérnyékbeli termelék
mindéségi agrdr termékeinek piacra juttatdsa az elsédleges cél, a piactér 2019-évtél vdrja a termelbket és a
vdsdrldkat egyarant.
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3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencial

ja - kozlekedés

atlago
. Py autdbusz vonat jaratok B Kerékpar s
elérhetdség . . . P < atlagos . . .
. . jaratparok atlagos utazasi | atlagos szama . ... | Utonvalé | utazas
atlagos ideje P i . utazasiido . s
. szama munka- | id6 autébusszal | munkanapoko megkozelit | iid6
autoval vonattal p .
napokon n hetéség | kerék
paron
Legkozelebbi 10 perc 56 15 perc 17 10 perc nincs nincs
centrum:
Csorna
Megye- 30 perc 69 25 perc 15 24 perc nincs nincs
székhely:
Gy6r
F6varos: 1 6ra 30 perc 4 2 6ra 30 perc 15 2 6ra 30 nincs nincs
Budapest perc

Forras: helyi autdbusz tarsasag, MAV, 6nkormanyzat adatai

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkdnnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

A fiatalok munkdbdl valé tavolmaradasat okozza a képzési id6 meghosszabboddsa, a munkakeresés
sikertelenségét kovet6 ismételt tanuldéva valas. A munkaligyi kézpont meghirdette ,nyari didkmunka
elGsegitése” elnevezésl programot, melyben 16-25 év kozotti nappali oktatds munkarendje szerint tanuld
didk vehet részt. Az dllam teljes, vissza nem téritendd bérkoltség-tdmogatdst biztosit a tanulok
foglalkoztatasahoz, biztositva részikre a bérminimum vagy szakképzettség esetén a garantdlt bérminimum
idéaranyos részét. Fontos, hogy a didkok a képzésiik ideje alatt, nydri szinid6ben megtanuljak a munka
fontossagat és a vele jaro felelGsséget.

f) munkaeré-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl. felnttképzéshez
és egyéb munkaeré-piaci szolgadltatdsokhoz valé hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

A munkaerg-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezésében segitséget nyujt a
Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgdltatasi Kozpont. Az Alapszolgaltatasi K6zpont munkatdrsai segitenek a
munkat keresGknek az allaspalyazatok felkutatdsaban, allaspdlyazataik elkészitésében, kapcsolatot tart a
Gy6r-Moson-Sopron Megyei Munkalgyi Kozponttal. Az Alapszolgaltatdsi Kozpont szervezésében EFOP
palydzati tdmogatdsbdl el6addsokat tartunk, az &llaspdlyazatok elkészitésének formai és tartalmi
kovetelményeir6l, biztositjuk az informatikai hozzaférést/lehetGségeket a helyi IKSZT-ben, valamint
felkészitést tartunk az allasinterjukon valo részvételre.

g) mélyszegénységben él6k és romadk telepiilési 6nkormdnyzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

A koézmunka program keretében keriilt sor mélyszegénységben él6k és egyben munkanélkiliek
foglalkoztatasara 4 f6 esetében.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Nincs informacionk réla, hogy ez eléfordult a telepulésiinkon.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolodé
tamogatasok

E fejezetben kiemeljik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tdmogatasokat, valamint a munkaeré-piaci
szolgdltatasokat és az allaskeres6k szamadra elérhet6 tamogatdsokat. Az Flt-ben meghatarozott feltételek
fenndlldsa esetén az allami foglalkoztatasi szerv kiilonféle tdmogatasokat (pénzbeli) és szolgaltatasokat
nyujt az allaskereséknek.

Az allami foglalkoztatdsi szerv és az allami felnéttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatasok:
a) munkaeré-piaci és foglalkozasi informacid nyujtasa,

b) munka-, palya-, dllaskeresési, rehabilitacids, helyi (térségi) foglalkoztatdsi tanacsadas,

C) munkakozvetités.

Az allami foglalkoztatdsi szerv az allaskeres6k és a munkaltatdk részére is nyujt tdmogatasokat:

AllaskeresSk tdmogatasa:

e Képzési tdmogatas (tamogathatd személyek korét és a képzési tamogatasként adhaté juttatasokat
az Flt. 14. §-a rogziti).

o Allaskeresési jaradék (az Flt. 25. §-a szerint).

o Nyugdij el6tti dllaskeresési segély (az FIt. 30. §-a szerint).

e Utazasi koltségtérités (az allaskeresG részére jard Adllaskeresési jaradék, dllaskeresési segély
megallapitasaval, valamint a munkahelykereséssel kapcsolatosan allapithaté meg az Flt. 32. §-a
szerint). Alldskereséként nyilvantartott, vagy rehabilitaciés jaradékban részesiil6 maganszemélyek
szamara, legfeljebb hat hénap id6tartamra, havonta a kotelezé legkisebb munkabér (minimalbér)
Osszegéig terjedG vissza nem téritend6 formaban, palyazati eljaras keretében).

Munkaltatok részére nyujtott tdmogatdsok:

e A hatrdnyos helyzetl személyek foglalkoztatasanak bdvitését szolgdld tamogatdsok nyujthatdk az
Flt. 16.§- alapjan a munkaadé részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

e A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tdamogatasardl az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palyazati eljards keretében, vissza nem téritend6 munkahelyteremté tdmogatas nyudjthatd a
munkavallalék |étszamanak novelésével tartds foglalkoztatast biztositdé munkaltato.

e Munkaerdpiaci programok tdmogatasa Flt. 19/B, 19/C §-a.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

15-64 év kozotti allando - . Allaskeresési
Ev népesség szama sl R ES VLS segélyben részesiil6k
(TS 0803 és TS 0804 Gsszesen) TG ) = (S 20 %
2013 1860 3 0,1%
2014 1860 3 0,2%
2015 1857 4 0,2%
2016 1862 3 0,1%
2017 1862 3 0,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Nyilva allask 6k sza <, e aar
vilvantartott allaskeresok szama Allaskeresési jaradékra jogosultak (TS 1201)
) (TS 1301)
Ev
F6 F6 %
2013 43,25 8,50 19,7%
2014 26,00 7,25 27,9%
2015 18,25 6,00 32,9%
2016 14,50 6,50 44,8%
2017 11,00 3,75 34,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Az Szt. 25.§8-a és a 47.§-a alapjan a szocidlisan raszoruld személyek altal igénybe vehet6 pénzbeli ellatasi
formak a Jardsi Hivatalokban:
e pénzbeli ellatdsok: id6skoruak jaradéka; aktiv koruak ellatasa, apolasi dij,
e Egyes szocidlis raszorultsagtdl fliggé pénzbeli elldtdsok egészben vagy részben természetbeni
szocidlis ellatas formdajaban is nyujthatdk, igy telepiilési tdamogatas, aktiv koruak ellatasa.
e természetbeni tdmogatads tovabba: kozgydgyelldtds, egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tdmogatas.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsokat a 2/2015(11.25.) sz. onkormanyzati rendeletében
meghatarozott feltételek fennalldsa esetén a Koényi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal Telepiilési tdmogatast
nyujt: telepilési tamogatas, rendkivili telepilési tamogatds, szocidlis kamatmentes kolcson, temetési
koltségekhez vald hozzajarulasként megallapitott telepilési tamogatas, sziiletési tamogatas, apolasi dij,
koztemetés.

Az 6nkormanyzatok torvényi keretek kozott rendeleteikben tovdbb szabdlyozhatjdk a helyi szokasok,
kortlmények figyelembevételével az elldtasokhoz vald hozzajutds egyéb feltételeit.

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio
a) bérlakds-allomany

Koény kdzségben bérlakdsok nincsenek. Ezen a teriileten az évek folyaman nem is volt érdeklédés, viszont az
egyre nehezebb gazdasagi helyzet, fokozddd eladdésodas miatt felvetddik a jovére vonatkozdan a szocialis
lakhatas megteremtésének modja. Az Onkorményzat tulajdonaban erre a célra kialakithaté ingatlanok
nincsenek.

b) szocidlis lakhatds
Telepuléslinkre nem jellemzé.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok
Telepuléslinkre nem jellemz6.

d) Elégtelen lakhatadsi kériilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansdg
Telepuléslinkre nem jellemz6.
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e) lakhatadst segité tamogatdsok

Pillanatnyilag a felmeril6 problémakat lakhatdst segit6 tamogatdsokkal oldjuk meg, (rendkivili telepilési
tdmogatas, szocialis kamatmentes kélcson a 2/2015.(11.25.) sz. 6nkormanyzati rendelet alapjan) addssag
csapdaba kerilt csalddoknak a Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatdsi Kozpont munkatdrsai segitséget
nyGjtanak.  Kény Kozség Onkorményzata a 11/2015.(IX.23.) sz. &nkormanyzati rendelet alapjén,
kamatmentes hitelt nyujt, a teleplilésen lakast vasarolg, illetve (j lakdst épit6 lakosok szamara.

f) eladésodottsag

Komoly problémat jelent napjainkban az eladdsodds, kilondsen a hatranyos helyzetld, munkajukat
elveszit6, vagy alacsony jovedelm( idGs, és tobb gyermekes csalddok esetében.

Jelent6sen megnovekedett az eladdsodott csaladok szdma a 2008. évben bekdvetkezett gazdasagi valsag
miatt, s ez a célcsoport valt leginkdbb veszélyeztetetté a lakdsuk elvesztése, vagy fizetés hidnydban a
kézmiszolgaltatasok kikapcsoldsa miatt, a probléma napjainkban is fenndll, f6leg a devizahitel csapddba
keriilt csalddok esetében. Onkormanyzatunk szocialis rendeletében nem szabdlyozza az addssagkezelési
szolgaltatds jogcimét, azonban minden bajban lévé embernek, csaldadnak tudott segiteni telepilési
tdmogatds formdjaban. Ezt pénzbeli vagy természetbeni elldtasként nydjtottuk a raszoruldknak.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakéévezetben elhelyezkedé lakdsok, minéségi
kézszolgdltatdsokhoz, kozmiiszolgdltatdsokhoz, kz6sségi kézlekedéshez valé hozzdférés bemutatdsa

Kony kornyezetében nem taldlhatdak kiilterileti ingatlanok, tanyak, majorsagok és egyéb kilteruleti
lakdingatlanok. A lakénépesség a telepliilés hatdrain beliil él.

3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

A lakhatdsi helyzetkép megértéséhez sziikséges a kovetkezd fogalmak meghatdrozasa:

Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része,

Kilterilet: a telepiilés zartan beépitett részén kiviili szorvany lakéhelyek (majorsagi épliletek, tanyak,
pusztak, kilteruleti lakott helyek)

Szegregalt lakdteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkez6 csoportok (féleg etnikai csoportok
tagjai) egy adott telepilésrészen beliil elkilénilinek.

Szegregatumnak nevezziik: azokat a foldrajzilag egybetartozo és elhatarolhaté terileteket, ahol a
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék
aranya az aktiv koru lakossagon (15-64 éves korosztdly) belil eléri, illetve meghaladja az 50%-ot.

a) a telep/szegregdtum mint lakékérnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakdsdllomdnydnak dllapota, kézmliiellatottsdga, kézszolgdltatdsokhoz valo
hozzdférés lehetiségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Kény kozség kozigazgatasi teriiletén nincsenek telepek, szegregatumok.

b) a telepen/szegregdatumokban él6k szama, tdrsadalmi problémdk szempontjabdl fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszids, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hdtranyos, halmozottan hdtrdnyos

helyzetii gyermekek ardnya, stb.)
Koény kozség kozigazgatasi teriiletén nincsenek telepek, szegregatumok.

¢) szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének folyamatai

Koény kozség kozigazgatasi teriiletén nincsenek telepek, szegregatumok.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgdltatasokhoz val6 hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatdshoz valé hozzdférés

Az Onkormanyzat minden kotelezd feladatét elldtja, megjelend lakossagi igények alapjan &nként vallalt
feladatokkal egésziti ki az ellaté rendszerét. Jardbeteg szakellatas a telepilésen nincs, Csorna vagy Gy6r
varosaban biztositott.

Gyermekorvosi rendelés helyben torténd kialakitdsa is megfontolandd.

Az egészségligyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapelldtas korébe tartozod telepuilési 6nkormanyzati
feladatok tekintetében:

e haziorvosi ellatas,

e fogorvosi alapellatas,

e alapellatashoz kapcsolédé ligyeleti ellatas (felnétt, gyermek),

o véddndi ellatas,

A Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, nappali ellatas

Evek ota terveink kozott szerepel, az orvosi rendeld, valamint a fogaszat és védéndi szolgdlat szamara
helyet biztosité éplletek feludjitdsa, korszer(sitése, e témakorben az elmult években addédéd palyazati
lehet6ségekre benyujtott pdlyazataink sajnos nem nyertek tamogatast. A jovében is meg kivanunk minden
lehet6séget ragadni, hogy az egészségligyi alapszolgaltatasok szinvonala tovabb javuljon.

b) prevencios és szlirprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé sziirésekhez) valo
hozzdférés

Napjaink népbetegségei kozé tartoznak a sziv- és érrendszeri megbetegedések, a magas vérnyomas, a
magas vércukorszint. Ezek szlirését a haziorvos tesztekkel és labormintak alapjan végzi, majd a megfelel6
szakrendelésekre utalja a betegeket.

A kilonb6z6 szlirGvizsgalatokon eltérG aktivitassal vesznek részt a lakosok. A sziv-érrendszeri rizikdsz(rés
csaknem a teljes praxisndl megtortént mar. A négydgyaszati rakszliréseken és a mammografias
vizsgalatokon nagyon j6 a megjelenési arany, magasan az orszagos atlag fol6tt. Joval kevesebben vallaljak a
prosztataszlréseken valé megjelenést, de még ez is az orszagos atlag feletti.

A gyermekbetegségek szlirése mar a varanddssag ideje alatt elkezdddik. A gyermekeknek meghatarozott
id6kozonként kotelez6 véddoltasokat kell kapniuk. Mara mar emelkedd tendenciaként figyelheté meg,
hogy a szlilGk tobbsége nem kotelezd (ingyenes, vagy téritéskoteles) vakcinakat is beadatja gyermekének.

A véradast a helyi Voroskereszt minden évben tébb alkalommal megszervezi, és lebonyolitja. Evek 6ta
visszatéré program még az Egészségnap, melynek keretében szlirGvizsgdlatok, egészséges életmdd
tanacsadasok, el6adasok kertlnek sorra.

s 7

c) fejleszté és rehabilitdcios ellatdshoz valo hozzdférés

A fejleszt6 ellatas részben helyben megoldott a logopédus alkalmazasaval, valamint az iskoldban fejleszté
pedagdgus segitségével. A csornai Arany Jdnos Egységes Gydgypedagdgiai, Médszertani Intézmény, Ovoda,
Altaldnos Iskola, Specidlis Szakiskola, Pedagdgiai Szakszolgdlat és Nevelési Tandcsadé latja el a specidlis
nevelést-oktatast igényl6 gyermekek o&vodai, iskolai gondozasdval, nevelésével, fejlesztésével és
korrekcidjaval kapcsolatos feladatokat. A Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacids Bizottsag
vizsgdlata és javaslata alapjan keriilnek a gyermekek az intézménybe telepilésiinkrél.
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d) kozétkeztetésben az egészséges tdpldalkozds szempontjainak megjelenése

Kozétkeztetésben az onkormdnyzat sajat f6z6 konyhat nem mdkodtet, kdzbeszerzés utjan kilsé
vallalkozas latja el az évoda, iskola, csalddi bolcs6de, id6sek napkozi otthona, valamint a szocidlis
étkeztetési feladatokat. A meni folyamatos egyeztetés targyat képezi az intézmény vezetSkkel, szem el6tt
tartva az egészséges taplalkozas szempontjait.

Szunidei gyermekétkeztetés

2016. januar 1-jét6l a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrdl szélé 1997. évi XXXI. torvény
szabalyozds alapjan a telepliilési 6nkormanyzatok kotelez6en elldtandd feladatként biztositjdk a sziinidei
gyermekétkeztetést, melynek keretében a sziil6 kérelmére az dnkormdanyzatnak napi egyszer meleg ételt
kell biztositania valamennyi iskolai sziinid6, valamint az évoda és bolcséde ezen id6szakoknak megfelel6
zarva tartdsa id6tartamdra esé munkanapokon a hatranyos helyzet és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesil6, halmozottan hatrdnyos helyzetl gyermekek részére, ideértve azokat a
gyermekeket, is akik nem rendelkeznek intézményi — bélcsédei, dvodai vagy iskolai tanuldi - jogviszonnyal.

e) A sportprogramokhoz valo hozzdférés

A sportprogramokhoz valé hozzaférés széles korlen biztositott a teleptilésen.

A Kerék-té Szabadidépark komplex feladatot l1at el, a sportrendezvények mellett mdvel6dés és kozéleti
események szintere is. Kifogastalan, jél gondozott palyakbdl, (futball, mdfives, kézilabda, tenisz,
kosarlabda) higiénikus és praktikus 6lt6z6bél, pihenésre alkalmas pavilonokbdl all, valamint egy latvany-té
is taldlhatd a terlleten, amely lehet&séget biztosit a sportoldsra, kikapcsoléddsra a helyieknek és a
kornyezd telepulések lakdinak.

A 2002 évben éplilt azdta tobb fejlesztés szinterévé valt Szabadid6park kényelmét, a jovGben egy lelatdval
szeretnénk bdviteni, mivel a meccsre és a falu rendezvényeire (Majdlis, Falunap, iskolai rendezvények)
kildtogaték nem tudnak lellni, csak néhany pihenépad all rendelkezésre, és ez nagy gondot jelent,
kiilonosen az id6sebb korosztaly és a kisgyermekes csaladok szamara. A helyi Sportegyesiilet a Megyei L.
osztaly bajnoksagaban ér el eredményeket, az U 19-es és feln6tt csapataival.

A tornacsarnok sportoldsi lehet&séget biztosit a Dedk Ferenc Altaldnos Iskola és AMI didkjai, a Tlindér-tavi
d6voda 6vodasai, valamint a teleplilés sportot mozgdst kedvel6 lakéi szamara. Sportoldsi lehet6ségek:
teremfoci, tenisz, kézilabda, aerobik, asszonytorna, asztalitenisz, step aerobic, joga.

A Tlndér-tavi 6voda korszer(en felszerelt tornaszobaval rendelkezik.

Az Integralt Kozosségi Szolgaltatd Tér (IKSZT) épliletében pedig egészséges Eletmdd klub keretében varjuk
mozgdssal, életviteli- taplalkozasi tandcsaddssal azokat, akik egészségesebb életre vagynak.

f) Személyes gondoskoddst nyujté szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés

A Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatdsi Kozpont keretein belll biztositott. Az étkeztetést, hazi
segitségnyujtast az id6sek nappali ellatasat foglalja magdba, a lakossdgi igényeknek, sziikségleteknek
megfelel6en személyre szabott, differencialt szakmai munkaval.

A Csaladsegité és Gyermekjoéléti Szolgalat célja olyan alapellatas biztositasa, mely segit a hozzaforduldk
érdekeinek érvényesitésében, a csaladokat tdmogatd kilsé eréforrasok feltdrasaban és az ezekhez vald
hozzajarulds lehet6ségeinek megtaldlasaban. A szolgalat tevékenységének alapelve az, hogy nem az lgyfél
helyett oldja meg annak problémadjat, hanem hozzasegiti 6t ahhoz, hogy 6ndlléan és eredményesebben
képviselje Gnmagat.

22



Mdkodési teriiletén feltérképezi a szocidlis és mentalhigiénés problémakkal kiizdé csalddok, személyek
korét, és személyesen felkeresve tdjékoztatja Oket a csalddsegités céljardl, tartalmardl. Szocialis,
életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast tart.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszoruldknak biztositunk napi egyszeri meleg ételt, akik az
onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani az étkezést.
Az étkeztetésben részesitettek szama 2017 évben 88 f6.

A hazi segitségnyujtds személyes gondoskodast nyujtd szocidlis alapellatas, a jogosult 6nallo életvitelének
fenntartasat, szikségleteinek megfelel6en lakdsan, lakékornyezetében biztositja. A hazi segitségnyujtas
korébe tartozé gondozodi tevékenységet harom gondozéné végzi. Hazi segitségnyujtasban részestltek 2017
évben 18 f6.

Az idGsek klubja a sajat otthonukban é16, 6nmaguk elldtasra részben képes id6skorudak napkozbeni
tartézkoddsara, tdrsas kapcsolataik dpoldsara, étkeztetésre, pihenésre, valamint alapvet6 higiéniai
szlikségleteik kielégitésére szolgdl. Célja a hianyzd csalddi gondoskodds pdtlasa, az id6s emberek szocidlis
helyzetének javitasa, kulturdlt korilmények kozé juttatdsa, maganyanak oldasa. A mozgasaban korlatozott
vagy nehezen kozlekedd gondozottak az id6sek klubjaba vald szallitdsat az dnkormanyzat kisbusszal oldja
meg. Az id6sek klubjanak kapacitasa 30 f6, 2017 évben a szolgaltatast 19 f6 vette igénybe.

g) hdtranyos megkiilénbéztetés, az egyenlé bandsmod kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtdsakor

Annak érdekében, hogy ne forduljon el6 hatranyos megkilonboztetés, a krizishelyzetek sulyossaganak
ismeretében azonnali segitség nyujtasara kell torekedni, a csalddgondozék bevonasaval. Az ellatottjogi
képvisel6nél barki panasszal élhet, aki a szolgdltatasban részesilé részére nyujt segitséget jogai
gyakorldsaban.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil

A Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont alkalmanként civil szervezetekkel, az
dnkormdnyzattal dsszefogva, palyazati lehetéségeket (pl. HERA) is kihasznalva keresi a megoldasokat az
elsGsorban meghatarozott célcsoportok, gyermekek, csalddok szamara nyujthatéd tamogatdsi formak
megtaldldsadra. Az elmult években az aldbbi tdmogatdsi gyakorlatokat vezették be: A Magyar Maltai
Szeretetszolgalat tamogatdsdval tartds élelmiszercsomagot juttatnak el a rdszorulé csaladoknak
Felajanlasok - ruhanemd, butor, élelmiszer,— kozvetitése, ajandékozasa lakossdagi 6sszefogdssal.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Rendezvényeink minden korosztdly szdmara gazdag programokat nydjtanak és lehet6séget a szabadidé
kulturalt eltoltésére.

A Kerék-t6 Szabadiddpark a teleplilésen a nagyobb rendezvények, sportesemények helyszine.

Az Integralt K6zosségi Szolgaltatd Tér (IKSZT) - Faluhaz, éplilete ad otthont a hazassagkot6 teremnek és a
konyvtarnak. LehetGség van kulturdlis programok, rendezvények, klubok, talalkozok megrendezésére.
Helyszint biztosit a civil szervezetek szamara, kozosségi kezdeményezésekhez, ifjusagi klub szervezéséhez.
Internetezési lehetGség, filmvetités és sok mas program varja a lakossagot

2012. évben T4ajhazat alakitottunk ki, a rekonstrualt éplet a telepliilés és egyben a tajegység hagyomanyos
épitészeti kulturajanak 6rzéje. A haszndlaton kivili paraszthaz eredeti formaban torténé helyredllitasaval,
lakds-, berendezési-, és targyi eszkozok atorokitésével és a meglévdé muzedlis értékek megmentésével
kivanjuk a hagyomanyokat apolni.
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b) k6z6sségi egyiittélés jellemzai (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Teleplléslinkén a probléma nem jellemz6. Etnikai konfliktusok nincsenek.
c) helyi k6z6sségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdnyozds, 6nkéntes munka stb.)

Kony kozségben mikodd egyesiiletek, az oktatasi intézmények (iskola-6voda), az alapszolgéltatasi
kdzpont valamint az dnkormanyzat dolgozdi tevékenyen részt vallalnak a telepiilés életében, rendezvények
szervezésével, lebonyolitdsdval, tdborok szervezésével, 6sszetarté kozosséggé kovacsolddva.

A Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgdltatasi Kozpont az elmult években a lakossag részérdl, valamint a
Maltai szolgdlat altal felajanlott ruhakbdl, élelmiszerekbdl tobb alkalommal ingyenes ruha és élelmiszer
osztdst szervezett, mely irdnt egyre nagyobb az érdekl&dés.

Egy Konybdl elszarmazott vallalkozé és csalddja a Tajhdz néprajzi gyljteményének bévitésére, kutatasra,
egymillié forintot adomdnyozott. Mely 0sszegh6l 2014 évben egy helytorténeti kiadvany is megvaldsult,
»Szemelvények Kony multjabdl I1.” cimmel.

Névtelen adomdanyozéknak koszonhet6, hogy kardcsony el6tti tartds élelmiszer-gy(ijtés minden évben
sikeres, és az Osszegyl(ilt adomanyok kiosztasra keriilnek a rdszoruldk kozott, igy kb.15-20 csaladnak teszi
szebbé az Ginnepét.

Onkéntes kdzdsségi szolgalat teljesitésére az érettségi el6tt allo fiatalok részére helyben is biztositott a
lehet8ség, a Tindér-tavi Ovoddban, a Dedk Ferenc Altaldnos Iskola és AMI valamint a Szocialis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpontban. Ezaltal megismerhetik a helyi intézményeket, ellatasokat,
szolgaltatasokat, a helyi k6z0sség javara tevékenykedhetnek.

A Piros Rdzsa Nyugdijas Klub tagjai hagyomanyosan aktivan részt vesznek a telepiilés rendezvényein,
valamint 6nkéntes munkat is vallalnak.

A telepllésen miikodd Polgarér Egyesiilet a rendezvények helyszinének biztositdsa mellett a falu
kozbiztonsdgat is elGsegiti folyamatos jarér szolgalattal. Tevékenyen részt vesznek a telepllés kdzosségi
életében.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Koény kdzségben roma nemzetiségi dnkormanyzat nem m(ikédik, ezért nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Addssagcsapda, (nincs elegendd adat) Adatok felmérése, haztartasvezetési,

csaladfenntartasi tanacsadas,
el6adasok lehet&ségének biztositasa

Palyaorientdacids és palyakorrekcids tandcsadas,
Képességek és kompetencidk hidnya motivacios tréning
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

A helyi ellatérendszer kilonféle tamogatasokkal és szolgdltatdsokkal segiti a csaladokat a gyermek
nevelésében, megfelel6 tamogatdsok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi rendszer
tovabbi jellemzéje, hogy a veszélyeztetettség megelSzését szolgalja. A megel6z6 tevékenység a kdznevelési,
egészséglgyi, szocidlis, kozmvelGdési és sport intézményhaldzaton keresztiil (esetenként civil szervezetek
bekapcsoldddasaval) valosul meg, és az egyes dagazatok egylttm(ikodésén alapul. Kozségiinkben a
gyermekvédelmi alapelldtasok kiépultek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé
intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csOkkentése atfogd, minden agazatra kiterjed6 intézkedéseket igényel. Az egyes
részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasligy, az egészségligy, a szocidlis és gyermekjoéléti,
gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymassal 6sszhangban allé és egymadsra épiilS intézkedéseit kell meghozni,
amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatadtdl segitenek az esélyek javitasaban. A szegénységben vagy
szegénység kockdazataval él6 gyermekek sajatos csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos
gyermeket nevel6 csaladok helyzete az atlagosnal sokkal nehezebb, kilonésen a halmozottan fogyatékos
gyermeket nevel6 csalddok esetében.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetii, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatadsi helyzete

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgadlat 2018. évben a telepiilésen 61 f6t gondozott, ebbdél 26 f6t
egyuttmikodési megallapodas alapjan. A kiilonb6z6 szolgaltatdsokban részesiil6 csalddok szama 41 volt.

Szolgaltatast igénybe vevGk szama gazdasagi aktivitds szerint

Gazdasagi aktivitas Fé Ebbél né/lany

Foglalkoztatott 11 6

Munkanélkuli

Inaktiv 8 4

Ebbél nyugdijas

Ebb6I 15 éves v. idGsebb tanuld 3

Eltartott 0-14 éves koru gyermek 7 2

Osszesen 26 12

A szolgaltatast igénybe vevik szama legmagasabb iskolai végzettség szerint

6 Ebbdl 0-17 éves Ebbdl (F6) N6

m
(o}

Iskolai végzettség

Alt. isk 8 osztalyanal kevesebb 7 2

Alt isk. 8 osztalya 2 4

Befejezett szakmunkas .isk. 4

Befejezett szakkozép isk.

WIN|O |00

Befejezett gimndazium

Erettségire épiil6 OKJ-s iskola

Fels6foku iskola (féiskola, egyetem)

Osszesen 26 12
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A szolgaltatast igénybevevé csaladok szama a csalad dsszetétele szerint

Csaladi 6sszetétel

Csalddok szama

Egyedil él6 3

Hazastarsi (élettarsi) kapcs. egyltt él6k gy. nélkal

Hazastarsi (élettarsi) kapcs .egylitt él6k 1-2 eltartott gyermekkel 2

Hazastarsi (élettarsi) kapcs. egylitt él6k 3 v. tobb eltartott gyermekkel 1

Egy szlil6/ torv. képv. 1-2 gyermekkel 5

Egy szUl6/ torv. képv. 1

Egyéb

Osszesen 12
Prevencids és egyéb szolgaltatasok adatai

Megnevezés Tevékenységek | Szolgdltatdsban | Ebb6l | EbbdI egyiittmikdodeési
szdma részesiilék 0-17 megdllapoddssal rendelkezé

szdma évesek | személyek

Jatszéhaz

Klub 4 48 24

Korrepetalas, fejlesztd fogl.

Szabadid&s rendezvény 2 200 120

Iskolai sziinid&s taborok 1 25 1

Osszesen 67 223 114 1

Forras: dnkormanyzati adatgytijtés

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa 2006. januar 1. napjatdl jegyz6i hataskor.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocialis
helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatarozott normativ kedvezményekre. (tankdnyvtamogatas,
étkezési kedvezmény, illetve eseti tamogatas)

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbdl tartésan s g Ebbdl tartésan Rendkiviili
Rendszeres Kiegészito ) .
. . beteg . . beteg gyermekvédelmi
. gyermekvédelmi A gyermekvédelmi , .
év , fogyatékos , fogyatékos kedvezményben
e ermekek ST ermekek részesitettek
részesitettek szama &Y X részesitettek szama &Y . .
szama szama szama
2008 8 0 0 0 30
2009 41 0 0 0 16,5
2010 15,9 0 0 0 54
2011 21,95 0 0 0 41
2012 15 0 0 0 23
2013 27 1 0 0 14
2014 28 0 0 0 20
2015 21 0 0 0 14
2016 9 0 0 0 15
2017 11 0 0 0 9

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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c) gyermek jogdn jaro helyi juttatdsokban részesiil6k szama, ardnya

Helyi rendeletiink a 6/2006.(11.24.) alapjan az alabbi juttatasokban részestltek telepiilésinkon:

Rendkivili gyermekvédelmi tamogatasban részesitheté gyermekvédelmi torvény és a helyi rendelet
szabalyainak megfelel6en azt a gyermeket gondozd csaldd, amely id6szakosan létfenntartasi gondokkal
kiizd, vagy létfenntartast veszélyeztet6 rendkivili élethelyzetbe kerilt. A rendkivili gyermekvédelmi
tdmogatasban 2017 évben 9 {6 részesiilt.

Tankonyvtamogatasban 77 f6 kozépiskolas részesil 2017 évben.

Osztondij jellegli tdmogatas keretében (BURSA Hungarica) a helyi rendelet alapjan 2017. évben 10 hénapon
keresztul havi 4.000,- Ft-tal jarult hozza a 18 elfogadott palydzatot benyujté ,A” tipusu palyazé fels6foku
tanulmanyaihoz.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya

A gyermekétkeztetést, ha a szll6 (torvényes képviseld) eltér6en nem rendelkezik, a fenntartdé az 6vodaban
és az iskoldban a gyermekek és a tanuldk szamara az dvodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitasi
napokon biztositja a déli meleg f6étkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a
tanulé is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések kozil az ebéd kilon is igényelhet6 (Gyvt. 151. §).
Ezen szabdlyokat a nydri szocidlis gyermekétkeztetés esetében is alkalmazni kell.

Ovodankban (65 f6), iskolankban (76 f3) havonta atlagosan 141 gyerek étkezik. Etkezési kedvezményben a
gyerekek jogszabaly szerint részesliltek. Valamennyi szocialisan rdszorulé és normativ tdmogatdsra jogosult
gyermekétkezési lehet6ség biztositott volt. A nyari gyermekétkeztetés is megvaldsult.

e) magyar dllampolgdrsdaggal nem rendelkezé gyermek nincsen telepiilésiinkén

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokoérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
A telepilésen szegregalt, telepszer( lakokornyezet nincs, ezért nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

2013. szeptember 01-jét6l moddosult a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa,
szabadlyozas, atkerilt a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl sz6lé térvénybe. A szabalyozas
célja a gyermekek hatranyainak kompenzalasa, esélyeinek névelése kor gyermekkortdl fiatal kordig, minél
sikeresebb tdrsadalmi integracidjanak eldsegitése érdekében. Az (j szabdlyozds szerint a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa kiilén kérelemre indul, {rlapja a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény nyomtatvany részét képezi, a kettd egyiitt igényelhetd.

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozdsa nem egységes a
gyermekvédelem teriletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer m(ikodésérél sz6lé6 beszamolé adatait és
tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek,
fiatal tobb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezék halmozottan jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem véltozott az a tendencia, hogy a
veszélyeztetettség okai kozott kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatarozo:

Szocidlis helyzet: A szocidlis helyzetbdl adddé veszélyeztetettség a gyermekek tébb mint a felét foglalta
magaba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran pdrosul a szocidlis helyzet romlasaval és a gyermek
mentalis allapotdnak sériilésével. A csaldad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a gyermek szamara
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veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejl6désben rendellenességeket, zavarokat
eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, térédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolds is bantalmazds (egészségligyi-, oktatasi
elhanyagolas, a gyermek magara hagyasa, elhagyasa). A gyanujelek, tinetek jelentkezhetnek testi,
viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat szlil6re, nagyszilGre és testvérre is. A csalddtagok
hosszU vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatdsi kérilmények a gyermek
testi fejl6dését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamdra problémat okozhat a hosszan tarté, vagy
sulyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistdl eltérd élethelyzetben valé folyamatos ,tartézkodas”.

A csaldd életmddja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztet§ artalmait jelenti a devidns viselkedési formak
jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitds, b(in6z6 csaladi kérnyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhet6 a mentdlisan sériilt
gyermekek szamdanak novekedése. Az okok kdzott a csaladi nevelés jellemz6 hibai - kovetkezetlenség, szigor
és kényeztetés eltulzdsa, kovetelések hianya a gyermek felé, vagy ellenkez6 esetben: a gyermek
képességeit meghaladd, magas mérce allitdsa, az ellen6rzés, odafigyelés hidnya — tapasztalhaték. Gyakran
taldlkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt rendszeresen gyodgyszert fogyasztd kisgyermekekkel.
Bdntalmazds: Jelei sokszor nem egyértelmUiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem zarja ki a
bantalmazas lehetGségét (szexualis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).

A gyermekek védelmét szolgdljdk a pénzbeli és természetbeni elldtasok: a szocidlisan raszoruldk altal
igénybe vehet6 pénzbeli, természetbeni és gyermekjoléti alapelldtdsokat A gyermekek pénzbeli és
természetbeni elldtdsardl, valamint a gyermekvédelmi és szocialis személyes gondoskodasrdl szold
6/2006.(11.24.) szdamu helyi rendelet tartalmazza

o gyermekjoléti alapelldtdsok: a Szocialis és Gyermekjéléti Alapszolgdltatasi Kbzpont szervezi, a
jelz6rendszeren keresztiil érkezett vagy az 6nként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast,
kozrem(kodik a védelembe vétel el6készitésében, folyamataban, felllvizsgalataban. Szolgaltatasai:
pszicholdgus és jogi tandcsadds, preventiv és szabadidGs foglalkoztatasok, Nyari napkoézis tabor
szervezése, jatszohazak, ringaté foglalkoztatasok.

A gyermekvédelmi elldtérendszer feladata a csalad tamogatdsa a gyermekek felnevelésben, a gyermekek
veszélyeztetettségének megel6zése és megszlintetése, és a csalddjabdl kikeril gyermek helyettes
védelmének biztositasa.

E feladatok megvaldsitasat pénzbeli természetbeni és személyes szolgdltatast nyujtd alap- és szakellatasok,
valamint az I. fokl gydmhatdsag és a gyambhivatal hatdsagi intézkedései biztositjak. A Gyermekjoléti
Szolgdlat alapvet6 prevencids feladata az észlel6- és jelz6rendszer mikodtetése, mely lehetévé teszi
mindazoknak a szakembereknek az egylittm(kodését, akik munkdjuk soran gyermekekkel kerilnek
kapcsolatba.

A Gyermekjoléti Szolgalat felhivja a jelz6rendszer tagjait jelzési kotelezettségiikre, fogadja jelzéseiket és a
probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez és a csalad sziikségleteihez igazodd intézkedést tesz
a veszélyeztetettség kialakulasanak megel6zése vagy megsziintetése érdekében.

A Szolgalathoz 2017 évben 13 jelzés érkezett. Koznevelési intézményt6l 4 jelzés, allampolgari jelzés 4
érkezett, rend6rségi jelzés 5 gyermeket érintéen érkezett, melybdl 4 a 0-17 éves korosztalyt, 1 pedig 18 év
feletti személyt érintett. Ezen jelzések alapjan 4 Uj gondozasi eset indult.

A jelz6rendszer tagjain kivil jelzést barki tehet, errGl feljegyzés késziil. A jelzés beérkezésétsl kezdve a
gyermekjoléti szolgalat felelGs a gyermek sorsaért. Egylttmiikodési megallapodas alapjan 11 csaladban 34
Ggyféllel volt kapcsolata a szolgdlatnak. Egyszeri alkalommal Gsszesen 42 f6 jelent meg a szolgdlat
Iatokorében.

A Gyermekjoléti Szolgdlat a kozség teriiletén tevékenykedd jelz6rendszeri tagok részére tobb alkalommal
szervezett szakmakozi megbeszéléseket. A taldlkozdsok célja, hogy adott témakban bévitsék a
jelzérendszeri tagok ismereteit és fejlesszék a szakmakozi kommunikdaciét. Sor keriilt esetkonferencia
szervezésére is, melynek célja, hogy egy adott csaldd problémainak megoldasa érdekében az érintett

28



jelzérendszeri tagok a csaladdal egyiitt kézosen gondolkodjanak, egyiittesen dolgozzanak ki cselekvési
alternativakat.
A problémak megoldasaban nagy segitséget nydjtana medidcids szakember képzése, a csaladsegité ill.
gyermekjoéléti szolgdltatdsban valé alkalmazésa.
A mediacié (magyarul kozvetités) egy specidlis konfliktuskezelési mddszer, amelynek Iényege, hogy a két fél
vitajdban mind a két fél kozos beleegyezésével egy semleges harmadik fél (mediator) jar kbzben.
A medidtor a problémamegoldé folyamat keretében segit tisztdzni a konfliktus természetét, segit olyan
megoldast talalni, amely mind a két fél szamara kielégitd.
A csaladi mediacid a csaldadon bellli vitdk, konfliktusok és a megromlott kapcsolatok rendezésének
alternativ mdédja. A mddszer kivaléan alkalmas hazassagi krizisek athidalasara, parkapcsolati problémak vagy
akar sziilé-gyermek konfliktusok megoldasara. Felgyorsult vildagunkban és az internet elterjedésével egyre
kevesebb id6t szanunk egymasra, tartalmas beszélgetésekre. Ez konfliktusok forrasava is valhat, és
kikezdheti a leger&sebb csaladi kapcsolatokat is.

a) védondi ellatas jellemzéi (pl. a védéné dltal ellatott telepiilések szama, egy véddéndre jutott elldatott,
betéltetlen statuszok)

A védiéndéi teendbket egy f6 f6allasu véddnd latja el a teleplilésen. Gondozotti kore kiterjed a teleplilésen
bejelentett lakcimmel rendelkezé, illetve életvitelszerlen itt él6 varanddsokra, 0-7 éves koruakra és a kényi
Deak Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoku Mivészetoktatasi Intézmény alsé és 2015 évtél a felsé tagozatos
didkjainak ellatasara. A telepiléshez tdrskozség nem tartozik. 2017. december 31-i adatok alapjan
nyilvantartott

- varanddsok szama: 9 6

- csecsemGbk szdma: 27 6

—1-3 év kozotti gyermekek szama: 37 f6

— 3-6 év kozotti gyermekek szama 78 f6

— sziiletések szama: 26 f6

A gondozottak létszama 365 6

A védbénd szamara rendelkezésre alld tanacsadd a fogorvosi rendel6vel kozos épliletben, de attdl jol
elkllonitve mikodik. Az épllet felujitasara palydzati tdmogatds szlikséges.

A rendeletben el6irt alapfelszereltség megvan. Minden évben — anyagi lehet6ségeknek megfeleléen — Uj
eszkOzbeszerzésre is sor kerdilt.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

év | védéni sllshelyek szama | CBY vedondre juté gyermekek
szama
2008 1 202
2009 1 178
2010 1 182
2011 1 164
2012 1 155
2013 1 265
2014 1 289
2015 1 357
2016 1 352
2017 1 364

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
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b) gyermekorvosi ellatds jellemzéi (pl. hdazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz valé
hozzdférés, betiltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Gyermekorvosi ellatas a telepilésen nincs, a feln6tt haziorvos latja el a gyermek haziorvosi teendbket is.
Amennyiben a szll6k ugy dontenek, hogy gyermekiiket gyermekorvoshoz kivanjak vinni, 6ket a kozeli
varosok Csorna valamint Gyér gyermekorvosai latjak el.

A jévében megfontolandod a helyben térténd gyermekorvosi valamint felnétt és gyermek pszichidteri elldtds
lehetdségének vizsgdlata.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betoéltetlen Haziorvos altal Gyermekorvos F::cg:té}lla’azli
év feln6tt haziorvosi | ellatott személyek altal ellatott I
praxis/ok szama szama gyerekek szama NG AE
2008 0 17044 na 2637
2009 0 16697 na 2727
2010 0 16941 na 2427
2011 0 17993 na 2373
2012 0 17031 na 2258
2013 0 16992 na 2150
2014 0 16829 na 2080
2015 0 16994 na 2042
2016 0 17903 na 2183
2017 0 17969 na 2103

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgydjtés

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdciora) vonatkozé adatok

A kisgyermekek specialis ellatasi igényeire, a korai fejlesztésre, rehabilitacidra helyben sajnos nincs kielégit6
szolgaltatas..

Az 6vodai ellatasban torténd fejlesztést, szakképzett gydgypedagdgus, logopédus és fejleszté pedagdgus
végzi.

d) gyermekjoléti alapellatds

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejl6désének, jolétének, a
csaladban torténé nevelésének elGsegitéséhez, a veszélyeztetettség megelGzéséhez és a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabdl torténd kiemelésének a
megel6zéséhez.

A gyermekjoléti szolgdltatast az dnkormanyzat a Szocidlis és Gyermekjoléti Feladatokat Ellatod Tarsulasban
vald részvétellel biztositja.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténé nevelésének
el6segitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében szocidlis segit6 tevékenység nyujtasa.

A telepilésen a gyermekjoléti szolgdltatast a Szocialis és Gyermekjdléti Alapszolgaltatasi Kozpont biztositja.
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Csalad-és Gyermekijoléti Szolgalat

Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat feladata

A gyermek testi, lelki egészségének csalddban térténd nevelésének elésegitése érdekében:

a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejl6dését biztositdé tamogatdsokrdl valé tajékoztatas, a
tdmogatdsokhoz valé hozzajutds segitése,

a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentdlhigiénés és a karos
szenvedélyek megel6zését célzd tanacsadds vagy az ezekhez vald hozzajutds megszervezése,

a valsaghelyzetben |év6 varandds anya tamogatdsa, segitése, tanacsokkal valé ellatdsa, valamint
szocialis szolgdltatasokhoz és csalad-és gyermekjéléti alapellatasokhoz, kiilondsen a csalddok
atmeneti otthonaban igénybe vehet6 ellatashoz torténd hozzajutdsanak szervezése,

a szabadidGs programok szervezése,

a hivatalos lGgyek intézésének segitése.

A gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében:

a veszélyeztetettséget észlels és jelz6 rendszer miikodtetése, a nem allami szervek, valamint
maganszemélyek részvételének elésegitése a megel6z6 rendszerben,

a veszélyeztetettséget el6idézé okok feltardsa és ezek megoldasara javaslat készitése,

a jelz6rendszerben kozrem(ikods személyekkel és intézményekkel vald egylittmkodés
megszervezése, tevékenységik dsszehangolasa,

tdjékoztatds az egészségigyi intézményeknél miikodé inkubatorokbdl, illetve abba a gyermek
orokbefogadashoz vald hozzajarulds szandékaval térténd elhelyezésének lehetGségérdl.

A csalad-és gyermekjolétiszolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megel&zése érdekében
iskolai szocidlis munkat biztosithat.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis munkdval el6segiteni a gyermek problémainak
rendezését, a csalddban jelentkez6 m(ikodési zavarok ellensulyozasat,
a csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése, kiilondsen a valds, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartds esetében,
kezdeményezni:

- egyéb csalad-és gyermekjoléti alapellatasok igénybevételét,

- szocidlis alapszolgaltatdsok igénybevételét,

- egészséglgyi ellatasok igénybevételét,

- pedagdgiai szakszolgalatok igénybevételét,

Egyéb feladatok

Szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség meglrzése céljabdl nyujtott szolgaltatas.
Szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadas,

Anyagi nehézségekkel kiizd6k szamdra a pénzbeli, természetbeni elldtasokhoz, tovabba a szocidlis
szolgdltatasokhoz valé hozzajutds megszervezése,

Kozosségfejleszté programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztés,

Tartdés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiliek, az addssag terhekkel és lakhatasi problémakkal
kiizd6k, a fogyatékossaggal él6k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek,
a kdbitészer-problémaval kiizddk, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik
részére tanacsadds nyujtasa,

Kriziskezelés, valamint a nehéz élethelyzetben éI6 csalddokat segit6 szolgaltatas,
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= Hetirendszerességgel jelentést készitése a csalad- és csalad-és gyermekjélétikbzpont felé a
beérkezett jelzésekrdl, és a megtett intézkedésekrdl;

= Szolgdlatunk az észlel6- és jelz6rendszer tagjaival
o Szlikség szerint, de legaldbb havonta esetmegbeszélést tart
o Felhivja a jelz6rendszeri tagok figyelmét a jelzési kotelezettségiikre
o évente hat alkalommal szakmak&zi megbeszélést szervez
o évente egy alkalommal telepilési tanacskozast hiv 6ssze.
=  Programszervezés a telepiilések gyermekeinek részére.
= Pdlyazatai lehet6ségek figyelemmel kisérése és megragadasa.
= A csalddsegit6 munkatdrsak kotelesek szakmai tovabbképzéseken részt venni, ismereteiket
folyamatosan frissiteni.

A gyermekjoléti szolgalat szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. Tevékenysége korében
folyamatosan figyelemmel kiséri a telepllésen él6 gyermekek szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét,
meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a szlikséges intézkedést,
kezdeményezi a gyermek védelembe vételét, felkérésre kornyezettanulmanyt készit, kezdeményezi a
telepilési onkormanyzatndl 0] ellatdsok bevezetését, szervezi és javasolja egyéb specidlis szolgaltatdsok
igénybevételét. A gyermekjdléti szolgaltatas téritésmentes.

A gyermekek napkozbeni ellatasa

Kény kozségben biztositott ellatas. Két 7 f6s csaladi bolcs6éde: a Szazszorszép és Gesztenye csoportok
biztositjdk a gyermekek napkodzbeni ellatasat.

A gyermekek napkozbeni ellatdsaként a csalddban él6 gyermekek életkordnak megfelel6 nappali
fellgyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek
szamara, akiknek szilei, nevel6i, gondozdi munkavégzésiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni
ellatasukrél nem tudnak gondoskodni.

A gyermekek napkozbeni elldtdsa megszervezhet6 napkdzbeni vagy hetes idGszakra, kilondsen
bolcs6dében, csalddi napkoziben, évodaban, iskolai napkoézis foglalkozas vagy hazi gyermekfeligyelet
keretében.

Gyermekek atmeneti gondozasa

A gyermekek atmeneti gondozadsa keretében a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkodlcsi fejlédését
el6segité, az életkordnak, egészségi allapotanak és egyéb szikségleteinek megfelel6 étkeztetésérdl,
ruhazattal vald ellatasardl, mentalhigiénés és egészségligyi ellatasardl, gondozasardl, nevelésérdl,
lakhatdsardl (a tovabbiakban: teljes kord ellatds) kell gondoskodni.

Nincs a térségiinkben atmeneti gondozast biztositd intézmény illetve szolgaltatas. A hozzajutdst a Szocidlis
és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont szervezi.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelmi elldtérendszer m(ikodtetése dllami és onkormanyzati feladat. A gyermekvédelmi
ellatérendszer feladata a csalad tamogatasa a gyermekek felnevelésében, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zése és megsziintetése, és a csaladjabdl kiemelt gyermek helyettes védelmének a biztositasa. E
feladatok megvaldsitasat pénzbeli, természetbeni és személyes szolgaltatast nyujtd alap-és szakellatasok,
valamint a gyamhivatal hatdsagi intézkedései biztositjdk. Azonban ennek tovabbfejlesztésére és
fellilvizsgdlatara szlikség van.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok

Gyermekjoléti illetve Csaladsegité Szolgalat koordinalja a hozzajutdst a csalddok valamint a gyermekek
atmeneti otthonaiba val6 elhelyezéshez.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és sziinid6s programokhoz valo hozzdférés

Széleskor( tajékoztatdssal, plakatokkal, a teleptilés honlapjan valéd megjelenéssel biztositjuk.
LASD! 3.6. e) A sportprogramokhoz valé hozzdférés

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Kozétkeztetésben az 6nkormanyzat sajat f6z6 konyhat nem mikodtet, kdzbeszerzés utjan kilsé vallalkozas
latja el az dvoda, iskola, csaladi bolcséde, id6sek napkozi otthona, valamint a szocidlis étkeztetési
feladatokat. Hétvégén gazdasagi szempontok és egyéb tényezGk miatt étkeztetési ellatas nincs.

i) hatranyos megkiilonbéztetés, az egyenlé bandsmod kévetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyujtdsakor jardsi, 6nkormdnyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei

Hatranyos megkilonboztetés nem tortént, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése miatt
eljdrasra nem keriilt sor, jelzéssel nem éltek.

j) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzadlé juttatdsok, szolgdltatdsok) az elldtérendszerek keretein
beliil

Fontos szempont, hogy a raszoruldk megfelel6 keretek kozott és ne megaldzé korilményeket teremtve
jussanak hozza azokhoz a létfontossagu gyermekruhdkhoz, élelmiszerekhez, amelyek életminéségiik szinten
tartasahoz, esetleg noveléséhez feltétlenil szlikségesek.

A gyermekek ily médon ruhdkkal valé ellatasa segiti lekiizdeni a gyermek kozosségben esetenként kialakuld
negativ diszkriminaciét. A tankonyvtamogatassal és egyéb szocialis juttatdssal pedig a csalddok
felzarkozasat segiti a telepiilés Onkormanyzata.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

. . Ovodai Ovodaba beirt . .
a . Ovodai R Ovodai
Ovodai - , feladatellatasi gyermekek
, , fér6helyek szama . , gyermekcsopor
3-6 éves koru | gyermekcso B . . .| helyek szama szama X
. (gyogypedagogiai , ! , A tok szama
Ev | gyermekek portok A (gyogypedagod | (gyogypedagog ! , .
) g neveléssel . X o0 . gyogypedagogi
szama szama (TS .. giai neveléssel | iai neveléssel . .
egyutt) .. N ai nevelésben
e (TS 2801) egyutt) egyutt) (TS 2501)
(TS 2701) (TS 2601)
2013 89 4 100 1 77 0
2014 79 4 100 1 73 0
2015 87 4 100 1 74 0
2016 83 3 90 1 62 0
2017 92 3 90 1 65 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(ijtés
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a) a hdtrdanyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatdsa

Az egyenl6 bandsmadd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre, amely allamilag
jovahagyott vagy elGirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az allam kozvetlen
normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy kilonosen kozterhek elengedése,
elszdmolasa vagy ad6jovairas atjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenl6 bandsmadd illet meg az oktatdssal és képzéssel kapcsolatban, igy
kiilondsen az oktatdsba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek elbiralasa,
az oktatas kovetelményeinek megdllapitdsa és a kovetelménytdmasztds, a teljesitmények értékelése, az
oktatdshoz kapcsolddd szolgaltatdsok biztositasa és igénybevétele, az oktatdssal 6sszefliggd juttatdsokhoz
vald hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatdas, az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok,
bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tanacsadashoz vald hozzaférés, valamint az oktatasban

vald részvétellel 6sszefliggs jogviszony megsziintetése sordn.

Deak Ferenc Iskola Didkjaiért Kozhasznu Alapitvany

A Dedk Ferenc Iskola Didkjaiért Alapitvany” 2007 6ta mdkodik. Célja intézményilink célkitlizéseinek
tdmogatdsa, a j6 képességli gyermekek szdmdra mind targyi, mind személyi feltételek biztositdsaval
lehetévé tenni, hogy a jobb korilmények kozott, szélesebb ismeretanyagot sajatithassanak el, igy
kiilonosen célja az alapitvanynak:
e atanuldk ismeretgyarapitasanak elGsegitése
e agyermekek sport és szabadid6s tevékenységének elGsegitése: mind targyi eszk6zok beszerzésével,
mind rendezvények, igy tdborok, fesztivalok, versenyek szervezésével
e a min6ségi nevel6-oktatd munka targyi feltételeinek biztositdsa: kiadvanyok, oktatasi
segédanyagok, technikai berendezések beszerzésével
e az oktatdsban eredményesen résztvevs tanuldk és felkészité pedagdgusaik részére teljesitményhez
igazodo juttatasi és 6sztonzd rendszert alakit ki
o a tehetséges tanuldk képzésének elGsegitését szolgadld Osztondijak palyazati aton vald
folyamatos biztositasaval
o a kiemelkedGen teljesit6é tanuldk jutalmazasdval és az 6 felkészitésiikben résztvevé tanarok
munkajanak elismerésével
o tanuldk részére palydzatok meghirdetésével és dijazdsaval
e atérség hasonld intézményei kozotti szakmai kapcsolatteremtést és kapcsolattartast szervez
o nemzetkozi és hazai iskoldk kozotti programokban vald részvétel tamogatdsa
e az alapitvdny kapcsolatot tart mas alapitvdnyokkal és tarsadalmi szervezetekkel,
onkormanyzatokkal, gazdasdagi tarsasagokkal
e aziskola volt és jelenlegi tanuléi altali ifjusagi klub m(ikédésének és programjainak tdmogatasa
e a gyermekek milivészeti tevékenységének az elGsegitése, tdmogatasa (pl. néptanc oktatas,
rendezvények szerevezése stb.)
e a természetes és az épitett kornyezet védelmére vald nevelés, oktatas és az ezzel kapcsolatos
programok, rendezvények szervezése
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b) a kézneveléshez kapcsolodé kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskoldra/ovoddra juté gyégypedagégusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkézis tanulék szama

Altalanos iskola
1-4. évfolyamon

Altalanos iskola
5-8. évfolyamon

Napkézis altalanos
iskolai tanulok
szama a nappali

tanulék szama tanulék szdama Altaldnos .
. f . . P . . oktatasban
Tanév (gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai | iskolasok szama .
L - L - (iskolaotthonos
oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) tanulokkal egyiitt)
(TS 1801) (TS 1901) (TS 1701)

fé fo 1{o] f6 %
2012/2013 117 109 226 60 26,5%
2013/2014 109 111 220 62 28,2%
2014/2015 100 115 215 66 30,7%
2015/2016 102 124 226 76 33,6%
2016/2017 87 112 199 70 35,2%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos
|skola|’osztalyok . Az a.ltalarjos Altalinos iskolai feladat-
szama a iskolai osztalyok i s )
T T e (B ellatasi helyek szama
i oktatasban (a gyogypedagogiai (gy°g)"°edag°§'a'
Tanév . . . oktatassal egyiitt)
nappali oktatassal egyiitt) (TS 2001)
oktatasban) (TS 2201)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
O6sszesen osszesen
2012/2013 0 11 1
2013/2014 0 11 2
2014/2015 0 11 2
2015/2016 0 11 2
2016/2017 0 11 2

Forras: TelR, KSH Tstar

A pedagdgiai szakmai szolgaltatasok igénybevétele a Soproni Tankerileti kzpont koordinalasaval folyik.

¢) hatranyos megkiilénbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kézétt és az egyes intézményeken beliil

A jogellenes elkiilonités (szegregdacid) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhatd. Eppen ezért a tdrvény
szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsil a barmely csoporthoz tartozé személyek elkilonitése egy
oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon belll |étrehozott tagozatban, osztalyban, csoportban,
beleértve azt is, ha az elkilonités szdmaranyukhoz viszonyitva |ényegesen nagyobb aranyban érinti a
csoport tagjait, mint a tobbi tanulot.
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Az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatdsra vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése,
fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben meghatarozottakat.
Kényban az oktatds, képzés teriiletén hatranyos megkllonboztetés nem toértént, az egyenlé banasmad
kovetelményének megsértése miatt eljarasra tudomasunk szerint nem kerdilt sor.

d) az intézmények kézott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések
A telepiilésen egy Altalanos iskola és egy Ovoda mikodik.
Az o6vodai nevelés 1 onkormdnyzati fenntartdsu telephelyen mikodik. Mig az iskolai nevelés két
telephelyen, kiilon alsé 1-4 évfolyam és kiilon felsé 5-8 évfolyam egymastdl tavoli épiiletekben.
Az iskolai kdzosség vallja, hogy minden gyermek tehetséges valamiben. A tehetséggondozds feladatat
kiemelten kezelik.
- Az érdekl6dé tanuldk természetbuvar, rajz, honismeret, furulya, nyelvmiivel6, német és angol
szakkorokon bévithetik tudasukat.- Minden tanuld szamara biztositjuk a sportolds lehetGségét a kotelez6
testnevelés 6rakon kivil is: a didkok korében rendkivil népszerl a didksportkér, a labdarugas és a
kézilabda. Az iskola csapatai sikeresen vesznek részt a kiilonb6z8 sportrendezvényeken.
- Nagy hangsulyt fektetiink a mivészeti nevelésre. Az intézményben énekkar és furulyaszakkor is mikodik.
A csornai zeneiskola pedagdgusai szolfézs oktatasban, valamint hangszeres képzésben részesitik érdekl6dé
tanuldkat.
- A tdncoslabu gyerekek néptancoktatasban vehetnek részt also- és fels6 tagozaton, felléphetnek az iskolai
és a falusi rendezvényeken.
A rendezvények koziil kiemelked6 szdmu a mozgashoz, sporthoz és a kornyezettudatos életmddhoz kothetd
témadju program. Pedagdgiai hitvallasunk, hogy valamennyi didk olyan tanulasi kérnyezetben nevelkedjen,
amely felkésziti 6t az 6ndlld ismeretszerzésre, megerdsiti a szamara legeredményesebb elsajatitasi ut
alkalmazasaban, és képes felelGssé tenni sajat tanuldsaért. Korunk kihivasaira az iskoldnak fel kell késziilnie.
A folyamatos és egyre gyorsuld valtozasokhoz vald alkalmazkodast kell megtanulnia és megtanitania.
Az alsé tagozatos tanitd nénik 1-4. osztdlyig nevelik tanitvanyaikat. Az oktatds-nevelés egész napos
rendszerben folyik. A fels6 tagozaton 5-8. osztdlyig kiséri a tanuldkat egy osztalyfénok, de a tanitds mar
szaktanari rendszerben torténik. Figyelink a gyengébben haladdk felzarkdztatdsara és a tehetségek
kibontakoztatdsara is. Alsd és felsG tagozaton is felzarkdztato és tehetséggondozé foglalkozasokat tarunk.
A palyavalasztds, tudatos el6készitése egyre fontosabb feladat, minden lehet6séget biztositunk a
tanuléknak, hogy dontéstiket konnyitsik. A délutani felkésziilést napkézis és tanuldszobai csoportokban
segitjlik. Nyaranta taborozasi lehetGségeket kindlunk: két héten keresztil pedagdgusaink dltal szervezett
programokon vehetnek részt didkjaink.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban
Tanév (TS 2301)

F6
2012/2013 36
2013/2014 28
2014/2015 24
2015/2016 19
2016/2017 28

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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e) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzadlo juttatdsok, szolgaltatdsok)

A szocidlis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanulodk fejlesztése érdekében az altalanos iskola
képesség kibontakoztatd vagy integracids felkészitést szervez, amelynek keretei kozott a tanuld egyéni
képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlédésének elGsegitése, a tanuld tanulasi, tovabbtanulasi
esélyének kiegyenlitése folyik. A képesség kibontakoztatd és az integracids felkészités megszervezése nem
jarhat egyitt a halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk elkilonitésével.

4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémdk

fejlesztési lehet6ségek

Novekvé kapcsolati konfliktusok

Konfliktus kezel6 szakember, Mediacids szakember
képzés

A veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
novekszik

A Gyermekjoléti Szolgalattal egyiitt az okok felderitése,
és konkrét intézkedések bevezetése ennek a
visszaforditasara, szakemberek bevonasaval

Gyermek haziorvos hianya

Gyermekorvosi ellatds

Tudatmoddosité szerek hasznalatanak
megjelenése a

telepuilésen a gyermekek kérében (nincsenek
adatok)

Drog-prevencio, el6adasok, tajékoztatdk szervezése
a gyermekek és a szll6k szamara.

Megnétt a miikodési zavarokkal kiizd§ csaladok
szama, egyre tobb a devidns gyerek

konfliktus kezel6 tréningek, gyermekpszicholégus
alkalmazasa, csoport terapiak
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5. A n6k helyzete, esélyegyenl6sége

A nemek kozotti esélyegyenlGséget Eurdpai Unids irdnyelvek és tovabbi torvények is biztositjak. Az
Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
minden polgdri, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturdlis jog tekintetében azonos jogok illetik meg. A néket
és férfiakat egyenl6 banasmadd illeti meg a munkavallalds, a szakképzés, az elémenetel, a szocidlis biztonsag,
stb. terlletén.

Kony Kézség Onkormdényzata és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének id6pontjaban csak kevés
adattal rendelkeznek a gender szempontok és problémadk tekintetében.

A demografiai és kozszolgaltatdsi adatok vizsgalatabdl az alabbi 6sszefliggések allapithatdk meg:
o ateleplilés 6sszlakossagszamanak 50,65 %-a n6 (1373 f6);
e anGilakosok 56 %-a 18-59 éves tehat aktiv koru (770 f6);
o Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaban részesiil: 75 {6
e aktiv koruak ellatasaban részesiilék : 5 f6
o kozfoglalkoztatdsban résztvevs nék: 1 {6
e apolasi dijban részesil6k: 5 {6
e anyugdijas n6k szama: 424 f6.

A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen belll helyi szinten is j6| mutatja, hogy a n6k atlagosan
magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

A telepiilésen a munkanélkiliek aranya és szama az aldbbiak szerint alakult:

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/Nyilvantartott allaskeres6k szama és
aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kdzotti ll . .
>-64 ev OZOtt(' fz)ando nepesseg Nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
Ev ]
N6 Férfi " "
NG (T 2 Férfi (T 1
(TS 0804) (TS 0803) Osszesen 6 (TS0802) | Férfi (TS0801) | Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2013 924 936 1 860 21 2,3% 22 2,4% 43 | 2,3%
2014 917 943 1860 16 1,7% 10 1,1% 26 1,4%
2015 920 937 1857 12 1,3% 7 0,7% 19 | 1,0%
2016 920 942 1862 8 0,9% 7 0,7% 15 | 0,8%
2017 920 940 1 860 6 0,7% 4 0,4% 10 | 0,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
A nem szerinti megosztasban a néi munkanélkiliek aranya magasabb, mint a férfiaké.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A n6k gazdasagi, a munkaer6-piaci specialis helyzetét tobbek kdzott az adja, hogy egyszerre tobb szerepet
toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a csaladjukban. A kettds
szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek Gsszehangoldsa néha nehézséget
jelenthet mindkét fél szamara.
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a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Tapasztalataink szerint a n6k k6zott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a2 45 év feletti n6k a valtozd képzettségi kovetelmények,

e a padlyakezd6k a szakmai tapasztalat hidnya,

e agyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl vald kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatdsa kiilonos figyelmet és tamogatdst igényel. Az
anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges
ledolgozott munkaidét.
A foglalkoztatds és a munkanélkiliség alakulasanak a nék korében a telepiilésen nem lehet okozati
tényez6je a csaladi bolcs6de, dvodai fér6helyek szama, hiszen Kényban mindenki szamara elérhetd a
szolgaltatas.

b) nék részvétele foglalkoztatdst segité és képzési programokban

A telepllésen kifejezetten nék foglalkoztatdst segit6 és képzési programokban vald részvételérdl
tudomasunk nincs.

c¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

Az alacsony iskolai végzettségliek elhelyezkedési lehet6sége a telepiilés és agglomerdcidja kinalta
munkahelyeken korlatozott.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaer6-piaci hatranya 6sszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. Hivatalos észrevétellel nem éltek a
foglalkoztatds teriiletén jelentkez6 hatranyos megkiilonboztetésrél.

5.2. A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsédei,

6vodai férdhelyek, fér6helyhidany; kozintézményekben rugalmas munkaid6, csaldadbarat munkahelyi
megoldasok stb.)

A kisgyermeket nevel6 nék és férfiak esélyeit a szolgdltatasi hidnyossdgok alapvetéen rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bdlcsédei féréhelyek szdma.
Teleplilésiinkdn a gyermekek napkozbeni ellatdsat szolgald ketté csaladi bélcséde minden igényt kielégit,
vard lista van. 14 férGhelyen varjuk els6sorban a munkaeré piacra visszatéré sziil6k gyermekeit.

A hdrom év alatti gyermekek napkdzbeni ellatasanak megszervezése helyileg 6ridsi jelentéséggel
bir. Biztositja a ndék esélyegyenlGségét a munkaerGpiacon, el8segiti a csaldd és munka vilaganak
OsszeegyeztethetGségét. A magasan képzett fiatal n6k nem kényszeriilnek valasztani a karrierépités vagy a
gyermekvallalas kozott, illetve az édesanyaknak nem kell feladni hivatasukat gyermekiik megsziiletése utan.
Szintén fontos szerepe van az alacsony képzettségli vagy gyermekeiket egyediil nevel§ anyak életében,
hiszen elkerilhetik a szegénységet a munkaba allas révén, melyhez nagy segitséget nyujt a gyermekek
napkozbeni ellatdsanak biztositasa. A telepllési 6nkormanyzatok nem hivatkozhatnak a telepliilés tizezer
alatti lélekszamara, az ellatds iranti igény allitdlagos hianyara -féképpen, ha igényfelmérés sem tortént-,
egyik masik telepilés foldrajzi kozelségére, illetve a leggyakrabban emlegetett anyagi erG6forrasok hianyara.
A torvényi rendelkezések alapjan a harom év alatti gyermekek napkozbeni ellatasat a telepiilés vagy sajat
maga, vagy ellatasi szerz6dés, illetve tarsulds utjan koteles biztositani. Ennek értelmében megallapithato,
hogy a gyermekek napkozbeni ellatdsa terén Kony maradéktalanul teljesiti a torvényben elGirt kotelezé
feladatat. 2010. mdrciusaban a Szazszorszép és a Gesztenye Csaladi Napkozi kezdte meg m(ikbdését konyi
székhellyel (9144 Kény, Soproni u. 2/A). A telepilésen a szil&i igények hivtak létre a szolgaltatast. 2018.
januar 1-t6l ,Csiribiri” bolcs6de haldzattd alakult melynek keretén beliil a Szazszorszép és Gesztenye Csaladi
Bolcs6dék tovabb mikddnek.
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El6nyos foldrajzi fekvés, (85-6s f6ut mellett), kiépult infrastruktira jellemz6. Ezek a lehet&ségek
helyben tartjak a telepiilés fiataljait, valamint a kbrnyezd telepilésekrél is sok fiatal kdltozik Kény kozségbe.
Az elGzetes felmérések azt mutattdk, hogy a telepiléseken nem megoldott a bolcsédés kord gyermekek
elhelyezése és problémat jelent a 3. életévét betoltott, de még nem dévodaérett gyermekek elldtasa is. E
szlikségletekre igyekeztek a csalddi bdlcs6dék adekvat valaszt adni. Igy a bdlcs6dék egytdl 6t éves korig
fogadjak a gyermekeket. A csalddi bolcsédék miikodésének alapja az a meggy6z6dés, hogy a gyermek a
csaladé és a gyermek legjobb helye a csalddban van, ezért elsGdleges célunk, olyan csalddbarat bolcséde
m(ikodtetése, ahol az elldtds 6sszhangban van a gyermek sziikségleteivel és megfelel a szlil6k igényeinek is.
A sziil6t a nevelés els6dleges szerepl6jének tartjuk, igy partnerként tekintiink ra. A csaladi bélcsédék 7 f6s
csoportokkal miikddnek. Egész napos ellatast biztositanak a nyitvatartdsi torzsid6ben. A csaladi bolcsédék
fogyatékkal él6 gyermekek ellatasat is vallaljak.

A szlil6k igényeihez igazoddan rugalmas a nyitvatartdsi id6.
A csaladi bolcs6dék egységesen a kovetkez§ szolgaltatdsokat nyujtjak:

Alapszolgdltatdsok:

. Gyermekfelligyelet;
. Gondozas;

. Nevelés;

. Etkeztetés;

. Foglalkoztatds;

Kiegészité szolgdltatdsok:
Id&szakos gyermekfellgyelet;
Jatszéhaz.

Statisztikai adatok:

A csoportok életkori 6sszetétele a 2017.08.31.-ei adatok szerint:

Csaladi Napkﬁzi 1-t6l 2 éves korig 2-t6l 3 éves korig 3-t6l 4 éves korig 4-t61 5 éves korig Osszesen
Szazszorszép 0 f6 6 f6 16 0fé6 7 f6
Gesztenye 0 f6 2 f6 5f6 0fé6 7 f6

Forras: helyi adatgydjtés

A hazi gyermekfelligyelet elldtatlan feladat.

Egyre nagyobb problémat jelent a szlil6knek, hogy a munkahelyek nem veszik jénéven a hidnyzdsokat, a
nyugdijkorhatar kitoldsaval a nagysziil6k is dolgoznak, és a beteg gyermekek felligyeletét a sziil6k nem
tudjak megoldani. A dolgozd anyakon szeretnénk segiteni a hazi gyermekfeligyelet jov6beni
lehet&ségének kidolgozadsaval, megvaldsitasaval.

A hazi gyermekfelligyelet keretében a gyermekek napkozbeni elldatdsat a szlil§ vagy mas torvényes
képvisel6 otthondban gondozd biztosithatja, ha a gyermek 3llandé vagy id6szakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) és a szil6 a gyermek napkozbeni ellatdsat nem, vagy
csak részben tudja megoldani.

A hazi gyermekfelligyelet keretében végzett napkozbeni ellatas id6tartama a sziil6 munkarendjéhez
igazodik. A hazi gyermekfelligyelet soran a gyermek életkorahoz, egészségi allapotahoz igazodé gondozast,
felligyeletet kell biztositani. A hazi gyermekfelligyelet keretében segitséget kell nyujtani az iskolai
tanulmanyok folytatdsdhoz, amennyiben a gyermek tanulmanyait az Nktv. rendelkezései szerint
fogyatékossaga vagy sulyos betegsége miatt magantanuldként folytatja.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds a véd6n6 szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek sordn a
szocialisan nehéz helyzetben él6 varandds anyakra és a gyermekekre fokozott figyelmet fordit. A leendé

szlil6k szdmdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandds korban kezdi meg:
beszélgetések, csalddlatogatdsok formajdban. Segitséget nyujt a csalddi-, szocidlis juttatasok
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megismerésében és a hozza tartozd nyomtatvdnyok kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a
gyermekek felvildgositasara alapvet6en az iskoldban keriil sor.

Kony Kozség Onkormanyzata a 2/2015.(11.25.) szdmu rendelete alapjan sziiletési segélyben részesiti azon a
kényi dllanddé lakost, akinek élve sziletett gyermeke sziletett és csaladjdban az egy f6re szamitott
jovedelemhatar az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 6tszorosét nem éri el. 2017. évben 23
f6 részesilt tdmogatasban.

5.4 A n6ket érd er6szak, csaladon belili er6szak

Jellemz6en az er6szak jo része a csaladban marad, hiszen a ndéket, illetve a csalddokat éré er6szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgdltatasok, a védéndi
haldzat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan egyre tobb esetre deril fény,
egyre tobben tudjak, hogy problémadikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A kistérségben nincs gyermekek és csalddok atmeneti elhelyezését biztositd ellatas. Ellatasi kotelezettsége
egy telepilésnek sincs. A torvény 20 ezernél tobb allandd lakos esetében irja el6 a gyermekek atmeneti
otthonanak, és 30 ezer lakosnal a csaladok atmeneti otthondanak mdikodtetését. A csornai kistérségben a
legtobb allandé lakossal rendelkezd varos Csorna, a maga 10137 lakdjaval. Kistérségi szinten sem szervezték
meg az ellatast. A kiépitetlenség magyarazata lehet, hogy az 6nkormanyzatok a mar meglévd szolgdltatasok
mellett nem toérekszenek Ujabb forma bevezetésére, akkor sem, ha arra igény lenne.

A helyzetet tovabb neheziti, hogy Gy6r megyei jogu varos sajat fenntartasban nem mikoédtet atmeneti
gondozast biztositd intézményt, egyhdzi fenntartasu intézménnyel kotott ellatasi szerz6déssel teljesiti az
ellatasi kotelezettségét.

Ezért a terilleten dolgozd gyermekjoléti szolgalatok csalddgondozdinak, intézményvezetGknek minden
taldlékonysdagara, szakmai és személyes kapcsolataik felhasznaldsara is sziikségiik van, amikor szervezik az
atmeneti gondozast biztositd ellatdsokhoz valé hozzajutast.

Az atmeneti gondozas semmiképpen nem azonos, de még csak nem is hasonlé elldtds a jarasi
gyamhivatalok hatdskorébe tartozé atmeneti nevelésbe vétel elrendelésével. Sajndlatos mdédon eléfordul,
hogy az elnevezés hasonldsagabdl adéddan a sziil6k és vagy mas torvényes képviselbk bizalmatlanok az
atmeneti gondozas igénybevétele kérdésében.

A gyermekvédelemben dolgozd szakembereknek és a kistérségben miikodd gyermekjoléti szolgalatoknak
elsGsorban a mosonmagyardvari Lehet6ség Csalddoknak 2005 Alapitvany &altal muikodtetett csalddok
atmeneti otthonaval és a gydri egyhazi fenntartdsu Szent Cirill és Method Otthonnal van szakmai
kapcsolatuk. A gyermekek szakellatasba sodrdodasat semmiképpen nem eredményezheti az, hogy a
térségben ez az ellatasi forma hianyzik.

5.6 A nGk szerepe a helyi kozéletben

Onkorményzat példamutatdssal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallaldsdnak erdsitésére.
Kényban a 2014. évi valasztasokon a képvisel6-testiiletbe a 7 megvalasztott képvisel6bdl 2 né, azaz 28 %
volt az ardnyuk. Ha az 6nkormanyzati intézmény haldzat fels6 vezetését vizsgaljuk, akkor kiderl, hogy 100
%-a nd. Erdekes a n6k szerepvallaldsa a civil szférdban is, a Piros Rozsa Nyugdijas Klub vezetdje, és tagjainak
tulnyomo része né, a Polgar6r Egyesilet tagjai kozott 23 % né, Tézegtavak Horgasz Egyesilet tagjai kozott is
taldlunk ndket, valamint a Sport Egyesiileten beliil Kézilabda szakosztaly m(ikddik, az Erkel Ferenc Enekkar
tagjai kozott tobbségében nék talalhatdk

Megallapithatd, hogy teleplilésiinkén nincs olyan szervezet, amely a n6k érdekvédelmére alakult volna.
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5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések
A kisgyermeket nevel, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyedil nevel§ anyak, valamint a 45 év feletti
ndk kiilondsen, tobbszoéroésen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kdzott
a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresend6: még ma is sokan valljak, hogy a nék
helye a haz koril, a csalddban van, nem a munkaerGpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel
kapcsolatos negativ sztereotipiak.
A munkanélkiiliség aranya korilkben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziletését kovetGen az otthon maradd szil6 maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébSl minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a félelem a
,mas”’- tol. Ezért az Onkormanyzat a kdzmdivel6dés, a sport, a szabadidé eltdltésének terén olyan
csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kdz6sségi teret nyujt szamukra is. Kisgyermekes anyukak

részére foglalkozasok és baba-mama klub mdkaodik.

A jatszoterek, a Kerék-td Szabadid6kozpont valamint az IKSZT-Faluhaz szinvonalas programokat,
rendezvényeket kindlnak mindazoknak, akik hasznosan kivdnjak eltélteni szabadidejliket. Folyamatosan
megujuld programkinalat mellett a helyi hagyomdnyos programokat is szerveziink: jatszdhaz, gyermek- és
csaladi programok, Egészségnap, tanfolyamok, napkoézis tabor, tnnepi és mdlvészeti események, és
nyugdijas programok egyarant megtalalhatok.

5.8 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nG6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepliléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A gyermekét, gyermekeit egyedil nevel6 ndék | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatasok
esetében a szegénység kockadzata magas. soran célzott tamogatdsok korének kialakitasa.

A GYAS, GYES-rél valé visszatérés nehézkes a | Gyermekek  napkdzbeni ellatdsat biztositd
munkaeré§ piacra, ez magaban hordozza a | intézmények miikodtetése.

szegénység kialakulasanak kockazatat. Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellataskoltségeinek
atvallalasa.

A kisgyerekes anydk magdanyérzete kialakuldsdval | Szabadid6s programok szervezése, igény szerinti
nemcsak az anya mentalis allapota lehet rosszabb, | bévitése.
csaladi konfliktusokhoz is vezethet.
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| 6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemzéi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

Az id6skoruak csalddi dllapotara jellemzd, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csékken a hazasok, és
novekszik az 6zvegyek (2018. jan. 1-i adat 37 férfi, 194 ng), egyedil él6k aranya.

A demografiai folyamat jellemzGit az aldbbiakban foglalhatjuk 6ssze:

— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kozépkoruak halanddsaga,

— nék hosszabb élettartama

Az id6skorban jellemz6é megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember egyediil
marad, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, 6nellatasi képessége beszlkiil. Ez nagyon sok embernél okoz
pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszid és a demencia kialakuldsa. Jellemzs, hogy a
betegségek altaldban egylttesen fordulnak el6, kiiléndsen 70 éves kor folott jellemzbek.

6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészits tevékenységet. Erre esély, az elmult években nétt.

Piactér kialakitasa, ahol a helyi vagy kérnyékbeli termel6k minGségi agrar termékeinek piacra juttatasa az
elsédleges cél, lehet6séget biztosit az idGsek, nyugdijasok terményeinek eladasara, jovedelem
kiegészitésként.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdanak lehetéségei a
kézintézményekben, foglakoztatdsukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

Kényban a Piros Rdézsa Nyugdijas Klub biztositja, szervezi az idGsek szabadid6 eltdltésének sokszind
programjat. Programjaik sokrétliek, az egész évet lefedd taldlkozasi alkalmakat teremtenek. Heti
rendszerességgel taldlkoznak, a kornyez6 telepilések nyugdijas klubjaival is tartjak a kapcsolatot

A gy6ri Nyugdijas Egyetemen is tobb helyi nyugdijas vett részt.

Emellett foglalkozasok, klubok is elérhet6k az érdekl6dék szamara az IKSZT szervezésében, évente Ujabb és
Ujabb lehet&séget hirdet a kdozosségi 6sszejovetelekre, figyelembe véve az iddsek altal jelzett igényeket. A
helyi 6nkormanyzat kiemelt figyelmet szentel az id6sekre, évente megrendezésre keriil az id6sek napja.

c¢) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
A diszkriminacié felmérése rendkivil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az id&sebb korosztaly
sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaer6-piaci diszkrimindacidnak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a

munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket. Az 55 év felettieket, illetve a tartés munkanélkiilieket jobban
érinti a foglalkoztatds terén fellépd hatranyos megkililonboztetés.
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartés
Ev munkar’1élki,'|liek munkanélk,(jliek szama munkar’mélkﬁliek

szama (TS 1010 és TS 1011) szama
F6 F6 % F6
2013 43 11 25% 10
2014 26 7 26% 6
2015 19 6 32% 4
2016 15 4 28% 3
2017 10 3 30% 3

Forras:Helyi adatgydijtés, TelR

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

A helyi kdzszolgdltatasok terén az id6sekkel vald foglalkozds magas szinvonall. Az egészségligyi, szocialis,
kézmdvel6dési és egyéb szolgdltatasok egy része a falu minden allampolgara részére biztositott, egy része
kor alapjan az idGskoruak részére szervezddik. Telepilésiinkén a szolgdltatasok kore rendkiviil szines képet
mutat. Az 6nkormanyzat eleget tesz minden kotelez6 feladatanak és emellett 6nként vallalt intézkedéseket
is biztosit.

Az Onkormanyzat e célcsoport életminéségének jellemzdit folyamatosan vizsgélja, és ennek alapjan alakitja
szolgaltatdsait.

A telepiilés lakosai és f6ként idGsek biztonsagérzetének javitasa érdekében a telepiilés kozbiztonsdganak
javitdsara, térfigyel6 kamera rendszer bGvitését tervezi az 6Gnkormanyzat.

A temetl latogatdk tobbsége szintén az idGsek korébdl tevldik Ossze, ezért a temetd fejlesztése,
vizesblokkal vald ellatasa is fontos feladat.

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

Eap fele?ti bl s Nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama (TS
, szama
3 (TS 0328) >101)
F6 F6 %
2013 432 25 6%
2014 431 19 4%
2015 447 20 4%
2016 451 23 5%
2017 462 19 4%

Forras:TelR,KSH,Tstar

A hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely biztositja az ellatott 6nallé életvitelének fenntartasat
lakdsan, lakokornyezetében. Segitséget nyujt az ellatast igénybe vevs életkoranak, egészségi allapotanak és
szocialis helyzetének megfelel fizikai, mentalis és szocialis szlkségleteinek biztositasaban. Hazi
segitségnyujtas keretében biztositjuk az ellatottnak a kérnyezetével vald kapcsolattartasat, haztartasanak
vitelében és a higiénia biztositasaban vald segitségnyljtast (bevasarlas, takaritds, meleg étel biztositasa), a
haziorvos utasitasainak megfelel6 gondozasi, dpolasi feladatok ellatasat.
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A gondozdnd az ellatottal segit6 kapcsolatot alakit ki, s a krizishelyzet kialakuldsdanak megel6zésében, illetve
a kialakult krizishelyzet elharitasaban nyudjt tamogatast.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban él6, életkoruk és szocidlis helyzetiik miatt
raszoruld id6skoru személyek nagyfoku biztonsaggal torténd ellatasat teszi lehetbvé.

Az 6nkormanyzat nem kotelezd feladatként mikodteti az id6sek nappali ellatdsat, kisbusszal oldja meg az
id6s, mozgdasaban korldtozott vagy nehezen kozlekedé gondozottak az id6sek nappali elldtasara, vagy az
id6sek klubjaba vald szallitasat.

b) kulturdlis, k6zmiivel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozzdférés

Onkormanyzatunk mar két alkalommal nyerte el az ,ld&sbarat dnkormanyzat” cimet. Ez tiikrézi, hogy a
Képvisel6-testilet kiemelten kezeli az id&seket, és intézményein keresztil biztositja az aktiv
bekacsolédasukat a kozéletbe. A Konyvtar elhelyezkedése az id6skoruak, fogyatékkal él6k, nehezen mozgé
emberek szamara, is konnyen megkozelithets az IKSZT épliletében igy a konyvtari szolgaltatas biztositott a
célcsoport szamara.

c) idések informatikai jartassdaga

Az igény egyre nagyobb a célcsoport részérél, mely betudhatd az internet elterjedésének, de megemlitendé
a csalddtagok elkoltozésének, munkavallalas miatti tdvolsag esetén a kapcsolattartas egyik médjanak is. Az
IKSZT szervezésében palyazati tdmogatassal informatikai szakkor valdsult meg id6sek részére, korabban
NAGYI-NET oktatdsra kerdilt sor.

6.4 Az id6seket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A célcsoporttal kapcsolatos sajatos igények kielégitését célzd programok felsoroldsandl meg kell emliteni az
onkormdnyzat altal tdmogatott Nyugdijas Klubjanak szolgaltatasait, ahol lehetdség nyilik a kozosségi
egyuttlétre, szabadid6s programokban valé részvételre. Az Nyugdijas Klub tagnak lenni annyi, mint egy
plusz csaladdal rendelkezni. A klubtagok rendszeresen taldlkoznak egymassal Uj ismeretségek szovédnek,
felelevenedtek régiek. A klubtagok részére rendszeresen szerveznek programokat, életkoruknak, egészségi
allapotuknak, érdeklédési kdriknek megfelelGen.

¢ nyugdijas klub valtozatos programjai

e Falubusz szolgaltatasai

e IKSZT iddéseknek nyujtott szolgaltatasai

e Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont ellatasai

e Iddsek nappali ellitasa megoldott

e Hazi segitségnyujtas

e szocialis étkeztetés

e csaladsegités: helyben megszervezett programok: pl. egészségnap

6.4.1. szamu - Mlivel6dési kézintézmények adatai
o e A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kézmiivel6dési
A nyilvanos/telepiilési .. R .. C R
Ev TS ATE ko’nyvtarak’e'g\’/segell nek |ntezn’1enyek mtezrtlenyek
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2013 1 4 880 0 0
2014 1 4881 0 1
2015 1 2478 0 1
2016 1 2671 0 1
2017 1 2787 0 1

Forras: TEIR
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Magas az egyedl él6k aranya.

Az aktivitdst és a flggetlenséget
programok, szolgdltatasok szervezése.
Az id6sek nappali ellatdsa és hazi segitségnyujtas
igénybevételének 6sztonzése

meg6rz6

Az idGsek rossz egészséggel kapcsolatos szemlélete

Rendszeres mozgast biztositd
bévitése.

SzlirGvizsgdlatok biztositasa.
Prevencids szemlélet erGsitése, az egészségtudatos
magatartas fejlesztése

szolgdltatasok

Sok az egyediil éI6 idGs és gyakran valnak aldozatta

A telepiilés lakosai és f6ként idGsek
biztonsagérzetének javitasa érdekében a telepiilés
kozbiztonsdganak javitasara, térfigyel6 kamera
rendszer bévitését tervezi az dnkormanyzat.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kilonosen latds-, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciéjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szdmdra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv részvétel
soran.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fGbb jellemzGi, sajatos problémai

a) fogyatékkal €l6k foglalkoztatdsanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatds)

A fogyatékkal él6kre vonatkozdéan nem dllnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészséglgyi, foglalkoztatasi helyzetérél.
A fogyatékkal é16 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.

Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenlé esélyekkel érvényesilhessenek a
mindennapi életlink sordn a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocidlis és egészségligyi ellatas,
az iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdrakozas
tertletén is.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
. |Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis Mefg’v .altoz?t’t m.unkak’epesieg . st melye!f
Ev s s . ol oz ‘g szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
ellatasaiban részesiil6k szama - férfiak (TS 6201)
(TS 6301)

2013 50 80
2014 48 81
2015 42 70
2016 42 75
2017 na na

Forras: TelR, KSH Tstar

b) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
Kényban nem jellemz6 problémardl van szo6, jelzés nem érkezett.

c¢) 6nadllé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

Ilyen intézmény, szolgaltatds, program a fogyatékosok részére a teleptilésen nincs.

A fogyatékosok nappali ellatasat (5 f6) Ellatasi szerz6dés keretében a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Gondviselés Haza Fogyatékos Személyek Napkdzi Otthona Csorna latja el.

A Napkozi Otthon altal nyujtott szolgaltatasi elemek: tanacsadas, esetkezelés, pedagdgiai segitségnyuijtas,
gondozds, étkeztetés, gydgypedagodgiai segitségnyujtas, felligyelet, haztartdsi vagy haztartdst potld
segitségnyujtas, készségfejlesztés.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szamara igénybe vehet$ ellatdsi, tdmogatdsi formakrél a kiilénboz6 szintd
jogszabalyok rendelkeznek. (pl. Fot., Szt., Cst. )

A fogyatékkal él6 felnSttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrasa az dltaldban alacsony
0sszegU rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacids ellatas, illetve plusz juttatdsként a feltételek
fenndlldsa esetén a fogyatékossagi tamogatas. A gyermekeket tartds betegségiik okdn magasabb 6sszegl
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csaladi poétlék illeti meg. A fogyatékos személyeket a rendszeres szocialis ellatasok megallapitdsa sordn az
Szt. rendelkezései alapjan tovabbi kedvezmények illetik meg (pl. a lakasfenntartdsi tdmogatdsnal, aktiv
koruak ellatdsdnal a fogyasztasi egység fogyatékossag, tartds betegség esetén +0,2-vel novekszik). A
gyermekvédelmi torvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatara tartds beteg
gyermeket nevel6 csalddok esetén magasabb.

A sulyos mozgéaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirsl szélé 102/2011. (VI. 29.) Korm.
rendelet 6. §-a értelmében a sulyos mozgdskorlatozott személyek gépkocsi szerzési és atalakitasi
tdmogatasra (kozlekedési kedvezmény) jogosultak. Sajnos az Szt. alapjan kordbban jaré kozlekedési
tdmogatdas megszint.

A kozlekedbképességében sulyosan akaddlyozott, latdsi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak;
mozgasszervi fogyatékosnak mindsiilé, a vakok személyi jaradékanak bevezetésérél sz6lé rendelet alapjan
2001. julius 1-jét megel6z6en vaknak mindsitett, vagy a vaknak vagy gyengénldtdnak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak min&sul6 személy parkolasi igazolvanyra jogosult.

A fogyatékos személyek szdmadra alap- és szakositott ellatasi formadk is rendelkezésre allnak.

Szocialis alapszolgdltatasok: étkeztetés, hdazi segitségnyujtds, csalddsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, tdmogato szolgaltatas.

Szakositott ellatasi formak: dpolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozdhdza, lakdotthon.

A fogyatékkal é16 vagy fogyatékkal él6 gyermeket nevel§ sziil6k gyakran a megfelel6 informdacidk hianyaban
nem részesilnek a szdmukra a jogszabaly szerint jard pénzbeli és természetbeni elldtasban. A fogyatékos
emberek helyi szervezetei, 6nkormanyzati intézmények ebben segitséget tudnak nyujtani.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A torvényi kotelezettség szerint az 0Osszes koltségvetési intézménynek, az 6sszes onkormanyzati és
kozszolgaltatast nydjté intézményeknek akadalymentesnek kellene lennie.

Fontos, hogy a kdzszolgaltatas tényleges igénybevételéhez nem elég az épliletbe bejutni, azt be is kell tudni
jarni - legaldbb a kozszolgaltatds igénybevételéhez sziikséges mértékben-, valamint veszély esetén
biztonsaggal el kell tudni hagyni.

A koOzszolgaltatds akkor hozzaférhet6, ha a fizikai megkozelités lehetGségén tul az éplleten belili
tdjékozddas lehetGsége biztositott a vak és gyengén |atod, a siket, és nagyothalld, az értelmi fogyatékos, az
autista, a sulyosan-halmozottan fogyatékos személy szadmara. A mozgassériltekkel kapcsolatban
leggyakrabban a biztonsagos és akadalymentes, vakok esetében pedig az érzékelhet6 kornyezetrdl van szé.

a) telepiilési 6nkormdnyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akaddalymentesitettsége

A kozépiletek akadalymentesitettsége részben megoldott, az épliletek feldjitdsdval egyidejlileg
megoldasra keril. A komplex akadalymentesités pillanatnyilag a Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi
K6zpont épiletében valdsult meg.

b) koézszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetéségei, fizikai,
informdciéos és kommunikdcios akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akaddlymentesitettsége

A szakemberek elmonddsa alapjan az elszigetelten éI6, fogyatékkal él6 vagy fogyatékkal él6 gyermeket
nevel6 szll6k vagy fogyatékost dpold csaldadtag nehezen nyit a kapcsolatteremtésre, a kozOsségi
programokra. Nem szivesen vesznek részt nyitott rendezvényeken.

A fogyatékos ember alapvetd joga, hogy hozzdjusson a kdzérdekd, valamint a jogai gyakorlasahoz sziikséges
informdcidhoz. Ez a hozzaférés jelenti egyrészt azt, hogy a fogyatékos személy érzékelje az informacidkat (a
vak személy hallja, a siket személy lassa azokat), masrészt azt, hogy biztositott legyen szamdra a megfeleld
értelmezés lehetGsége. Ennek érdekében tovabbi fejlesztésre var a honlap, hiszen hianyzik a hangos és a
vakok és gyengén latok szamdra szlikséges verzidk telepitése.
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Az egészségligyi, szocidlis szolgaltatdsok, a kulturalis programokhoz torténé hozzaférés fizikai
akaddlymentesitett helyszinen érhet6ek el. A hatdlyos jogszabdlyoknak megfelel6en Uj beruhdzas, felujitas
akaddlymentesitett kornyezet biztositasaval torténik.

c) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Akadalymentesnek csak az az éplilet tekinthet6, amelyben minden szerkezet, berendezési targy minden
ember szamdara — beleértve az dtmenetileg vagy tartdsan fizikai, érzékszervi, értelmi fogyatékossaggal él6
embereket is — 6ndlléan haszndlhatd. Az épiletben lévé munkahelyek 6ndlldan, kiils6 segitség nélkdl,
korlatlanul és biztonsagosan igénybe vehet6k, mert az ehhez sziikséges megfelel6 méretd hely, informacid,
jelzésrendszer és mdszaki hattér adott.

A telepiilésen talalhaté munkahelyek részben akadalymentesek.

d) kézdsségi kozlekedés, jarddak, parkok akaddlymentesitettsége

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszéterek feldjitdsa soran gondoskodunk a
hozzaférés akadalymentességének biztositdsarél. A jardak, utak karbantartdsa folyamatos, feldjitdsukra
palyazati tamogatasra is sziikség van.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre dllé helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kézlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen fogyatékos személyek szamara specidlis kozlekedési megoldasok, valamint fogyatékosok
nappali intézmény nem all rendelkezésre.

f) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok)

A kozlekedéssel kapcsolatos torvényi szabdlyozas is arra irdnyul, hogy a kozlekedési eszkdzok, utasforgalmi
|étesitmények, illet6leg az ezekhez tartozd jelz6 és tajékoztatd berendezések a kiilonféle fogyatékossaggal
él6 személyek altal biztonsdgosan haszndlhatdak legyenek.
A tdmogato szolgdltatas célja a fogyatékos személyek onalld életvitelének megkonnyitése, dnrendelkezési
joganak biztositasa, elsGdlegesen a lakdson kivili kozszolgaltatdasok elérésének segitségével, valamint
onallésaganak megé6rzése mellett a lakason beliili specidlis segitségnyujtas biztositasaval.

Kényban a fogyatékkal é16 személyek pontos szamardél adatokkal nem rendelkeziink.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleptilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Az egészséglgyi prevencids szolgaltatasokat, a | Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél nagyobb
szlrévizsgalatokat a  mozgasukban  er8sen | szamban részt vegyenek az egészségugyi
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe. | szlir6vizsgalatokon

Szikséges a tédmogatasuk a szilréprogramokra
torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

A honlapon a hangos és a vakok és gyengén latok Honlap fejlesztés
szamara szikséges verziok elérésének hianya, e-
Onkormanyzat hianya

A kozintézmények csak részben akadalymentesek Teljeskorl akadalymentesités megvaldsitasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgdltato és érdekvédelmi szervezetek,
oénszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kézfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szadma stb.)

Kényban a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban vesz részt a civil
szervezetek programjain. Az Onkorméanyzat tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

Jelent6s civil szervezetek a teleplilésen: Piros Rézsa Nyugdijas Klub, Polgarér Egyesilet, Tézegtavak
Horgaszegyesiilet, Sport Egyesiilet, Tiindérté Vadasztarsasag, Onkéntes T(izoltd Egyesiilet.

A civil szervezetek fliggetlenségét elismerjlk és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki velik.
Az egyluttmdkodésnek koszonhet6en az ©Onkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a
szervezetek.

b) énkormdnyzati, nemzetiségi 6nkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor k6zétti partnerség bemutatdsa

Telepiilésiinkdn nemzetiségi ©nkormdanyzat nem mikddik. Az Onkormanyzat és a civil szervezetek
egylttm(ikodését kétoldali megallapodds szabalyozza. Biztositja a mikodés feltételeit, a kozségben
elérhetd kozszolgaltatdsokhoz torténé egyenl§ esélyld hozzaférést és tamogatja a szellemi és targyi
orokséglik védelmét. Kédnyban az utdbbi években megerdsodtek a civil szervezetek és munkdjukat agilis, a
telepuilés érdekeit figyelemvevd vezetSk irdnyitjdk. Az 6nkormanyzat folyamatosan keresi a lehet&séget,
hogy munkajukat segitve tdmogatasban részesitse 6ket.

Nagy rendezvényeiket a képvisel6-testiilet lehetGségéhez mérten tdmogatja

¢) 6nkormadnyzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség

Kony Kdzség Onkormanyzata a kdzség érdekeit szem el6tt tartva tobb teriileten is egyiittm(ikddik a térség
telepuiléseivel. Els6 sorban szocidlis és egészségligyi ellatds terileten erds az egylttm(ikddés, de a kultira
teriiletén is partneri viszony alakult ki. A Kényi Kézés Onkormanyzati Hivatal telepiilései szoros
egyuttmiikodésben végzik vallalt feladataikat, igy a folyamatos egylittm(ikodés, egymas segitése a kozos
munka megteremti a kozosségi kapcsolatok szorosabbd tételét és a telepiilések el6rehaladdsat a
tevékenységi teriiletek tobbségében.

d) a nemzetiségi 6nkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Teleplléslinkre az ebben a pontban megfogalmazott célcsoportra vonatkozé adatok nem relevansak.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A kozségben mikodd civil szervezetek tobbsége kapcsolddik, illetve részt vesz a kozfeladatok ellatasaban.
Az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenlGség elérésére torekszenek. A szervezetek
alapszabdlyukban meghatdrozott mddon képviselik tagsagukat, tarsadalmi parbeszédet kezdeményeznek
szlikség esetén, tdmogatjak lehet&séglikhdz mérten a latokoriikben é16 raszoruld célcsoport tagjait.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Kény Koézség Onkorményzata szdmara fontos a helyi vallalkozdsok szerepvallaldsa, a telepiilés érdekeit
figyelembe vevs intézkedéseik megtétele. Torekednek a jé partneri kapcsolat kialakitasara, mely
eredményeként kdzos akarattal tudnak Iépéseket tenni az esélyegyenl6ség megteremtéséért.

A példaértékl egyuttmikodés a vallalkozasokkal nem csak az adott célcsoportok tekintetében, de a
kozigazgatds szamos terlletén is a kozség lakossaganak érdekeit szolgalja.
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| 9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
6nkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
stb.) bevondsdnak eszkézei és eljardsai a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének folyamatdaba

Adatgy(jtés folyaman, mely kiterjedt az O©nkormanyzat intézményei, vezetdi, képviselGi felé
megfogalmazédtak a telepilésen él6k problémai, esélyegyenléség biztositasa kapcsan felszinre kerild
akadalyok. Az adatgydijtés kiterjedt a jarasi és helyi dokumentumokra, a Kényt érint6 teriletekre. Az
adatgy(ijtés folyaman modd nyilt arra, hogy megismerjik a megkérdezett szervezetek jellemzéit,
lehet6ségeit, szabdlyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és tesznek a sajat teriletiikon az
esélyegyenl@ség biztositdsa érdekében. Az elkésziilt dokumentum tervezet a helyben szokdsos mddon, az
Onkormanyzat honlapjan kerilt kdzzétételre, melyrél az allampolgdarok is véleményt mondhatnak.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszk6z6k bemutatdsa.

A szervezeteknek és a lakossdg szamara is elérhetévé valik az elfogadott, telepiilési honlapon kozzétett
esélyegyenl&ségi program. A hataridéket figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl nyilt bizottsagi és
képvisel6-testileti Gléseken torténik beszdmolds és ilyen mdédon biztositott lesz a megvaldsitas ellenbrzése
is.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Addssagcsapda, nincs elegendé adat

Adatok felmérése, haztartasvezetési,
csaladfenntartasi tanacsadas,
el6addasok lehet6ségének biztositasa

Képességek és kompetencidk hidnya

Palyaorientacids és pdlyakorrekcids
tanacsadas, motivacids tréning

Novekvé kapcsolati konfliktusok Konfliktus kezel6 szakember, Mediacids
Gyermekek szakember képzés
A veszélyeztetett kiskoru gyermekek szdma | A Gyermekjoléti Szolgalattal egylitt az okok
novekszik felderitése, és konkrét intézkedések
bevezetése ennek a visszaforditasara,
szakemberek bevonasaval
Gyermek haziorvos hianya Gyermekorvosi ellatas
Tudatmddosité szerek hasznalatanak Drog-prevencid, el6adasok, tdjékoztatok
megjelenése a szervezése, adatgyd(jtés
telepiilésen a gyermekek korében a gyermekek és a szll6k szamara.
(nincsenek adatok)
Megnétt a miikodési zavarokkal kiizd6 konfliktus kezel§ tréningek,
csaladok gyermekpszicholdgus
szama, egyre tobb a devidns gyerek alkalmazasa, csoport terapiak
A gyermekét, gyermekeit egyediil nevel6 | Szocidlis, gyermekjdléti szolgaltatasok,
NOK nék esetében a szegénység kockazata | elldtdsok sordn célzott tdmogatdsok
magas. korének kialakitasa.
A GYAS, GYES-rél vald visszatérés nehézkes | Gyermekek napkézbeni elldtasat biztositd
a munkaer§ piacra, ez magaban hordozza a | intézmények mdékddtetése.
szegénység kialakulasanak kockazatat. Onkorményzat  gazdasagi  helyzetének
figyelembevételével az ellataskoltségeinek
atvallalasa.
A kisgyerekes anydk  magdnyérzete | Szabadid6s programok szervezése, igény
kialakuldsdval nemcsak az anya mentalis | szerinti bGvitése.
allapota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.
Magas az egyediil él6k aranya. Az aktivitast és a fliggetlenséget meg6rzé
programok, szolgaltatasok szervezése.
Id&sek Az id6sek nappali ellatdsa és hazi
segitségnyujtas igénybevételének
0sztonzése

Az idGsek rossz egészséggel kapcsolatos
szemlélete

Rendszeres mozgdst biztositd szolgaltatasok
bévitése.

SzlirGvizsgalatok biztositasa.

Prevencids szemlélet er@sitése, az
egészségtudatos magatartas fejlesztése
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Sok az egyediil él6 id6s és gyakran vélnak
aldozattd

A telepllés lakosai és féként id6&sek
biztonsagérzetének javitasa érdekében a
teleplilés  kozbiztonsaganak  javitdsara,
térfigyel6 kamera rendszer bévitése.

A jardak allapota a gyalogosan kozlekeddk,

féleg az idések  szamara néhol
balesetveszélyes, fontos karbantartasuk,

felujitasuk.

Belterdileti jarda, és ut feldjitas

Fogyatékkal
élék

Az egészségligyi prevencios
szolgdltatasokat, a szlirGvizsgdlatokat a
mozgasukban erésen korlatozott személyek
kevésbé veszik igénybe. Sziikséges a
tdmogatasuk a szlir6programokra torténé
eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél
nagyobb szdmban részt vegyenek az
egészségligyi szlir6vizsgalatokon

A honlapon a hangos és a vakok és gyengén
|atok szamara szlikséges verzidk elérésének
hidnya, e-6nkormanyzat hianya

Honlap fejlesztés

A kozintézmények csak részben

akadalymentesek.

Teljeskord akadalymentesités
megvaldsitdsa

Orvosi rendelS és szolgalati lakds épllete
1990-ben épiilt, felujitasa sziikséges,

A betegek szamadra az ellatas komfortjanak
novelése
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A beavatkozdsok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Addssagcsapda, nincs elegendd adat

Szocidlis és Gyermekjéléti Alapszolgdltatasi

K6zpont, Polgarmester

Képességek és Kompetenciak fejlesztése

Szocidlis és Gyermekjéléti Alapszolgdltatasi

K6zpont, Polgarmester

Novekvd kapcsolati konfliktusok

Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi

Gyermekek R . « .
Kozpont, Intézményvezetsk, Polgdrmester
Gyermekvédelem Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi
Kozpont, Intézményvezetdk, Civil szervezetek
Gyermek haziorvosi ellatas biztositasanak vizsgalata
Polgdrmester, Haziorvos,
Drog-prevenci6 Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi
K6zpont, Intézményvezetbk, Korzeti megbizott
Eletesélyeket rombold devianciak eléforduldsanak Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi
csokkentése .. , . P .
Kozpont, IntézményvezetSk, Polgarmester
. Az elszegényedés kockazatanak csékkentése Kény Kozség Onkorményzata, Szocidlis  és
NGk Gyermekjdléti Alapszolgdltatasi Kbzpont
A GYES-r8l visszatérdk munka  vallalasanak | Kony Koézség Onkormanyzata, Szocidlis és
elGsegitése Gyermekjoléti  Alapszolgéltatasi Kdzpont
Polgarmester
Kismamak részére szabadid8s programok szervezése .
Kény Kozség Onkormdnyzata, Polgarmester
Az elszegényedés kockazatanak csokkentése Kény Kézség Onkormadnyzata, Szocialis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatdsi Kbzpont, IKSZT
Civil szervezetek, Védéné
Egyediil éI6k id6sek magényénak olddsa Koény Kézség Onkormanyzata, Szocialis és
Id&sek Gyermekjoléti Alapszolgaltatdsi Kbzpont, IKSZT
Civil szervezetek,
Id6sek egészséges életmaddja Kény Kézség Onkormdnyzata, Szocialis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatdsi Kbzpont, IKSZT
Civil szervezetek,
Kamerarendszer kiépitése Kény Kézség Onkorményzata, Civil
szervezetek, Korzeti Megbizott, Renddérség,
Polgarmester
Belteriileti jardak, utak feltjitasa B
Kény Kozség Onkormanyzata, Polgarmester
e Szm:jrc'iyizsgélatokra valé eljutds a fogyatékkal élék KénY, .K('jZS’ég Onkormérwlz?ta, P0|gérrt1este’r,.
616k Szamara Szocidlis és Gyermekjéléti Alapszolgdltatasi

Kozpont,

Honlap fejlesztése

Polgdrmester

Akadalymentesités,
Orvosi rendel6 feldjitasa

Kény Kézség Onkormanyzata, Polgadrmester
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Jovékeépink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk (és nem romdk) nem élnek mélyszegénységben,
munkaerdpiaci integracidjuk sikeres.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne kizdjenek mindennapi megélhetési problémakkal,
alapvet6 sziikségleteik kielégitettek legyenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek biztonsagat, veszélyeztetettségiik megel&zését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések egészségmegbrz6 programjaira, aktiv programokkal csokkentjik az
elmaganyosodas folyamatat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenlé banasmaddot, a tarsadalmi beilleszkedésiik segitését,
elismerését.

Kiilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal élék egyenl6 banasmoddjara, akaddlymentes, biztonsagos,
allapotuknak megfelel6 intézmények létrehozasaval.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

2. Osszegz6 tablazat - A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés e Az intézkedés
s . kovetkeztetéseibe N AceIleuzes . s . s , megvalésitdsahoz s .

, , Az intézkedés , L , osszhangja egyéb L, , L, , Az intézkedés Az intézkedés L Az intézkedés
Intézkedés . n feltart Az intézkedéssel (s Az intézkedés Az intézkedés fsos . L. sziikséges o
sorszama cime, , esélyegyenlBségi elérni kivant cél strategial tartalma felel6se megvalc?slltas'an er’ecllln.ﬁerTy(?sseget eréforrasok eredmenyelln’ek

megnevezése ) dokumentumokka ak hatérideje | mérd indikator(ok) . . _.. . | fenntarthatdsaga
probléma | (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Addssagcsap Adossagok, addssagesapda | Ugyfélbarat Kapcsolatfelvétel a | jegyz6, 2022.12.31. | Nyilvadntartdas a | Humaneré6forras | A
da, nincs nincs ) elegendd | elkeriilése, kozigazgatas Alapszolgaltatasi Alapszolgaltatasi tanacsaddson, segitségnyujtas
elegends adat réla csaladok megteremtésév | K6zponttal, Kézpont el6adasokon folyamatos
elszegényedésé | el Osszhangban | el6adasok VezetGje valo részvételrdl biztositasa
adat nek alljon szervezése,
megakadalyozas tanacsadas,
a haztartasi  napld
vezetés,
addssagkezelési
tanacsadds
2 Képességek és | Képességek és | Munkaba allas | Ugyfélbarat Palyaorientdcios Szocialis és | 2022.12.31. Nyilvantartds a | Humanerd&forrds | A
Kompetenciak Kompetenciak el6segitése kozigazgatas tanacsadas, Gyermekjoléti tanacsadason, segitségnyujtds
fejlesztése hidnya megteremtésév | motivdcids tréning | Alapszolgaltatasi tréningen vald folyamatos
el 6sszhangban | szervezése Kézpont, részvételrdl, biztositasa

alljon

polgarmester

csokken a
munkanélkiliek
aranya
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Il. A gyermekek esélyegyenlGsége

Novekvs kapcsolati | Novekvd Kapcsolati Ugyfélbarat Konfliktus kezel6 | polgar- | 2023.12.31. | Szakember Humaneréforras | A

konfliktusok kapcsolati konfliktusok kozigazgatas szakember alkalmazasa, | mester felvétele (1 f6) , pénzligyi forras | segitségnyujtas
konfliktusok csokkentése megteremtésév | képzése folyamatos

el o6sszhangban biztositadsa
alljon
Gazdasagi prog.

Gyermekvédelem A A teleplilésen | Pedagodgia Feltarni a novekedés | polgar- | 2023. 12.31. | Nyilvantartds az | Humanerdforras | A
veszélyeztetett | ne legyen | programmal okait, a helyi nevelési- | mester eltérések , pénzigyi forrads | segitségnyujtas
gyermekek veszélyeztetett |vald Osszhang. | oktatasi alapitvannyal, és csokkenésérdl. folyamatos
szama novekszik | kiskoru Pénzigyi keret | a Gyermekjoléti Szolg.-tal biztositasa.

gyermeke biztositasa ennek érdekében
forumot kell létrehozni,
és a csaladokat
komplexen vizsgélni.
Helyi szakemberek
bevonasa.

Gyermek haziorvosi | Gyermek A gyermekek | Gazdasagi A gyermek haziorvosi | polgar- | 2023.12.31. | Igénybevevdk Pénzligyi forras,

ellatas biztositdsanak | haziorvos hidnya | szakositott program ellatas lehetGségének | mester szamanak OEP tamogatas

vizsgalata ellatasa vizsgalata felmérése. A

praxis kial.
lehet&ségeinek
felmérése.

Drog-prevencio Tudatmddosité | A Pedagogiai Drog-prevencio, polgdr- | 2022.12.31. | Nyilvantartds  a | Humaner6forras | A tajékoztatas
szerek drogfogyasztas | programmal el6adasok, tdjékoztatdk | mester tanacsadason, folyamatos
haszndlatanak visszaszoritdsa | vald 6sszhang szervezése a gyermekek el6addsokon vald biztositdsa
megjelenése a és a szll6k szdmadra. részvételrdl
telepilésen a Kapcsolatfelvétel a
gyermekek rendérséggel
kérében

Eletesélyeket rombold | Megnétt a | Konfliktusok Pedagogiai Konfliktus kezel6 | polgar- | 2022.12.31. | Nyilvantartds  a | Humanerdforras | A tdjékoztatds

devianciak mkodési szamanak programmal tréningek, mester tanacsadason, , pénzigyi forras | folyamatos

el6fordulasanak zavarokkal visszaszoritdsa | vald 6sszhang gyermekpszicholégus el6addsokon vald biztositdsa
csokkentése ktzd6é csaladok alkalmazasa, részvételrdl

szama, toébb a csoportterapiak.

devians gyerek

Ovoda udvar fejlesztése | Jatszéudvar Gyermekek Pedagdgiai Palyazat figyelés, irds | polgar- | 2022.12.31. Palyazati
fejlesztése mozgasanak programmal megvalositas mester lehet8ség,

fejlesztése vald 6sszhang onkormanyzati
tdmogatas
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lll. A nok esélyegyenlGsége

Az A gyermekét, Az Eves Szocialis, polgarmester 2023.12.31. Nyilvantartds a | Pénzligyi forras | A
elszegényedés gyerm?kelt | elszegényedés koltségvetési gyermekjoléti tdmogatottak biztositasa segitségnyujtas
kockazatanak e%yedul ’nevelo kockazatanak rendeletben szolgaltatasok, szamarol folyamatos
csokkentése ndk ’eset?ben 3| csdkkentése pénzigyi keret | ellatasok soran biztositasa

szege’nyseg biztositasa célzott

kockazata tamogatasok

magas. korének kialakitasa
A GYES-rél A” GYAS, GYES: A gyermekek | Eves Onkormanyzat polgarmester 2023.12.31. Nyilvantartas a | Pénzligyi forras | A
visszatérék rgl o valé napkézbeni koltségvetési gazdasagi tdmogatottak biztositasa segitségnyujtas
munka V|ssz,ateres ellatasat rendeletben helyzetének szamarol folyamatos
vallalasanak nehezkes” | biztositd pénziigyi keret | figyelembevételév biztositasa
el6segitése r'r.1unkaero intézmények biztositasa el az ellatas

placr,a, €2 | mikodtetése, koltségeinek

magaban ellatas atvallalésa

hord,ozza, a koltségeinek

szegenyseg 4tvallalasa

kialakulasanak

kockazatat.
Kismamak A kisgyerekes | Csaladi Eves Szabadidds polgarmester 2023.12.31. Jelenléti iv Onkormanyzati | Igénybe vevék
részére anyak konfliktusok koltségvetési programok tamogatas, szamanak
szabadidds maganyérzete csokkentése rendeletben szervezése, igény human névekedése
programok kialakulasaval pénziigyi keret | szerinti  bdvitése, eréforras,
szervezése nemcsak az biztositasa pl. Baba-mama palyazati

anya mentalis klub lehetdség.

allapota  lehet Kapcsolatfelvétel

rosszabb, az IKSZT-vel és a

csaladi Véddénével

konfliktusokhoz

is vezethet.
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IV. Az id6sek esélyegyenldsége

Egyedil él6k | Magas az | Az egyedil él6 | Ugyfélbarat Az aktivitdst és | polgarmester, 2022. 12.31. | Nyilvantartds a | Humdneré6forrds | Igénybe  vev6k
id6sek egyedl élék | idGsek kozigazgatas flggetlenséget Szocialis és programokon , palydzati | szamanak
maganyanak aranya maganyanak megteremtéséve | megdrzé Gyermekjoléti részvevik lehetGség, novekedése
oldasa oldasa, | 0Osszhangban | programok, Alapszolgaltatasi szamarol, és a | onkormanyzati
szamukra alljon szolgaltatasok Kézpont, Piros szocidlis tdmogatds
programok, szervezése, az | Rézsa  Nyugdijas ellatasokat
szolgaltatasok id&sek nappali | Klub, IKSZT. igénybe veviék
szervezése elldtdsa és hazi |étszamanak
segitségnyujtas névekedésérdl.
igénybevételének
Osztdnzése
Id6sek Az idGsek rossz | Egészségtudatos | Egészségtervvel | Rendszeres polgarmester, 2022.12.31. | Nyilvantartds a | Humanerdforras | A tdjékoztatas
egészséges egészséges magatartas 6sszhangban mozgast biztositd | Szocialis és programokon , palyézati | folyamatos
életmaodja életmoddal fejlesztése. szolgéltatasok Gyermekjoléti részvevik lehetGség, biztositasa
kapcsolatos bévitése, Alapszolgaltatasi szamarol onkormanyzati
szemlélete szlir6vizsgalatok Koézpont, Piros tamogatas
biztositasa, Rézsa  Nyugdijas
Klub, IKSZT
Kamerarendszer | Sok az egyedil | p; id6sek | Eves kamerarendszer | polgdrmester, 2022.12.31. | Blinigyi Palyazati A rendszer
bévitése él6  id6s  és| piztonsagérzeté | kéltségvetési bévitése Polgarér statisztika lehetGség, folyamatos
gyakran vélnak nek javitasa rendeletben Egyesilet, javulasa onkormanyzati | miikodésének
aldozatta pénziigyi keret Rendérség, Korzeti tdmogatds biztositasa
biztositasa megbizott
Belterileti Balesetmentes, | Az idések és a | Eves Pdlyazat figyelés, | polgdrmester, 2022.12.31 | Baleseti Palyazati Igénybe  vevdk
jarda, és Gt | biztonsagos lakossag koltségvetési iras megvaldsitas | Képvisel6-testilet statisztika lehetGség, elégedettsége
feldjitas kozlekedés kézlekedésénék | rendeletben javulasa 6nkormanyzati
feltételeinek biztonsagosabb | pénziigyi  keret tamogatds
biztositasa a tétele biztositasa,
palyazati
tdmogatdsok
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V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

Szlir6vizsgédlatok | Az egészséglgyi | Tamogatni kell a | Egészségtervvel | A falubusszal | polgarmester, 2023.12.31. Nyilvdntartds a | Humaner6forras | A tajékoztatas
ra vald eljutas a | prevencids fogyatékkal él6k | 6sszhangban megszervezni a | Szocialis és szlir6programok |, palyazati | folyamatos
fogyatékkal él6k | szolgaltatasokat, | szlirGprogramok fogyatékkal  él6k | Gyermekjoléti on résztvevd | lehetdség, biztositasa
szamara a ra torténd szlir6programokon | Alapszolgaltatasi fogyatékkal él6k | onkormanyzati

sz(irGvizsgalatok | eljutasat. vald részvételét. Kézpont szamarol. tdmogatds

at a

mozgasukban

korlatozott

személyek

kevésbé veszik

igénybe.

Honlap A honlapon a|A fogyatékkal | Ugyfélbarat A fogyatékkal él6k | polgarmester 2023.12.31. | Latogatottsag Palyazati Teljeskord
fejlesztése hangos és a|él6k  szamara | kozigazgatas helyi nyilvantartasa lehetdség, tajékoztatas
vakok és | nem elérhet6k a | megteremtésév | informacidkhoz onkormanyzati
gyengén  |atdk | telepiilés el 0Osszhangban | juttatasa tamogatas

szamara honlapjanak alljon
szlikséges informacidi
verziok
elérésének
hianya, e-
onkormanyzat
hidnya
Akadalymentesi | Intézményeink | Intézmények Eves Palydzat figyelés, | polgdrmester 2023.12.31. Az intézmények | Onkormanyzati | Akadalymentes
tés, részben akadalymentesit | koltségvetési irds megvaldsitds akadalymentesit | tdmogatas, intézmények
akadalymentese | ése rendeletben ettségérdl human
k pénziigyi keret kimutatds eréforras,
biztositasa palyazati
lehetGség.
Orvosi rendel6 | Orvosi rendeld | A betegek Eves Palydzat figyelés, | polgdrmester 2021.12.31. Beteg Onkormanyzati | Betegek
fejlesztése,fellji | komfortossa szamdara koltségvetési irds megvaldsitas elégedettség tdmogatas, elégedettsége
tasa tétele a betegek | komfortos rendeletben mérés palydzati
szamara kornyezet pénzigyi keret lehet8ség.
biztositasa biztositasa,
palyazati
tdmogatas
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormaényzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkormdanyzati fenntartdsd intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormaényzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézménylk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szereplG vallalasokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintl akcidéterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdldsara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felels Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalédsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenGrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepllés képvisel6-testiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott intézkedések el§segitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatarozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgalata,
a HEP IT aktualizaldsa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenlség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet

aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,

61



a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl&ségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenléségével

foglalkozo

miinbarcAannrt

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Foérum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Férum mikodését megfelel6en dokumentalja, Uléseirél jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszdmold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jeldlhet ki tagjai kozil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet&ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Forum elsé (lésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselGit, az
intézményeket és az egylttm(ikodé szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdamogatasdnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtdsaért az onkormanyzat részér6l a mindenkori
polgarmester felel.:
- Az G feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egytttm(ikodik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatdsaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az ©Onkormdanyzat dontéshozoi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6é bandsmodd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetGjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualdsa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
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- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgaldsa az 6nkormanyzat
felel6sével kozdsen
- a HEP Férum 6sszehivdsa és mikodtetése.

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmddra és esélyegyenléségre vonatkozd jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

- Az oOnkormdnyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténé maradéktalan
érvényesulésérdl.

Minden, az oOnkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 3allé, szamukra
szolgaltatdst nyujté fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozé passzust a jov6ben bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly dltal elGirt feladat-megosztds, egylttm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormadnyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
m(ikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon bell
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Forum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belil megtdrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasaral.

Az egyenl§ bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend6é mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositdsahoz.
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4. Elfogadds mddja és datuma

I. Kény kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatdst kbvet6en a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovetSen Kony kozség képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenlbségi Programot (melynek része
az Intézkedési Terv) 2019. aprilis 17-én megvitatta és a 40/2019.(IV.17.) szamU hatarozataval
elfogadta.

Mellékletek: Helyi Esélyegyenl&ségi Program elkészitését segit6 tablazatok.

Déatum: 2019. aprilis 18 .

s e dtoe! Foge ec U croefio

Datum: 2019. 4prilis 18 . Kdnyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal

[ sy e o

Datum: 2019. aprilis 18 . Kj‘pn Kozség Onkormanyzata

Datum: 2019. aprilis 18 .

Datum: 2019. aprilis 18 .

Datum: 2019. aprilis 18 . IKSZT Kony
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HEP elkészitési jegyzék?

NEV3 HEP részei* Alairas®

KonyiKozos | pg v | RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET| RET |Woset

Onkorményzati Tojaes
Hivatala E E E E E E § . E B ufolm,hu
Kony Kozség RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET| RET
Onkormanyzata E E E E E E E E E E ()\L .

Kényi Szocialis és
Gyermekjoléti

Alapszolgaltatdsi | o et per | RET | RET|RET|RET|RET|RET|RET| RET

Kbzpont és n |
,CSIRIBIRI” E | E | E | EEEE)EE | E |
Csaladi Bdlcs6de
Halozat
Tuindér-tavi RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET | /[ulo
Ovoda E E E E E E E E E E s tla
IKSZT Kény RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET| RET %
E E E E E E E E E E

2 E7 a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyftja, hogy a HEP széleskori egyetértésen és kdzés munkdn
alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt dokumentum

3 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

4 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet( karikézésaval jelezni lehet, hogy az adott
személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

S Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jellt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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